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STRATEJI GELISTIRME BASKANI’NIN SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu kurum ve kuruluslarina; idarelerinin
stratejik plan ve performans programlar1 g¢ercevesinde ylriittiikleri faaliyetlerini, belirlenmis
performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini ortaya koyan, idare hakkindaki genel ve mali bilgileri i¢eren faaliyet raporlarini
hazirlayarak kamuoyu ile paylagmalar1 yiikiimliiligi getirmistir.

Faaliyet raporu; lst politika belgelerinde belirlenen amag¢ ve hedeflerdeki gerceklesmelerin
izlenmesinde, idarenin stratejik plan ve performans programi uygulama sonuglari ile kesin hesabi
arasindaki iliskinin kurulmasinda temel belge niteligindedir. S6z konusu raporlarin
hazirlanmasinda bu husus 6ncelikle dikkate alinmistir.

Faaliyet raporunda yer alan verilerin olusturulmasi ve yorumlanmasinda dogruluk, tarafsizlik,
aciklik ve anlasilirlik, tutarlilik ve tam agiklayicilik ilkeleri esas alinmistir. Ayrica, yiiriitiilen
faaliyete iliskin kamuoyuna hesap verme kaygisiyla, inceleme, degerlendirme ve denetime veri
saglama diisiincesiyle hareket edilmistir.

Kamu kaynaklarini en dogru ve en yararh sekilde kullanmak, ayn1 zamanda vatandas odakli, hesap
verilebilirligi 6n planda tutan bir birim olmak ilkelerinden hareketle, Strateji Gelistirme
Bagkanligimizca 2018 yilinda yapilmis olan is ve islemler, seffaflik ve hesap verme sorumlulugu
bilinciyle faaliyet raporunda agiklanmistir.

Kamu yonetimi kontrol sisteminin 6nemli bir gostergesi olan ve bu dogrultuda hazirlanan,
Bagkanligimiz 2018 yil1 Birim Faaliyet Raporu Bakan Yardimciligi Makaminin onayina sunulmus
olup, gorevli tiim personelimize katkilarindan dolayi tesekkiir ederim.

Erol YANAR
Baskan
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I- GENEL BILGILER
A. ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGININ MISYON VE VIZYONU

Misyon :

Ulastirma, denizcilik, haberlesme, uzay ve bilgi teknolojileri alanlarinda; dengeli, erisilebilir,
ekonomik ve giivenli hizmet anlayisiyla, toplumun yasam kalitesinin yiikseltilmesine ve iilke
kalkinmasina katki saglamak.

Vizyon :
Giivenli ulagimi, hizli erisimi saglayan bir kurum olmak.

B. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

1 Numaralt Cumhurbaskanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 488 inci
maddesine gore Strateji Gelistirme Bagkanliginin gorev ve yetkileri:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi,
Cumhurbagkanlig1r kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak,

b) Engellilerin ulastirma ve haberlesme altyapilarini kolay kullanabilmeleri ve bu
hizmetlerden yeterli seviyede yararlanabilmeleri i¢in Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve
kuruluslartyla ortak caligmalar yapmak ve koordinasyonu saglamak,

¢) Bakanlik kuruluslarinin ilgili mevzuat uyarinca onaylanmasi gereken hizmet iicret
tarifelerine iliskin is ve islemleri yapmak,

¢) Bakanlik kuruluslarinin uyguladiklar {icret tarifeleriyle ilgili istatistikleri toplamak,
incelemek ve hizmetin niteligine ve iilkenin ekonomik sartlarina gére uyumlu ve tamamlayici
bir tcret sisteminin kurulmasina yonelik olarak Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve
kuruluslariyla ortak ¢alismalar yapmak,

d) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
seklindedir.

C.STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGINA iLiSKIiN BILGILER
C.1. Fiziksel Yap1

Bagkanligimiz, Bakanligimizin A Blok 9. katinda 8, 10. katinda 17, 11. katinda 11, olmak iizere
toplam 36 odada hizmet vermektedir.
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C.2. Teskilat Yapisi

Strateji Gelistirme Baskanhgi Teskilat Semasi

Strateji
Gelistirme
Baskani

istatistik ve Yoneti Kurumsal iligkiler ve
Bilgi Sistemi Dairesi Tarifeler Dairesi
Bagkanhgi Bagkanhgi

Stratejik Yonetim ve Yatirim Hazirlama ve
Planlama Dairesi izleme Dairesi
Bagkanhgi Bagkanhgi

Biitce ve Performang i¢ Kontrol Dairesi
Dairesi Bagkanhgi Baskanhigi

Engelli Hizmetleri Ulasim Planlamasi
Dairesi Bagkanhgi Dairesi Bagkanligi

Yonetim Hizmetleri
Sube Mudurlugu
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C.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Strateji Gelistirme Baskanliginda kullanilmakta olan teknolojik malzemelere iliskin tablo
asagida belirtildigi sekildedir.

Teknolojik Donanim Tablosu

Malzemenin Ad1 2018
Masaiistii bilgisayar 120
Yazict 30
Faks Cihazi 2
Projeksiyon Cihazi 2
Tarayici 3
Diziistii Bilgisayar 28
Telefon 97
Fotokopi Cihazi 5

Baskanligimiz gérev ve yetkilerini yerine getirirken merkezi idareler tarafindan gelistirilmis
olan bilisim sistemlerini; (e-biitce, Muhasebe Yonetim Sistemi (MYS), Kamu Hesaplar1 Bilgi
Sistemi (KBS), SGK Kesenek Sistemi, Elektronik Kamu Bilgi Y6netimi Sistemi(KAYSIS),
Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi (KA-YA), BELGENET vb.) kullanmaktadir.

Bilgiyi iiretme, saklama, isleme, raporlama ve karar alma siireclerinde bilisim teknolojilerinden
daha fazla yararlanilarak gelistirilen ve yonetilmekte olan Yonetim Bilgi Sistemi, e-Istatistik,
Ulasim Planlamasinda Kullanmilan Model Yazilimi (PTV VISUM) ve Kamu I¢ Kontrol
Otomasyon Yazilimi (KIOS GRC) Sistemleri Baskanligimiz tarafindan Bakanligimiz
kullanicilarinin hizmetine sunulmustur.

o Yonetim Bilgi Sistemi
Bakanligimiz merkez, bagl ilgili ve iliskili kuruluslarinca yiirtitiilen yatirim projelerinin teklif
stirecinden baslayarak, projenin fiziki, nakdi ilerlemeleriyle birlikte izlenmesi, stratejik plan ve
performans programlarinin takip edilmesi, nakit ihtiyag taleplerinin elektronik ortamda
toplanmasi gibi ihtiyaglari karsilamak {izere gelistirilen yazilim 2018 yil1 i¢inde kullanilmaya
baslanilmistir.

o - Istatistik

Bakanligimizin merkez birimleri ile bagli, ilgili ve iliskili kuruluslar tarafindan iiretilen veya
uluslararas1 kuruluslar ve diger paydas kaynaklardan derlenen istatistiki bilgilerin toplanmasi,
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dogru okunabilmesi, hatali, miikerrer veri bildirimlerinin Onlenmesi, istatistiki bilgilerin
Bakanlik personeline tek noktadan farkli raporlama secenekleriyle sunulmasina hizmet etmek
amaciyla e-istatistik uygulamasi gelistirilmistir.

o  Ulasim Planlamasinda Kullanilan Model Yazilimi (PTV VISUM)

PTV Visum, trafik analizleri, tahminler ve GIS (Cografi Bilgi Sistemleri) tabanli veri yonetimi,
ulagim sistemi kullanicilar1 ve etkilesimlerinin modellenmesi i¢in ulagim planlamasi alaninda
kullanilan bir yazilimdir. Ulastirma uzmanlar1 tarafindan ulagim aglarin1 ve seyahat taleplerini
modellemek, beklenen trafik akislarini analiz etmek, toplu tasima hizmetlerini planlamak ve
gelismis ulagim stratejileri ve ¢oziimleri gelistirmek i¢in siklikla kullanilmaktadir.

Ulusal Ulastirma Ana Plani’nda, PTV Visum; network (ag) modellemesi, kullanici siniflarinin
olusturulmasi ve talep hesaplamalarinin yapilmasi, tiir se¢imi ve yolculuk dagitimi, 6zel arag
ve toplu tasima ile yolculuk atama prosediirlerinin gelistirilmesi amaciyla kullanilmistir. Baz
yil 2016 ve hedef yillar 2023, 2029 ve 2035 PTV Visum’da ayr1 modellenmistir. Bu modeller
kullanilarak hedef yillarda gerceklesmesi Ongoriilen trafik hacimleri ve altyapi ihtiyaglar
belirlenebilecektir.

o Kamu I¢ Kontrol Otomasyon Yazilimi
Bakanligimizda birimler ve personel bazinda; gorev, yetki ve sorumluluklarin netlesmesini,
ayrigmasini ve ortak yiiriitiilen islerde iletisim ve koordinasyonun artmasini saglamak amaciyla
ve Bakanligimiz geneline hizmet etmek iizere Kamu I¢ Kontrol Otomasyon Yazilimi (KIOS
GRC) temin edilmis olup, calismalar proje kapsaminda yiiriitiilecektir.

C.4. Insan Kaynaklar

2018 Aralik sonu itibariyle Bagkanligimizda toplam 108 personel fiilen gérev yapmaktadir.
Kadrosu Baskanligimizda olup fiilen ¢alisan personel sayisi 90, kadrosu Bagkanligimizda olup
baska birimlerde calisan personel sayist 15, kadrosu baska birimlerde olup Baskanligimizda
calisan personel sayis1 18°dir. Bagkanligimizda gorev yapan personelden 17°si teknik hizmetler
smifinda, diger personel ise genel idare hizmetler sinifinda gérev yapmaktadir.

C.4.1. Baskanlhgimiz Personelinin Kadro ve Gorev Yoniinden Siniflandirmasi

Kadro Durumu Fiili Durum
Baska
Kadro Unvam Birimde
Dolu Bos | Toplam SGB | Gegici Fiili Calisan
Kadro | Kadro | Kadro | Kadrolu|Gérevli| Toplam
Strateji Gelistirme Bagkant1 1 0 1 1 1
Daire Bagkani 9 1 10 8 8 1
Aragtirmaci(S) 6 0 6 6 6
Arastirmac1(O) Der.1-13 13 16 29 11 1 12 2
Aragtirmac1(6191) 1 0 1 1 1
Sube Miidiirii 14 5 19 13 0 13 1
Mali Hizmetler Uzmani 7 2 9 7 7
Mali Hizmetler Uzman Yrd. 5 0 5 5 5 0
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Ulagtirma ve Haberlesme

Uzmani(3) ! 0 ! ! !

glzisqt;rlrlna ve Haberlesme 4 0 4 3 3 1
e i A R B B :
Istatistikci 3 2 5 2 0 2 1
Ekonomist 1 0 1 1 1
Matematikgi 1 0 1 1 2 3

Miihendis 7 8 15 6 4 10 1
Miihendis(O)1-8 0 4 4 0
Uzman(0)1-12 1 0 1 1 0 1
Uzman(GIiH) 3 9 12 1 3 4 2
Denizcilik Uzmani 1 0 1 1 1 2

Ayniyat Saymani 0 1 1 0 1 1

$ef(0) 1 0 1 1 1

Sef 7 1 8 5 1 6 2
Memur 4 9 13 2 3 5 1
Veri Haz.ve Kont Isletmeni. 11 9 20 8 2 10 3
Bilgisayar Isletmeni 2 0 2 2 2
Tekniker(Ozellestirme) 1 1 2 1 0 1

TOPLAM 107 69 176 90 18 108 15
Aktif Sigortal1 Sayist 105

Ucretsiz izinli 2
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C.4.2. Strateji Gelistirme Baskanhg Personelinin Ogrenim Durumu

Strateji Gelistirme Bagkanliginda fiilen gorev yapan 108 personelden 1 kisi doktora, 24 kisi
yiiksek lisans, 63 kisi lisans, 13 kisi yliksekokul ve 7 kisi lise mezunudur.

Personelin Ogrenim Durumu

7% 1%

m Doktora

= Yiiksek Lisans

m Universite
Yiiksekokul

mLise

58%

C.4.3. Calisanlarin Cinsiyet Durumu
Strateji Gelistirme Bagkanliginda fiilen gérev yapan 108 personelin 38’1 kadin, 70’1 erkektir.

Caliganlarin Cinsiyet Durumuna Gore Dagilimi

Kadmn

N m Erkek
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C.5. Sunulan Hizmetler

Strateji Gelistirme Bagkanlig1 organizasyon yapisinda yer alan, 8 Daire Bagkanligi ile 1 Sube
Miidiirliigii tarafindan sunulan hizmetler asagida yer almaktadir.

C.5.1.8tratejik Yonetim ve Planlama Dairesi Baskanlig

a.
b.

> m @

—

Bakanlik stratejik plan hazirlik ¢alismalarini koordine etmek.

Bakanlik stratejik planinin yillik performans programina uygunlugunun izlenmesini
saglamak, gerekli goriilmesi halinde stratejik plan revizyon teklifini hazirlamak.

Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik plan ¢alismalarina Bakanligimiz adina katki
saglamak.

TBMM iiyeleri tarafindan verilen yazili soru 6nergelerinin cevaplarini hazirlamak.
Biitce goriismelerinde Bakanligimiza yoneltilen sozlii sorularin  cevaplarimin
hazirlanmasini koordine etmek.

Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasini koordine etmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Ust politika belgeleri uyarinca olusturulan eylem planlarinda Bakanligimizin ilgili ve
sorumlu oldugu eylemleri koordine etmek.

Kanun ve yonetmelik taslaklarina iliskin Bagkanlik goriisii bildirmek.

Biirokrasi ve Kirtasiyeciligin Azaltilmasi Plani ¢aligmalarinin takibi ve koordinasyonunu
saglamak.

Cesitli Bakanliklar tarafindan hazirlanan strateji belgelerinin Bakanligimiz birimlerindeki
koordinasyonunu ve goriis olusturulmasini saglamak.

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda
imzalanan Protokol ¢er¢evesinde kurulan T.C. Teknik Heyet ¢alismalarinda
koordinasyonu saglamak.

Elektronik Posta Adreslerini (KEP) Devlet Teskilat1 Merkezi Kayit Sistemi sayfasina
tanimlamak.

Elektronik Kamu Bilgi Y6netim Sistemi (KAYSIS) ¢alismalarii koordine etmek.
Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Bakan, {ist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.2. Yatwrum Hazirlama ve Izleme Dairesi Baskanlhig

a.

b.

Bakanlik merkez teskilatinin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek,
uygulama sonugclarini izlemek.

Bakanlik, Bagli, Ilgili ve Iliskili Kurum ve Kuruluslarinm yatirim programiyla ilgili
revize, detay dagilim onaylar1 ve Cumhurbaskanligi kararlarinin istihsal ile ilgili
islemlerini yiiriitmek ve takibini yapmak.

Yatirim programu ile ilgili olarak Cumhurbaskanligi Strateji ve Biit¢ce Baskanligi ve
diger makamlarca talep edilen bilgileri, istenilen periyotlarda gondermek.

Bakanlik merkez teskilatinin yatirnm gerceklesmelerini yilsonu donem raporu olarak
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligina bildirmek.
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Bakanlik, Bagl, Ilgili ve Iliskili Kurum ve Kuruluglarinin yillik programda yer alan
tedbirlerinin gelismelerini 3’er aylik donemler itibar1 ile Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitge Bagkanliginin veri sistemine girmek.

Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanlig tarafindan yiiriitiilen Kalkinma Plani
caligsmalarina katilmak.

GAP, DAP, DOKAP ve KOP Bolgesel Kalkinma Planlarinda, Bakanlik
sorumlulugundaki eylemlerin ilerlemesini takip etmek, gerektiginde toplantilara
katilmak ve gerekli ¢alismalar yiiritmek.

Yatirrm Ortamini lyilestirme Koordinasyon Kurulu (YOIKK) kapsaminda, diger
kurumlar tarafindan yiiriitillen ¢alismalara katilim saglamak ve Bakanlik nezdinde
koordine etmek.

Bakanlik yatirim izleme ve koordinasyon toplantilarin1 diizenlemek, ilgili ¢alismalari
yiirlitmek, sonug raporu hazirlayarak iist yonetime sunmak.

Bakanligin yatirim faaliyetleri ile ilgili sunum hazirlamak.

11 yatirim bilgilerini aylik olarak hazirlamak ve iist yonetime sunmak.

81 il igin cari ve deflateli Il Yatirim Harcamalarini gosterir tablolar hazirlamak.

. 81 il igin “Ulasim ve Iletisimde 2003-2018 11 Bilgi Kitap¢ig1” hazirlamak.

Acilis ve temel atmaya hazir hale getirilen projeleri takip ederek, aylik olarak iist
yonetime sunmak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiiriitilmesini saglamak

Bakan, {ist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Bagkani tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

C.5.3. Biitgce Performans Dairesi Baskanligi

a.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 gercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, bilitce uygulama sonuclarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

[lgili mevzuat: gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip
ve tahsil iglemlerini ytiriitmek.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonu¢landirmak.

Kamu zararlarindan dogan alacaklarin takip ve tahsilini saglamak.

Strateji Gelistirme Baskanliginin mal ve hizmet alimlarina iliskin tahakkuk islemlerini
yapmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

Idarenin performans programi hazirliklarmin koordinasyonunu saglamak.

Performans programi sonuclarinin konsolide edilmesi ve raporlanmasi caligmalarini
yiiriitmek

Biitge uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlart 6nleyici ve etkililigi artiric1 tedbirler
uretmek.

Idarenin faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitgeye uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.
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Merkezi Yonetim Biitge Kanun Teklifinin TBMM Plan ve Biitge Komisyonunda, Genel
Kurul sunumuna iligkin hazirliklar1 yiiriitmek.

4734 sayili Kanuna gore Bakanlik nezdinde yapilan ihalelerde, kurulan ihale
komisyonuna mali {iye olarak katilim saglamak.

Bakanlik Kesin Hesap Raporunu hazirlamak.

Bakanlik Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazirlanmak.

4734 sayili Kanunun 62’nci maddesinin 21/f- 22/d maddeleri kapsaminda yapilan
harcamalarin takibini yapmak.

Tasinir kayit biriminin is ve islemlerini koordine etmek, tasinir kesin hesabini
hazirlanmak ve Tasmmmaz Mal Yonetmeligine gore Bakanligimizin kullaniminda
bulunan tasinmazlarin icmal cetvellerini hazirlamak.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinin tasinir kayitlarinin takibini yapmak.
Kuruluslarin talebi dogrultusunda ekonomik omriinlii doldurmus araglarin hurdaya
ayrilmasi i¢in Makam Onay1 almak.

Bagkanligimizin taginir kayit kontrol yetkinligi gorevini yiiriitmek.

Bagkanligimiz maas-tahakkuk islemlerini gergeklestirmek.

Bakanlik alacaklariin tahakkuk ve takibini yapmak

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Bakan, {ist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.4. I¢ Kontrol Dairesi Bagskanhg

a.

e

Q@ —~o o

= g3

I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi i¢in eylem
plani olusturmak ve takibini yapmak.

Ust yénetimin i¢ kontrole yonelik islevinin etkinligini ve verimliligini artirmak icin gerekli
hazirliklar1 yapmak.

Kurumsal Risk Yonetim Sisteminin kurulmasi ve uygulanmasi ¢aligsmalarini yapmak.
Bakanligimiz Sayistay raporlarinin cevaplarmi ilgili birimler ile koordine ederek
hazirlamak ve Sayistay Baskanligina gondermek.

I¢ denetim raporlarini izlemek ve degerlendirmek.

Idarenin gorev alanma iliskin konularda ydnerge, genelge ve standartlar hazirlamak.

On mali kontrol gorevini yiiriitmek, gerektiginde ilgili harcama birimlerini bilgilendirmek.
Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yonetime ve harcama
yetkilisine gerekli bilgileri saglamak ve verilen goriisler araciligiyla danismanlik yapmak.
Mali mevzuatlara iliskin kanun ve yonetmelik taslaklarina goriis bildirmek.

Harcama birimlerinin Hazine ve Maliye Bakanlig1 nezdindeki nakit taleplerini izlemek ve
sonuc¢landirmak.

Bagkanlik personelinin ugak seyahatlerinden elde edilen kamu millerinin kayit ve takibini
yapmak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Bakan, iist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.5. Istatistik ve Yonetim Bilgi Sistemi Dairesi Baskanhg

a.

Bakanlik faaliyetleri ile 1ilgili istatistiki bilgilerin toplanmasi, yayimlanmasi ve
yonetilmesine iligkin usul, esas ve standartlar1 belirlemek ve uygulanmasini saglamak.
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Bakanligin hizmetleri ile ilgili gerekli veri ve istatistikleri toplamak, analiz ve
degerlendirmelerini yapmak.

Bakanlik kuruluslarinin istatistiki ¢alismalarin1 koordine etmek ve diger kurumlar ile
isbirligini saglamak.

Istatistik alaninda bilimsel gelismeleri ve teknolojik uygulamalari izleyerek, kullanimi
uygun bulunanlar1 Bakanlik biinyesine adapte etmek.

Bakanlik biitgesi, yatirnm programlari ve uygulama sonuglarina iliskin istatistikleri
izleyerek, bunlara iligkin degerlendirmeleri Baskanlik makamina sunmak.

Bakanligin gorev alanina giren konularda istatistik alanina yonelik Bakanlik i¢inden veya
Bakanlik disindan kamu-6zel, yerli-yabanci kurum ve kuruluslarla ortak ¢alisma yapmak.
Bakanligin gorev alanina giren konularda arastirmalar ile anket calismalari
yapmak/yaptirmak.

Bakanligin yonetim bilgi sistemini tasarlamak, gelistirmek, giincellemek ve isletmesini
yapmak, diger bilgi sistemleri ile entegrasyonunu saglamak.

Bakanligin ihtiyaglarina yonelik izleme ve raporlama sistemlerini gelistirmek.

Strateji Gelistirme Bagkanlig1 resmi internet sitesinde yer alan bilgileri glincellemek
Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Bakan, iist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Bagskani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.6. Kurumsal Iliskiler ve Tarifeler Dairesi Baskanhg

a.

G @

Bakanlik ile Bakanlik kuruluslarinin koordinasyonunu saglamak ve bu kuruluslarin
faaliyetlerini izlemek ve faaliyetlerin stratejik planlarina ve hedeflerine uygun olarak
yiiriitiilmesi i¢in gerekli calismalar1 yapmak.

Bakanlik kuruluglarinin ilgili mevzuat uyarinca onaylanmasi gereken hizmet iicret
tarifelerine iliskin is ve islemleri yapmak.

Tiirk Sivil Havacilik Kanunu’nun 37.maddesi uyarinca ticari olarak isletilecek heliportlarin
kullanilmasi, tesislerinden faydalanilmasi, verilen hizmetler karsiliginda alinacak ticretleri
onaya sunmak.

Bakanlik ilgili kuruluslarinin faaliyetleri hakkinda Sayistay Baskanliginca hazirlanan
raporlara iliskin Bakanlik goriislerini Sayistay Baskanligina géndermek, TBMM KIiT Alt
ve Ust Komisyonu toplantilarina Bakanlig: temsilen katilmak.

Bakanlik kuruslarinin yapmis oldugu ihalelerden dolay1 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
ve 4735 sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu kapsaminda ihale yasaklamasi gerektiren
durumlarda yasaklama karar1 i¢in Makam Oluru almak.

2942 sayili Kamulastirma Kanunu kapsaminda Kamu Yarar1 Kararinin onaylanmasi i¢in
Bakanlik Oluru almak, acele kamulastirma talepleri i¢in Cumhurbagkanligi Karar1 almak
iizere teklif hazirlamak.

Bakanlik ilgili kuruluslarinin finansman toplantilarina Bakanligimiz adina katilmak.
Yayimlanan genelgelerde yer alan konular kapsaminda kuruluslardan gelen izin taleplerine
iligkin is ve islemleri yliriitmek.

Bakanlik kuruluslarinin sermaye artirimi ile ilgili taleplerini Cumhurbagkanligina intikal
ettirme islemlerini yapmak.

Bakanlik kuruluslarinin gorev zararlarmin Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
kargilanmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

Organize sanayi bolgeleri, turizm bolgesi gibi yer tespiti ¢aligmalarinda diger kurum ve
kuruluslar tarafindan gelen talepleri Bakanlik adina koordine etmek.
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Cumhurbagkanligi, TBMM Dilek¢e Komisyonu Baskanligi, Bakanliklar, diger kamu
kurum ve kuruluslar ile vatandaslardan gelen istek ve talepleri hakkinda 3071 sayili
Dilek¢e Kanunu gercevesinde islem yapmak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Kamu Thale Mevzuat: ile ilgili tereddiide diisiilen konularda Kamu ihale Kurumu’ndan
gorls almak.

Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve Bagli Ortakliklarinmn ilgili yila ait Genel Yatirim ve
Finansman Programi Eki Kararnameye gore ilgili Bakan’a atifta bulunulan konularda
kurumlarla koordinasyonu saglamak, Bakanlik Onay1 almak.

Bakan, iist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.7. Ulaguim Planlamasi Dairesi Baskanlig

= o

—

Ulastirma Ana Planini i¢ ve dis paydaslar ile koordine i¢inde hazirlamak.

Ulasim planlamasi i¢in gerekli olan verileri Bakanligimiz bagli, ilgili ve iliskili
kuruluglarindan ve dis paydaslardan toplamak.

Ulastirma Ana Plani ile ilgili hazirlanacak olan zaman ve eylem planlarinin uygulamaya
gecirilmesi, izleme ve degerlendirme siireclerinin etkin olarak ¢alistirilmasini saglamak.
Ulagimin tiim modlarindaki yiik ve yolcu dagilimi dikkate alinarak, mevcut ulasim
altyapisinin gelecekteki sosyo-ekonomik gelismislik ve iilkedeki tist 6lgekli planlama
kararlarinin olusturacagi ulasim gereksinimlerini modelleyebilmek.

Ulusal Ulastirma Ana Plan ¢alismalarmin revizyonu kapsaminda yolcu ve yiik
modellerinin kurulumu ve kalibrasyonunu ile mevcut ve gelecekteki sorunlarin tespiti ile
¢Oziimiine yoOnelik alternatiflerin olusturulmasinin modellerde test edilebilmesini
saglamak.

Ulastirma Ana Planinin hazirlama, uygulama, izleme ve degerlendirme asamalarinda
gerekli goriildiiglinde hizmet satin alinmasi ¢aligmalarin1 yapmak.

Ulastirma yatirrmlarinim milli biitge kaynaklari disinda Yap Islet Devret gibi finansman
modelleri ile gerceklestirilmesi konusunda aragtirma yapmak, oneriler gelistirmek, konu
ile ilgili mevzuati takip etmek ve raporlamak.

Bakanlik ilgili/iligkili kurum ve kuruluglar ile diger paydas Bakanliklarin {ist diizey
planlama kararlarin1 (Kalkinma planlari, master plan niteligindeki ¢aligmalar, stratejik
belgeler vb.) takip etmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek ve ilgili mevzuatin uygulanmasina
iliskin goriis ve Onerilerini bildirmek

Gorev alanina giren faaliyetlerin mevzuata uygunlugunu kontrol etmek.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Bakan, iist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.8. Engelli Hizmetleri Dairesi Baskanlig

a.

Engellilerin, ulagtirma ve haberlesme altyapilarini kolay kullanabilmeleri ve bu
hizmetlerden yeterli seviyede yararlanabilmeleri i¢in Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve
kuruluglartyla ortak ¢aligmalar yapmak ve koordinasyonu saglamak.

Engelliler ile ilgili faaliyet ve toplantilara katilmak.
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Engelliler ile ilgili strateji belgesi ve eylem plani gibi politika belgesi caligmalarini
yiriitmek, Bakanlifimizin bu konudaki uygulamalarin1i koordine ederek izlemek ve
raporlamak.

Engelliler ile ilgili Avrupa Birligi projelerini yiiriitmek.

Engelliler ile ilgili konularda, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve diger
bakanliklarin faaliyet ve toplantilarina katilmak.

Bakan, iist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

C.5.9.Yonetim Hizmetleri Sube Miidiirliigii

a.

b.

oo

Baskanlik personelinin 6zliik haklari, hastalik, devam ve devamsizlik gibi konularini Daire
Baskanliklari ile koordineli olarak yiirlitmek.

Baskanligin hizmet ve gorevleri ile ilgili her tiirlii yazisma ve kayitlarin evrak akis sistemi
icinde yiiriitiilmesini saglamak.

Bagkanlik genel kullaniminda olan katlardaki yazici ve fotokopi makinalarinin isler halde
tutulmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, sarf malzemesi ihtiyacini karsilamak.

Bagkanlik personelinin egitim ¢aligsmalarini koordine etmek.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Bakan, iist yonetici ve/veya Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.
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II. AMAC ve HEDEFLER

Ulastirma ve Altyapt Bakanligi 2017- 2021 Stratejik Planinda 5 amag¢ ve 29 hedef yer
almaktadir. S6z konusu hedeflerden Bagkanligimiz sorumlulugunda olan hedefler ve iligkili
oldugu amaglar asagida yer almaktadir.

A. STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGININ UDHB 2017- 2021 STRATEJIK
PLANINDA SORUMLU OLDUGU AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1 :Ulastirma, denizcilik, haberlesme altyapt ve hizmetlerini, sosyo-ekonomik
ihtiyaclan karsilayacak sekilde gerceklestirmek ve yayginlastirmak {izere, dengeli, yenilik¢i
politikalar olusturmak ve planlamak

Hedef.1.3. Etkin, etkili ve verimli bir ulagim sitemi ve altyapisi olusturulmasina yon verecek
Ulusal Ulastirma Ana Planin1 hazirlamak ve uygulanmasini saglamak

Performans Hedefi 21. Ulastirma politika ve stratejilerinin olusturulmasi ig¢in ulasim
planlamasi ile ilgili eylem planlarinin hazirlanmasi, uygulamaya konulmasi ve uygulamadaki
isleyisin izlenmesi, degerlendirilmesi, kontrolii ve raporlamalarin yapilmasi ile ilgili faaliyetleri
planlamak, koordine etmek ve denetlemek

Hedef.1.4. Hareket kisitlilig1 olanlarin ulastirma hizmetlerine erisebilirligini kolaylastirmaya
katki saglamak

Performans Hedefi 23. Engellilerin ve hareket kisitliligi olan yolcularin tasimacilik
hizmetlerine erisimini geligtirmek

AMAC 5 : Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef.5.3. Yoneticilerin karar alma siireclerinde ihtiyag duydugu bilgilere erisimini en iist
seviyede saglamak

Performans Hedefi 22. Yoneticilerin karar alma siireglerine katki saglayan Yatirim Projeleri
Takip Sisteminin (YBS/YPTS) dis sistemlerle veri entegrasyon diizeyini artirmak

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Onuncu Kalkinma Plami(2014-2018)

284, 372 numarali politika paragraflar

Oncelikli Déniisiim Programlari

Oncelikli Déniisiim Programi 18, Tagimaciliktan Lojistige Doniisiim

= 2. Bilesen Sehirlerde Lojistik Altyapmnin lyilestirilmesi

Orta Vadeli Program (2017-2019)
233. Kadinlar ve engelliler basta olmak tizere, 6zel politika gerektiren gruplarin isgiiciine
ve istthdama katilimlarini artirmaya yonelik politikalarin etkin bir sekilde uygulanmasina
devam edilecektir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

A.1. Biit¢ce Uygulama Sonuc¢lar

A.1.1. Kullanilan Kaynaklar

Strateji Gelistirme Bagkanliginin 2018 Mali y1l1 biitge baslangi¢ 6denegi toplam 10.403.000 TL
olup, dagilimi asagidaki gibidir.

TL
EKONOMIiK KOD oﬁﬁiﬁﬁﬁﬁ‘i
01- PERSONEL GiDERLERI 5.840.000
02- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 1.045.000

DEVLET PRiMi GIDERLERI

03- MAL VE HIiZMET ALIMLARI 489.000
05- CARi TRANSFERLER 150.000
06- SERMAYE GIDERLERI 2.879.000
TOPLAM 10.403.000

Gider tertiplerinin Toplam Biitceye Dagilim Oram

= 01- PERSONEL GIDERLERI
2.879.000

= 02- SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMI
GIDERLERI

= 03- MAL VE HIZMET ALIMLARI
150.000

>.840.000 05- CARI TRANSFERLER
489.000

= 06- SERMAYE GIDERLERI
1.045.000
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A.1.2. Biitce Uygulama Sonuclar

TERTIP

01 - PERSONEL GiDERLERIi

02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET
PRiMi GIDERLERI

03 - MAL VE HiZMET ALIM
GIDERLERI

05 - CARI TRANSFER

06 - SERMAYE GiDERLERI

TOPLAM

KBO

5.840.000

1.045.000

489.000

150.000

2.879.000

10.403.000 165.900

EKLENEN DUSULEN

62.100 457.610

52.000

51.800 50.800
1.000
509.410

Biitce Uygulama Tablosu

TOPLAM

ODENEK HARCAMA
5.444.490 5.444.419
1.097.000 1.095.704
490.000 336.941
150.000 150.000
2.878.000

10.059.490  7.027.065

15742

TOPLAM ODENEK
GERCEKLESME
ORANI (%)

100,00

99,88

68,76

100,00

0,00

69,86

TL
ACIKLAMA

Biitge Kanunu ile 5.480.000 TL o6denck tahsis
edilmis olup, yil igerisinde Baskanligimiza atanan
sozlesmeli personel maas 6demeleri i¢in 62.100TL
O0denek eklenmistir. Yilsonunda Bakanligimiz
harcama birimleri ihtiyacglari icin 457.610 TL
O0denek diistilmiis olup kalan 5.444.490 TL
Odenegin %100’k kismi1 5444419 TL
harcanmustir.

Biitce Kanunu ile 1.045.000 TL o6denek tahsis
edilmis olup, y1l igerisinde Bagkanligimiza atanan
sozlesmeli personel sosyal giivenlik 6demeleri i¢in
52.000TL  odenek  eklenmistir. ~ Toplamda
1.097.000 TL o&denegin %99,88’lik  kismi
1.095.704 TL harcanmustir.

Biitge Kanunu ile 489.000 TL &denek tahsis
edilmis olup, yil icerisinde Bagkanligimiz temsil
tanitma giderleri ihtiyaglar1 i¢in 1.000TL 6denek
eklenmistir. Yilsonu toplam 490.000 TL 6denegin
%68’liik kism1 336.941 TL'si harcanmustir.

Biitge Kanunu ile Mesleki Yeterlilik Kurumuna
iyelik aidati 6denmek tizere 150.000 TL 6denek
tahsis edilmis olup, tamami1 harcanmistir

Biitce Kanunu ile 2.879.000 TL o6denek tahsis
edilmis olup, yil igerisinde Bakanligimiz diger
projelerinde kullanilmak {izere 1.000TL &denek
digiilmistiir. Toplamda 2.878.000 TL o6denegin
tamami tasarruf tedbirleri kapsaminda bloke
tutularak kullanilmamuistir.



Harcamalarin Yilsonu Toplam Odenege Orani (%)

0,00

= 01 - PERSONEL GIDERLERI

= 02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET
PRiMi GIDERLERI

= 03 - MAL VE HiZMET ALIM
GIDERLERI

05 - CARI TRANSFER

= 06 - SERMAYE GIDERLERI

A.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri (SGK primi dahil) tertibine 2018 y1l1 Biitge Kanunu ile 6.885.000 TL 6denek
tahsis edilmis, 0denek yetersizligi ile Baskanligimiza atanan sozlesmeli personelin aylik ve
SGK primi giderlerinin karsilanabilmesi i¢in 114.100 TL 6denek eklenmis ve personel giderleri
tertibinden 343.510 TL 6denek Bakanlik harcama birimlerine aktarilmak iizere diistilmiis; bu
tertipte bulunan toplam 6.541.490 TL personelin maas ve sosyal giivenlik kurumlarina devlet
primi giderlerinin karsilanmasinda kullanilmaigstir.

Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri tertibine {itce kanunu ile 489.000 TL 6denek tahsis edilmis
yil i¢inde 03.6 “Temsil ve Tanitma Giderleri” tertibine 1.000 TL 6denek eklenmis; yilsonu
490.000 TL’lik toplam o6denekten 336.941 TL’si Bagkanligimizin kirtasiye ihtiyaglarinda,
Kesin hesap, Biitce Tasarisi, Performans Programi, Stratejik Plan, Faaliyet Raporlar1 gibi
kitaplarin basiminda, personelin yurti¢i ve yurtdist yolluk giderleri ile Baskanlik temsil ve
tanitma giderlerinde amacina uygun olarak kullanilmistir.

Cari Transferler gider tertibine biit¢e kanunu ile tahsis edilen 150.000 TL 6denegin tamami,
Mesleki Yeterlilik Kurumuna iiyelik aidatinin 6denmesinde kullanilmistir.

Menkul Sermaye Uretim Giderlerine “Ulastirma Ana Plani Projesi” igin 2.298.000 TL,
“Engellilerin ve Hareket Kisitliligi Olan Yolcularin Ulastirma Hizmetlerine Erigiminin
Gelistirilmesi Projesi” i¢in 580.000 TL olmak iizere toplam 2.879.000 TL o6denek tahsis
edilmis, 1.000 TL’si Bakanligin yatirim programinda yer alan projelerin 6deneklerinde
kullanilmak tizere diisiilmiis kalan 2.878.000 TL 6denek tasarruf tedbirleri kapsaminda bloke
tutularak kullanilmamastir.
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A.3. Mali Denetim Sonuclari

Sayistay Baskaliginca yiiriitiillen denetimler sonucunda hazirlanan 2017 Yili Performans
Denetim Raporunda Baskanligimizi ilgilendiren bulgulara iliskin olarak hazirlanan cevaplar
Sayistay Bagkanligina iletilmistir.

Bagkanligimiz, Bakanhigimiz I¢ Denetim Birimi Baskanligica 2018 yilinda denetime tabi
tutulmamustir.

B- PERFORMANS BiLGILERIi

B.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

B.1.1. Ulastirma Ana Plani Projesi

29.03.2018 tarihinde Ulusal Ulastirma Ana Plan1 Projesinin ¢iktilarinin kamuoyu ile
paylasildigi uluslararast bir konferans ilgili kamu kurumlar1 ve sektdr temsilcilerinin
katilimi ile diizenlenmistir.

Yolcu ve vyik igin gelistirilen Ulusal Cok Modlu Ulastirma Modeli igin
degerlendirmeler ve kontrol faaliyetleri yapilmistir.

Ulusal Ulasgtirma Ana Plani Projesi sonunda Yiiklenici tarafindan teslim edilen Ulusal
Ulastirma Ana Plan1 ve ekleri gozden gecirilerek revizyon calismalart yapilmistir.
Ulusal Cok Modlu Ulastirma Modelinin bilgisayar ortaminda kullanimini saglamak ve
c¢iktilarindan faydalanmak amaciyla Ulusal Ulastirma Ana Plan Projesinde kullanilan
ulasim modelleme yazilimi i¢in, PTV firmasimin merkezinin yer aldigi Almanya’nin
Karlsruhe sehrinde “PTV Visum 17-Individual advance course” adl1 egitim faaliyetine
katilim saglanmustir.

Bakanligimizdan talep edilen Ulusal Ulastirma Ana Plan1 kapsaminda 2016 yilinda
gerceklestirilen anket verileri ve Ulasim Talep Tahmin Modelinin bazi ¢iktilari, s6z
konusu verileri talep eden kamu kurum ve kuruluslariyla paylagiimistir.

B.1.2. Tiirkiye’de Yolcu Tasimaciligt Hizmetlerinin Erisilebilirligi Teknik Yardim Projesi

Bagkanligimiz  temsilcileri tarafindan, engellilerin ulasimda erisebilirliginin
gelistirilmesi amaciyla diizenlenen Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve
diger bakanliklarin faaliyet ve toplantilarina katilim saglanmaktadir.

“Tiirkiye’de Yolcu Tasimaciligi Hizmetlerinin Erisilebilirligi Teknik Yardim Projesi”
kapsaminda olusturulan Danigma Kuruluna teknik destek saglamak amaciyla 5 calisma
grubu (Karayolu ve Kentsel Ulasim, Demiryolu, Denizcilik, Havacilik, Entegre Ulagim
Calisma Gruplari) olusturulmustur. Calisma gruplar kapsaminda 100’1 askin sayida
ilgili paydas (sivil toplum kuruluslari, akademisyenler, kamu kurumlari, 6zel isletmeler,
yerel yonetimler), 3’er aylik donemlerle toplantilar gerceklestirerek, bilgi ve goriis
aligverisinde bulunmakta ve erisilebilirlikle ilgili karsilasilan sorunlara ¢6ziim onerileri
gelistirmektedirler. 2018 yilinda 5 g¢alisma grubu toplamda 20 toplanti
gerceklestirmistir. Danigsma Kurulu 11 ve Yonlendirme Komitesi ise 3 toplanti
gerceklestirmistir.

Bagkanligimiz, Projenin koordinasyonu kapsaminda gereken tiim idari takip gorevleri
yerine getirilmektedir. Danisma Kurulu, Yonlendirme Komitesi ve Calisma Grubu
toplantilarin1 resmi yazigsmalarla koordine etmekte, ayn1 zamandan da katilimcilarin
yolluk formlar1 gibi idari islemlerini gerceklestirmektir. Ayrica diizenlenen toplantilarin

17142



notlari, tiim idari ve teknik raporlar revize edilerek Danisma Kurulu ve Calisma Grubu
tiyelerine goriis ve Onerilerinin alinmas1 amaciyla gonderilerek cevaplar koordineli
olarak yiiklenici ile paylasilmaktadir.

e Yerli proje uzmanlarimin 6n degerlendirilmesi siireci, zaman ¢izelgeleri, arizi biitce
talepleri, tim uzmanlarin ige alimi, gérev uzatimi ve izinlerine iligkin 6n onay siirecleri
Baskanligimiz tarafindan incelenerek yerine getirilmektedir.

e Bagkanligimiz, Strateji Belgesi ve temel durum degerlendirme raporuna altlik
hazirlanmak iizere ilgili bakanliklar, tiim belediyeler, Bakanligimiz Bagh Ilgili iliskili
Kuruluslari, sektor temsilcilikleri, sivil toplum kuruluslari ve liman baskanligina, resmi
yazigma ile ulagimda erisilebilirlige iliskin anketler gondererek, toplanan verileri
Yiiklenici ile paylagsmistir. Ayrica mevcut durum degerlendirmesine katki saglamak
amaciyla Yiiklenici firmanmn 2018 yilinda 6 ilimize (Istanbul, izmir, Konya, Ankara,
Samsun, Gaziantep) tiim ulasim modlarii kapsayacak sekilde diizenledigi saha
inceleme ziyaretlerine uygunluk ¢ercevesinde katilim saglanarak kurumlardan bilgi
aliarak goriis alisverisinde bulunulmustur.

e [Egiticilerin egitimi faaliyeti icin 2018 yil1 Agustos ayinda basta {iniversiteler olmak
tizere 300 civarinda kurum ve kurulusa kurumsal egitim ihtiyaglar1 anketi ve bireysel
egitimci anket formlar1 resmi yazi ile génderilmistir.

e Yurtdisinda iyi uygulama 6rneklerinin yerinde incelenerek kurumlarla bilgi ve goriis
aligverisinde bulunabilmesi amaciyla Ispanya ve Iskogya’ya calisma ziyaretleri,
Danisma Kurulu iiyeleri, ¢alisma grubu iiyeleri ve Baskanligimiz Proje ekibinin
katilimiyla gergeklestirilmistir.

B.1.3.Yonetim Bilgi Sistemi/ Yatirum Projeleri Takip Sistemi

Bakanligin merkez, bagh ilgili ve iligkili kuruluslarinca yiiriitiilen yatirim projelerinin teklif
stirecinden baslayarak, projenin fiziki, nakdi ilerlemeleriyle birlikte izlenmesi, Stratejik Plan ve
performans programlarinin takip edilmesi, nakit ihtiyac¢ taleplerinin elektronik ortamda
toplanmasi gibi ihtiyaglari karsilamak {izere gelistirilen yazilim 2018 yil1 iginde kullanilmaya
baslanilmistir.

Nakit ihtiyag modiilii Subat 2018’den itibaren kullanilmaktadir. Yatirnm projelerinin
izlenmesini saglayacak verilerin girisi henliz tamamlanamadigindan diger modiillerin aktif
bigimde kullanimina ge¢ilememistir.

Proje kapsaminda kullanici egitimleri verilmis olup mevcut bilgilerin sisteme giris
caligmalarina baslanilmistir.

B.2. Strateji Gelistirme Baskanh@inca Yiiriitillen Diger Faaliyet ve Proje Bilgileri

B.2.1. Stratejik Yonetim ve Planlama

Bakanhk Stratejik Plam1 hazirhklarinin koordinasyonu _
Cumhurbagkanlig1 tarafindan 03.08.2018 tarihinde agiklanan 100 Giinliik Icraat Programinda
kamu idarelerinin stratejik planlarin1 2019-2023 donemini kapsayacak sekilde yenilemeleri

hususu yer almistir.

07.09.2018 tarihli ve 2018/15 (SGB) sayil1 Bakanlik Genelgesi ile 2019-2023 Stratejik Plan1
hazirlik ¢alismalari, 15.11.2018 tarihinde tamamlanacak sekilde baslatilmistir.
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Bakanligimiz 2019-2023 Stratejik Plan1 15.11.2018 tarithinde Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Baskanligina degerlendirilmek {izere gonderilmis, gelen degerlendirme sonuglari
harcama birimlerinin goriislerine sunularak gerekli goériilen revizyonlar yapilarak nihai hali
verilmis ve 14.12.2018 tarihinde Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Bagkanligina
gonderilmistir.

Birim Faaliyet Raporlar esas alinarak idarenin faaliyet sonuclarim gosterecek sekilde
Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

Strateji Gelistirme Bagkanliginin 2017 Y1l Birim Faaliyet Raporu hazirlanarak 24 Ocak 2018
tarihinde iist yoneticiye sunulmustur.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlar1 esas alinip, Bakanligimiz 2017
Idare Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Basimi1 yapilan 2017 Faaliyet Raporunun diger kurum-
kuruluglara ve harcama birimlerine dagitimi yapilmig, Bakanlifimiz internet sayfasinda
yayinlanmistir.

Yazih ve Sozlii Soru Onergelerine cevap hazirlanmasi

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile bagli, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslarinin gérev
alanlart ile ilgili olarak; Sayin Milletvekilleri tarafindan Anayasa ve TBMM I¢ Tiiziigiiniin ilgili
hiikkiimlerine gore, Saymm Bakanimiza yoneltilen yazili soru onergeleri ile yine Sayin
Milletvekilleri tarafindan Sayin Cumhurbaskan1 Yardimcisina yoneltilen ve Sayin
Cumhurbagkan:  Yardimcist tarafindan da Sayin  Bakanimizin  koordinasyonunda
cevaplandirilmas1 tensip edilen yazili soru Onergelerinin cevaplari1 Baskanligimizca
hazirlanmaktadir. Cevap hazirliklarinda, ilgisine goére Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile
bagli, ilgili ve iligkili kuruluslarimizla gerekli koordinasyon saglanmakta ve kuruluslarimizca
gonderilen bilgiler esas alinmaktadir.

Anayasa ile TBMM I¢ Tiiziigiiniin ilgili maddelerinde yapilan degisikliklerle sozlii soru
onergeleri yiirlirlikten kaldirilmis olup uygulama, 24.06.2018 tarihinde yapilan
Cumhurbagkanlig1 ve Milletvekili Genel Sec¢imleri sonrasi ylriirliige girmistir. Bu kapsamda,
01.01.2018-24.06.2018 tarihleri arasinda 28 adet sozlii soru dnergesi yoneltilmis ancak TBMM
giindemine alinmadig1 i¢in hiikiimsiiz kalmastir.

01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda Bakanligimiza toplam 886 adet yazili soru dnergesi
yOneltilmistir.

Ayrica TBMM Plan ve Biitge Komisyonunda ve TBMM Genel Kurulunda Bakanligimizin
2019 Mali Y1l Biit¢e Gorligmelerinde Sayin Bakanimiza yoneltilen ancak zaman sinirlamasi
nedeniyle cevaplandirilamayan sorularin cevaplari da hazirlanarak Sayin Bakanimizin imzasini
miiteakip TBMM’ye gonderilmistir.

Devlet Teskilati Veri Tabanmmin (DTVT) giincellenmesi ile Kayith Elektronik Posta
adreslerinin (KEP) tanimlanmasi

Bakanlik birimlerinin talepleri tizerine Devlet Teskilat1 Veri Tabaninda giincelleme ¢aligmalari
ile Kayithh Elektronik Posta Adreslerini (KEP) Devlet Teskilatt Merkezi Kayit Sistemi
sayfasina tanimlama caligmalar1 yapilmaktadir.

2018 yiliigerisinde, 10.07.2018 tarihli ve 30474 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan 1 Numaralt
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 476 nc1 maddesi ve 498 inci maddenin eki 1 sayili cetvel
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ile yeniden tanimlanan Bakanlik merkez ve tasra teskilatimin DETSIS icerisindeki
giincellemeleri gergeklestirilmistir. Ayrica tasra teskilatina ait 47 adet Kayith Elektronik Posta
Adresi, Devlet Teskilatt Merkezi Kayit Sistemi sayfasina tanimlanmaigtir.

Tiirkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Arasinda imzalanan ve 2016 -
2018 Yillarnni Kapsayan Ekonomik ve Mali Isbirligi Protokoli Kapsaminda
Bakanh@mizin Takibinde Olan Eylemlerin Koordinasyonunun Saglanmasi

Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti yetkilileri
arasinda 27 Mayis 2016 tarihinde imzalanan, 29 Haziran 2016 tarihli ve 29757 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
Hiikiimeti Arasinda Iktisadi ve Mali Isbirligi Anlasmasinda (Iktisadi ve Mali Isbirligi
Anlagmasi, Yapisal Doniisim Programi ve Yillik Hibe ve Kredi Protokolleri), KKTC
tarafindan uygulanmasi 6ngoriilen toplam 30 eylem belirlenmistir. Bu eylemler arasinda,
Bakanligimizin gorev alami ile ilgili olarak; e-Devlet Programinin hayata gegirilmesi,
telekomiinikasyon ve limanlarda Kamu-Ozel Isbirliginin tesis edilmesi ve isletme hakkinin
Kamu-Ozel isbirligi Modeliyle 6zel sektére devri ile birlikte KKTC de toplu tasimaciligin
gelistirilmesi hususlar1 da yer almaktadir.

Bakanligimizin gorev alani ile ilgili konularin takibi ve koordinasyonunun saglanmasina 2018
yilinda da devam edilmistir.

Sozkonusu Iktisadi ve Mali Isbirligi Anlagmasi geregince Hazine ve Maliye Bakan Yardimcist
baskanliginda olusturulan T.C. Teknik Heyetinde Bakanligimizi temsilen Strateji Gelistirme
Bagkanligindan bir Daire Baskan1 gérevlendirilmis olup, teknik heyet calismalari her ay yapilan
toplantilar ile altisar aylik donemlerde KKTC’de yapilan “Go6zden Gegirme ve Degerlendirme
Toplantilar1” ile stirdiriilmektedir.

2019-2021 doénemini kapsayacak olan “Ekonomik ve Mali Isbirligi Protokolii”niin hazirlik
calismalari Cumhurbagkanligi koordinatorliigiinde devam etmektedir.

Biirokrasi ve Kirtasiyeciligin Azaltilmasi ¢calismalarinin takibi ve koordinasyonu

Miilga Basbakanlik tarafindan 2015 yilinda baslatilmis olan “Biirokrasi ve Kirtasiyeciligin
Azaltilmas1 " projesi kapsaminda, kamu hizmetlerinin sunumunda etkin ve seffaf bir yap:
olusturularak, vatandas memnuniyetinin arttirilmasi amaciyla, kamu hizmetlerinin hizli, kaliteli
ve ekonomik bir sekilde yerine getirilmesini saglamak, vatandaglarin kamu hizmetlerine daha
kolay ve en yakin noktadan ulasabilmeleri ile is ve yatirim ortamindaki biirokratik siireclerin
tyilestirilmelerini teminen, Bakanhigimiz ile bagl, ilgili ve iliskili kurum/kuruluslarimizca
hizmet ve islemlerinde biirokrasi ve kirtasiyeciligin azaltilmasi1 dogrultusunda hazirlanan
toplam 35 adet teklif ve 6neri Miilga Bagbakanliga gonderilmistir.

Bu kapsamda, 35 adet 6neri/tedbirden 28 adet tedbir tamamlanmis, 5 adet tedbirde ¢alismalar
devam etmekte olup, 2 adet tedbirin de ilgili kuruluslarimizin talebi {izerine proje kapsamindan
cikartilmistir.

S6zkonusu tedbirlere iliskin gerceklesmeler, licer aylik donemler itibariyle (en son Temmuz-

Agustos-Eyliil/2018 dénemine ait olmak {iizere) Miilga Bagbakanlik Idareyi Gelistirme
Bagkanligina génderilmistir.
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Diger Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Tarafindan Hazirlanan Strateji Belgesi ve Eylem
Plam1 Calismalarinda Bakanhgimizin Koordinasyonu

Kamu kurumlar tarafindan hazirlanan strateji belgeleri ile Bakanligimiza ¢esitli sorumluluklar
getirilmektedir. Bu eylemlerin bir kismi esas1 geregi periyodik zaman dilimlerinde toplantilara
katilim ve kurullara rapor verme seklinde ¢aligmalar olarak siirdiiriilmektedir. Diger bir kismi1
ise muhatap Bakanligin gerek gordiigli zamanlarda yapilan faaliyetlere iliskin bilgi istemesi
tizerine, Bakanligimizin ilgili birimlerinden gerekli bilgiler toplanip konsolide edilmek
suretiyle ilgili Bakanliklara gonderilmektedir.

Bu itibarla; diger Bakanliklar tarafindan hazirlanan ve Bakanligimiza bazi gorevler yiikleyen
mubhtelif strateji belgeleri, kurul, komite vb. caligmalardaki eylemlerin hayata gecirilmesi
amaciyla Bakanligimiz ile bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslar1 arasinda koordinasyon
saglanmasina yonelik ¢alismalara 2018 yilinda da devam edilmistir.

S6z konusu belgelerin bir kismi calisma donemleri sonunda giincellenerek yeniden
yayimmlanmistir. Bu kapsamda; 2018 yili sonu itibari ile 8 ayr1 kurum/kurulus tarafindan
hazirlanan/koordine edilen ve Bakanligimizin da sorumlu veya ilgili olarak yer aldigi eylem
plani, strateji belgesi, kurul, sura seklinde adlandirilan 16 farkli calisma belgesinde,
Bakanligimiza 45 adet “sorumlu”, 20 adet “ilgili” sifatiyla toplam 65 adet eylemle ilgili gérev
verilmistir.

Yiirtitiilen bu goérevlerin her biri miimkiin oldukga ilgili Genel Miidiirliige/Baskanliga, Bakan
Yardimecisi onayi ile sorumluluk verilerek koordine edilmektedir.

Kanun, Tiiziik ve Yonetmelik Taslaklarna iliskin Baskanhk Gériisiiniin Bildirilmesi
Diger kamu kurum ve kuruluslarinca hazirlanarak goriis istenilen kanun, tiiziik ve yonetmelik
tasaris1 taslaklart hakkinda Baskanlik goriisii olusturulmaktadir. 2018 yilinda da
calismalarimiza bu dogrultuda devam edilmistir. 2018 yilinda 5 kanun taslagi, 13 yonetmelik
taslagi, 1 tliziik taslag: 3 teblig taslagina iliskin Bagkanlik goriisii olusturularak ilgili birimlere
gonderilmistir.

Bakanhgimiz Imza Yetkileri Yonergesinin Yenilenmesi

703 sayili KHK ile 655 sayili Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararnamede degisiklik yapilmig, 1 Numarali
Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile de Bakanhiimizin adi, teskilat ve gdrevleri yeniden
diizenlenmistir. Yapilan degisikliklere uyum saglanmasi amaciyla mevcut Imza Yetkileri
Yonergesi yenilenmistir.

Cumhurbaskanhgi 2019-2023 Program Hazirhk Calismalar:

Cumbhurbagkanligr 2019-2023 Programinin hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda; Bakanligimiz
gorev alanina giren konularda Bakanliimiz birimleri ile bagli/ilgili/ iliskili kuruluslart
koordine edilerek, stratejik amacg, hedef ve performans gostergelerine iliskin olarak
Bakanligimizin goriis, degerlendirme ve Onerileri Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Bagkanligina génderilmistir.

B.2.2- Yatirum Hazirlama ve Izleme
Yatirnm Programm Calismalari

Bakanligimiz merkez teskilatinin 2019-2021 Dénemi Yatirim Programi Teklifleri koordine
edilerek Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligina iletilmistir. Yatirimlar ile ilgili
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Cumbhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanliginca diizenlenen sektor toplantilarina katilim
saglanmistir. Bakanligimizin 2019-2021 Donemi yatirim vizeleri sistem tizerinden alinmistir.

e Baskanligimizin 2019-2021 Dénemi Yatirim Programi hazirlanarak Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitce Baskanligina iletilmistir.

e Bakanlik ve Bagl, Ilgili Kuruluslarmin 2018 yili yatirm programinda yer alan
projelerdeki Detay Onayi, Yetki Devri, Odenek Aktarmasi, Ek Odenek Talebi, Proje
Revizyonu, Cumhurbaskanligi Karar1 vb. i¢in gerekli yazismalar yapilnustir. ilgili Kararname
hiikiimleri ¢ercevesinde onay i¢in Bakanlik Makamina ve gerekli olanlar Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilerek islemleri istihsal edilmistir.

Yatirnm Program Izleme Calismalari

e Bakanhigimiz merkez teskilati, bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinin (KOI
projeleri dahil) yatirim faaliyetlerine iliskin olarak aylik bazda verileri toplanmis, bu veriler
aylik, ti¢ aylik, alt1 aylik ve yillik olmak iizere analiz edilerek Bakanlik Makamina ve talepleri
halinde ilgili kamu kurum, kuruluslarina sunulmustur.

e 2018 Y1l Programinda yer alan ve Koordinasyonu Cumhurbagskanlig Strateji ve Biitce
Bagkanliginca yapilan Program Tedbirleri konusunda, Bakanligimiz1 ilgilendiren tedbirlere
iliskin gelismeler 3’er aylik donemler halinde Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligi
veri giris sayfasina iglenmistir.

e Bakanlik Merkez teskilatinin 2017 yili yatirim gergeklesmeleri ile ilgili olarak yilsonu
gerceklesme raporu ilgili birimlerden alinan bilgi ¢ercevesinde hazirlanarak Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biit¢e Baskanliina veri sistemine girilmis, ayrica yazi ile de bildirilmistir.

e Bakanligimiz merkez teskilati ile Bagl ve ilgili Kuruluslarmin KOI kapsamindaki
projelerine iliskin veriler Kuruluglardan alinan bilgiler c¢ergevesinde alti aylik donemlerde
Cumbhurbagkanlig: Strateji ve Biitce Baskanligina bildirilmistir.

e Bakanligimiz kurum ve kuruluslarinca yiiriitiilmekte olan projelerden sorun yasananlara
ait sorun ve ¢oziim Onerileri aylik olarak takip edilmis ve Makama talimatlari dogrultusunda
arz edilmistir.

e Saymn Bakanimizin bagkanliginda, Bakanligimiz merkez teskilati ile bagh, ilgili ve
iliskili kurum ve kuruluglarinin katilimi ile yil igerisinde 3 Koordinasyon Toplantisi
diizenlenmis ve Sayin Bakanimiz tarafindan verilen talimatlarin kuruluslar nezdinde aylik
olarak takibi yapilmistir.

i1 Yatirnmlar ve Bolgesel Kalkinma Ile ilgili Calismalar
e Bakanligimizin Tirkiye genelindeki yatirim planlar1 ve gergeklesmeleri hakkindaki
bilgi notlari; Bakanligimiz, bagl ve ilgili kuruluslarindan alinan bilgiler c¢ergevesinde iller
bazinda aylik olarak hazirlanmistir. 2018 yil1 il bilgi notlari;
= Cumhurbaskanligina (89 adet)
= Bagbakanliga (89 adet)
= Sn. Bakana (135 adet)
= Sn. Miistesara ve Sn. Miistesar Yardimcisina (7 adet )
= Sn. Bakan Yardimcisinin tableti i¢in 2 donem olarak 81 il (162 adet)
= Basin Miisavirligine (45 adet)
= Talepte bulunan Sn. Bakan Danismanlari, TBMM {iyeleri ile diger kamu
kuruluglarina toplamda 31 adet iletilmistir.
e Bakanligimiz ve bagl ilgili ve iligkili kuruluslarinin yapmay1 planladigi agilis ve temel
atma torenlerini belirten tablolar aylik periyodlar halinde hazirlanmigtir.
e Yil igerisinde yapilan GAP, DAP, DOKAP ve KOP Bolgesel Kalkinma Planlar
kapsaminda yer alan eylem planlart ile ilgili toplantilarda degerlendirilmek iizere
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Bakanligimizca takip edilen ve eylem planinda yer alan/almayan proje ve yatirimlara yonelik
3’er aylik donemler ve talep halinde il bilgi notu hazirlanmistir.

e Bakanligimiz merkez teskilati, bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarinin 81 ildeki 2003-2018
doneminde yapmis oldugu yatirimlarla ilgili tablolarin veri glincellemeleri yapilmistir.

e illerimizdeki Sivil Toplum Kuruluslarinca muhtelif tarihlerde Bakanligimizdan talep
ettigi il bilgi notlar1 hazirlanmastir.

e Bakanligimiz merkez teskilati ile bagli, ilgili ve iligkili kuruluslarinca yapilan yatirim
projelerinin ve faaliyetlerin izlenmesi, ayrica ilgili Makamlara bilgi sunulmasi amaciyla
kullanilacak olan 6 modiile sahip Yatirim Projeleri Takip Sisteminin (YBS) tasarlanarak
kullanilabilir hale gelmesi amaciyla, sdzlesmesi imzalanan firma ve Kurum/Kuruluslarimizla
gerekli ¢alismalar stirdiiriilmiistiir.

Yatirim Ortamim lyilestirme Koordinasyon Kurulu (YOIKK) Calismalari

e Yatirim Ortamini lyilestirme Koordinasyon Kurulu (YOIKK) calismalar kapsaminda;
Bakanligimiz sorumlulugundaki eylemler ile ilgili caligmalar koordine edilmistir.

e Diinya Bankasi 2018 is Ortam1 Raporu “Dis Ticaret” bashg ile ilgili {ilkemizin
siralamasinin iyilestirilmesine yonelik olarak, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
tarafindan hazirlanan Eylem Planinda yer alan Bakanligimiz sorumlulugundaki eylemler ile
ilgili calismalar koordine edilmistir.

e YOIKK ve Diinya Bankasi Is Ortami Raporu 2017-2018 Eylem Planinda
Bakanligimizin sorumlu oldugu eylemler kapsaminda yapilan calismalar periyodik olarak
miilga Ekonomi Bakanligi’na bildirilmistir.

2018 ve 2019 Yih Biitcesine iliskin Calismalar
Bakanligimiz 2018 ve 2019 yil1 biitce ¢alismalar1 dahilinde gerek Plan Biitce Komisyonunda,
gerekse Genel Kurulda biitge goriismelerine iligkin tiim c¢alismalara dnemli katki ve destek
saglanmistir. Ayrica Plan Biitge Komisyonunda gerceklestirilen sunum, gorevlendirilen
Baskanligimiz personeli tarafindan hazirlanmistir.

Ust Yonetim Tarafindan Talep Edilen Bilgi ve Sunumlara Iliskin Cahsmalar

Sayin Bakanimiz, Bakan yardimcilarimiz ve diger kamu yetkililerinin ihtiya¢ duydugu bilgilere
iliskin bilgi notu, sunum vb. hazirlanarak kendilerine arz edilmis ve bu kapsamda yapilan
toplantilara katilim saglanmigtir.

Baskanh@imiz Tarafindan Yiiriitiilen/Katki Saglanan Diger Calismalar

e Kalkinma Bakanlhigi koordinatorligiinde hazirlanacak 11. Kalkinma Plani
calismalarinin ~ “Kamu-Ozel Isbirligi Uygulamalarinda Etkin Y&netim” ihtisas komisyonu
calismalarina Bakanligimiz adina katilim saglanmistir.

e 2018 yili icerisinde Bakanligimizdaki faaliyetlerin geregi olarak yapilmakta olan bazi
tablo ve kitapg¢iklarin hazirlanmasi ile ilgili yazim ve basim islemleri sirasinda talep edilen
yardimlar gergeklestirilmistir.

e Tiirk Telekomiinikasyon A.S.’nin 6zellestirilmesinden dnce gergeklestirilen iglere ait is
deneyim belgeleri talep halinde hazirlanarak EKAP girigleri yapilmis ve yazi ile firmalara
iletilmistir.

e Istanbul Uluslararas1 Finans Merkezi (IFM) Altyap: komitesinde Bakanligimizla ilgili
caligmalara katilim saglanmistir.

e KAYSIS Yatirim izleme Sisteminde Bakanligimiz ve bagl, ilgili ve iliskili kurumlarina
ait proje bilgileri izlenmis ve raporlanmustir.

e Bakanimizin kabine toplantilari i¢in bilgi dosyalar1 hazirlanmigtir.
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e Cumhurbaskanligi 100 Giinliik Icraat Programi’nda yer alan Bakanhigimiz
sorumlulugundaki eylemlere dair gelismelerin, haftalik takip ve koordinasyonu saglanarak
Eylem Plan1 Izleme Sistemi’ne veri girigleri yapilmistir.

B.2.3. Biitce ve Performans

Ayrintih Harcama Programm (AHP) Hazirlama

7066 sayil1 2018 Y1l1 Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun yiirlirlige girmesinden sonra
Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirliigiiniin 04/01/2018 tarihli ve 145
say1l1, 2018 Y1l Merkezi Yonetim Biitce Uygulama Tebligi (Sira No: 2) hiikiimlerine gore,
ayritili harcama programlarinin hazirlanmasi ¢aligmalar1 kapsaminda; ilgili teblige gore
harcama birimleri koordine edilerek aylar itibariyle Ayrintili Harcama Programi teklifi
hazirlanmis ve Maliye Bakanligina génderilmistir. Maliye Bakanlig: tarafindan
degerlendirilen ve vize edilen AHP icmaline gore de tertip bazinda aylara dagitilmasi
saglanmistir.

Biitce Uygulama ve Kontrol Islemleri

Biit¢e 0deneklerinin kullanilmasinda; harcama birimlerinin hizmet sunumlarinda daha etkin
olabilmelerine imkan tanimak amaciyla serbest birakma, AHP revize, ekleme ve aktarma gibi
biitge islemleri bulunmaktadir. Harcama birimleri kendilerine tahsis edilen biitge tertiplerinde,
bu islemlere ihtiyag¢ duydugunda taleplerini gerekgeli olarak Baskanligimiza
gondermektedirler.

Harcama birimlerinin talepleri Bagkanligimiz tarafindan; 2018 yili Merkezi Yonetim Biitce
Kanununa ve 2018 yili Merkezi Yonetim Biitgce Uygulama Tebligi (Sira No: 5) hiikiimleri
cergevesinde biitce tertibine, ayrintili harcama programlarina, biitge ddeneklerinin dagitim ve
kullanimina iliskin usul ve esaslara uygunluk yoniinden kontrol edilir ve sonuglandirilir. 5018
Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 7066 sayili 2018 Yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu ile kurumlara verilen yetkileri asan talepler Maliye Bakanlig1 (Miilga)/Strateji
ve Biitce Baskanligina iletilmistir. 2018 mali yili igerisinde gergeklestirilen biitce islemleri
asagida yer almaktadir.
a) Revize Islemi
Strateji ve Blit¢e Bagkanligi tarafindan Ayrintili Harcama Programinda yapilacak degisikligi
ifade etmektedir. 2018 yilinda 47 adet revize talebi Maliye Bakanligi (Miilga) ve Strateji
Biitce Bagkanligina iletilmis, 47 adet revize talebi, ilgili Bakanlik/Baskanlik tarafindan
gergeklestirilmistir.
b) Odenek Devir Islemleri
655 sayili KHK’nin 40’1nc1 maddesi geregi, Arastirma ve Gelistirme Gelirleri kapsaminda
biitcemize kaydedilen ve 2017 yilinda harcanmayan 1.894.992.497,56 TL 6denek 2018 yili
biit¢esine devren ddenek olarak kaydedilmistir.
¢) Odenek Ekleme Islemleri
Odenek ekleme; ilgili kanunlar1 geregince, biitcede mevcut veya yeni agilacak bir tertibe
Odenek ilave edilmesi islemi olarak tanimlanir. Bakanligimizin talebi iizerine Maliye
Bakanligi(Miilga)/Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan 6 adet, Bagkanligimiz tarafindan
da 5 adet 6denek olmak iizere 11 adet ekleme iglemi yapilmistir.
¢) Odenek Aktarma Islemleri
Odenek aktarma; belli bir tertibe tahsis edilmis olan 6denegin, 5018 sayili Kanun, yil1 biitge
kanunu ve diger kanun hiikiimlerine dayanilarak bir tertipten diisiiliip baska bir tertibe
eklenmesi islemini ifade etmektedir.
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Bakanligimiz yetkisinde 43 aktarma Baskanligimiz tarafindan; talebimiz dogrultusunda
Maliye Bakanligi (Miilga) ve Strateji ve Biitge baskanlig1 tarafindan yapilan 28 aktarma
islemi ile Strateji ve Biitge Bagkanligi tarafindan re’sen gerceklestirilen 1 adet aktarma
islemi olmak iizere Bakanligimiz harcama birimlerine ait 72 adet 6denek aktarma islemi
yapilmustir.
d) Odenek Gonderme ve Tenkis Belgeleri

Yili merkezi yonetim biit¢e kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine, biitge tertibine,
ayrintili harcama programina, biitce 6deneklerinin dagitim ve kullanimina iliskin usul ve
esaslara uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun bulunan 6denek génderme belgelerine
e-biitge sistemi tizerinden onay verilerek 6deneklerin kullanimina izin verilir. 2018 yili
icerisinde usul ve esaslara uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun bulunan toplam
1809 adet 6denek gonderme belgesine e-biitce sistemi lizerinden onay verilerek 6deneklerin
kullanimina izin verilmistir.

Merkez ve Tasra birimlerinin muhasebe birimlerine gonderilen kullanilmayacak ddenekler ile
sistemde onaylanan 6denek gonderme belgelerinin degistirilmesi veya diizeltilmesi amaciyla,
harcama ve 6n 6deme durumuna gore ilgili birim tarafindan tenkis belgesi diizenlenir ve
Bagkanlik¢a kontrolii yapilip e-biitce sistemi iizerinden muhasebata gonderilerek onaylanir.
2018 yil1 igerisinde usul ve esaslara uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun bulunan
toplam 245 adet tenkis belgesine e-biitge sistemi iizerinden onay verilmistir.

2019-2021 Yih Biitce Hazirhklar

Biitge hazirliklar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore
yiirlitiilmektedir. 2019 yil1 Biitce Hazirliklarinin 2019-2021 dénemi Biitce Hazirlama Rehberi
Taslagina gore yapilmasi ve Bagkanlikca gonderilmesi hususu, harcama birimlerine
bildirilmistir.

Bu dogrultuda, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Strateji ve Biitge Bagkanligi tarafindan
hazirlanarak Cumhurbagkani tarafindan onaylanan, 20.09.2018 tarihli ve 30541 sayili
(2.Miikerrer) Resmi Gazetede yayimlanan Orta Vadeli Program (2019-2021) ile Hazine ve
Maliye Bakanligi ile Strateji ve Biitce Bagskanligi tarafindan hazirlanarak Cumhurbagskani
tarafindan onaylanan, 11.10.2018 tarihli ve 30562 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Orta
Vadeli Mali Plan (2019-2021) gergevesinde 2019-2021 biit¢e ¢caligmalar1 gergeklestirilmistir.

S6z konusu ¢alismalar gercevesinde; Bakanligimiz Harcama Birimlerinin biitce tekliflerinin e-
biitce sistemine girisleri saglanmis ve Baskanligimizca konsolide edilerek hazirlanan dosyalar
Hazine ve Maliye Bakanligina teslim edilmistir.

Tekliflerin, Hazine ve Maliye Bakanliginca incelenmesini miiteakip birim biit¢elerinin
gorlisiilmest maksadiyla Hazine ve Maliye Bakanliginin belirlemis oldugu tarihte birim
yetkililerinin de katilimiyla biitce rakamlari {izerinde goriigmeler yapilmustir.

Orta Vadeli Mali Plan (2019-2021) ekinde agiklanan biit¢e tavan rakamlarmin agiklanmasini
miiteakip Ulastirma ve Altyapr Bakanligi 2019 Mali Y1l Biitge Tasaris1 Kitab1 yeterli sayida
bastirilmis ve TBMM Plan Biitge Komisyonuna teslim edilmistir.

7156 sayilr 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu, 31.12.2018 tarihli ve 30642
(1.Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanmastir.
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2018 Yih Performans Programu ile 2019 Yih Performans Program Hazirhklar:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesine dayanilarak
hazirlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Y onetmelik”
ve Performans Programi1 Hazirlama Rehberine uygun olarak Bakanligimizin 6ncelikli stratejik
hedefler ve idare performans hedefleri dogrultusunda; 2019 yili Performans Programi
caligmalarina Mayis 2018 sonu itibariyle baslanilmis olup, 2019 mali yil1 biitgesi hazirlik
caligmalarina paralel olarak, Bakanligimiz 2019 yili Performans Programi (Taslak)
hazirlanmustir.

2018 yil1 Merkezi Yonetim Biitge Kanunuyla belirlenen biitge biiylikliiklerine gore nihai hali
verilen Bakanligimiz 2018 yili Performans Programi, 2018 yil1 Nisan ay1 i¢inde kamuoyuna
agiklanmustir.

Cumbhurbaskanlig: tarafindan agiklanan 100 Giinliik Icraat Programinda, kamu idarelerinin
stratejik planlarimin  2019-2023 donemini kapsayacak sekilde yenilenmesi hususlari
cergcevesinde Bakanligimiz 2019-2023 donemi Stratejik Plani hazirlanmistir. Yeni Stratejik
Plana uygun olarak 2019 y1l1 Performans Programi revize ¢aligsmalari y1l sonunda baslatilmistir.

Performans Programu izleme ve Degerlendirilmesi

Bakanligimiz 2018 yili1 Performans Programinin izlenmesi ve degerlendirilmesi kapsaminda
performans hedeflerinden sorumlu harcama birimleri tarafindan tiger aylik donemler halinde e
biit¢e sisteminde yer alan Performans Biit¢ce modiiliine gerceklesme verileri girilmistir.

2017 Mali Yih Kesin Hesap Islemleri

Bakanligimiz 2017 yili Kesin Hesap cetvelini hazirlayabilmek i¢in 2018 Subat ay1 itibariyle
harcama birimlerine bir yazi gonderilerek, birim kesin hesap cetvellerinin hazirlanmasi
istenmistir. Bakanligimiz 2017 yili Kesin Hesabina esas teskil edecek olan biitge giderleri kesin
hesap cetvelinin agiklamasinda; 6denek ve gider arasindaki farklar, nedenleri, iptal edilen
Odenekler ve iptal edilme nedenleri, 6deneklerin biitce giderlerine orani gosterilerek, hedef,
mali ve fiziki gerceklesme durumu, biitge baslangic 6denegine gore sapmalar ve nedenleri
hakkinda yeterli bilgi verilmistir. Konsolide edilen harcama birimleri kesin hesap cetvelleri
2018 Nisan ay1 i¢inde Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan kontrolii yapilarak mutabakat
saglanmistir. Bakanligimiz Kesin Hesabinin nihai sekli ise 2018 Mayis ayinda Maliye
Bakanligi’na gonderilmistir.

Bakanligimiz 2017 Yili Kesin Hesap Kanunu Tasarist 2018 Kasim ayinda TBMM Plan ve
Biitce Komisyonu’na ve Sayistay Bagkanligi’na gonderilmistir

2018 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30’uncu maddesinde, hesap verme
sorumlulugu ilkesi ¢ercevesinde; genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin, biit¢elerinin
ilk alt1 aylik uygulama sonuglarini, ikinci alt1 aya iligkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini
kamuoyuna agiklamalar1 hiikme baglanmstir.

Bu ¢ercevede, biitge hazirlama ve uygulama siirecinde etkinligin artirilmasi, mali yonetimde
seffafligin saglanmasi ve hesap verebilirligin artirilmasi amaciyla, harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu esas alinarak Bakanligimizin
2018 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmis olup, 2018 Temmuz
aymdan itibaren internet sayfamizda kamuoyuna duyurulmustur.
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Tasimir Mal Yonetimi Hesab1 Cetvellerinin Cikartilmasi

18.01.2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Tasimir Mal Yonetmeligi ile
22.04.2016 tarihli ve 29692 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Taginir Mal Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin” 35’inci maddesi hiikkmii geregi; Bakanligimiz 2018
Yili Tagmir Yonetim Hesab1 Cetvelleri 28.12.2006 tarih ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu
Karanyla yiriirliige konulan Tasinir Mal Yonetmeliginin 39’uncu maddesinin Hazine ve
Maliye Bakanligina verdigi yetkiye dayanilarak, kamu idarelerine ait taginirlarin giris, ¢ikis
kayit ve islemlerinin elektronik ortamda yapilabilmesi ve merkezden raporlanabilmesi icin
Kamu Harcama ve Biligim Sistemi (KBS) Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi iizerinden harcama
birimi bazinda hesaben mutabakat saglanmis ve 2018 Yili Kesin Hesabina eklenmek iizere
Bakanligimiz idare Tasmir Mal Yénetimi Ayrintili Hesap Cetveli ile Idare Tasmir Mal
Yo6netimi Hesab1 Icmal Cetveli ¢ikartilmistir.

Tasinmaz Mal icmal Cetvellerinin Olusturulmasi

02.10.2006 tarih ve 26307 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Kamu
Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Y6netmelik” ile 19.06.2014 tarih ve 29035 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 2014/6455 sayili “Tasinmaz Mal Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik™ hiikiimleri geregi;

Bakanligimiza atili bulunan tahsisli tasmnmazlarin izlendigi Kamu Kurumlari I¢in Tahsisli
Tasinmazlar Uygulamasi Sistemi (MEOP) igerisindeki “Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi” ana
sekmesi; merkez teskilati, “Altyapt Yatirimlar1t Genel Midiirliigii” ve “Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1” olmak iizere iki (2) hizmet biriminden miitesekkil kilinmis ve icerigi biiyiik
Olciide iyilestirilmistir.

Kamu Kurumlari Igin Tahsisli Tasinmazlar Uygulamasi Sisteminde (MEOP) Bakanligimiz
merkez ve tagra birimlerinin miilkiyetinde, yonetiminde ve kullaniminda olan tasinmazlarin
kaydina ve icmal cetvellerinin diizenlenmesine iligskin islemler yiiriitiilmiis olup, Altyap1
Yatirimlar1 Genel Miidiirliigii ile Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligindan gonderilen bilgiler
dogrultusunda Bakanlhigimiz 2018 yili Tasinmaz icmal Cetveli diizenlenmistir.

fhale Komisyonu Uyeligi

Bakanligimiz merkez birimlerinde yapilan ihalelerde, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun
6’nct maddesine gore Strateji Gelistirme Bagkanligi tarafindan belirlenen Baskanligimiz
personeli ihale komisyonlarina mali iiye olarak katilir. Bu dogrultuda; Baskanligimiz ilgili
personeli, 2018 yil1 igerisinde Bakanligimiz merkez birimlerince yapilan 26 ithaleye mali iiye
olarak katilmistir.

Biitce ve Performans ile ilgili Yiiriitiilen Diger Isler
TBMM Plan ve Biitge Komisyonunda ve Genel Kurulda Sayin Bakanimiza yoneltilen yazili ve
s0zlii soru Onergelerine yonelik cevaplar hazirlanmistir.

a) Biit¢e uygulama sonuglarma iliskin veriler toplanmis ve degerlendirmek suretiyle
ekonomik veriler ve mali istatistikler hazirlanmistir.

b) Kisilerden alacaklar ile ilgili olarak 2018 yilinda 64 adet dosya ag¢ilmis, 50 adet
dosyanin tahsilat1 yapilarak kapatilmigtir.

C) Maas, vekalet, temsil ve tanitma giderleri, yurti¢i ve yurtdisi yolluk, telefon faturasi
tahakkuklar1 yapilmistir.

d) Her tiirlii mal ve hizmet alimina iliskin tahakkuk yapilmistir.

e) Baskanligimiz personelinin emekli kesenekleri SGK’ya bildirilmistir.

f) Mevzuat duyurulari vb. yazismalar yapilmistir.
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g) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye bilgi
verilmis ve harcama yetkililerine yonelik bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmistir.

h) Evrensel Hizmet ve Evrensel Posta Hizmeti gelirlerinin takip ve tahsilat islemleri
yuritilmistir.

1) Bakanligimizin aylik olarak gondermesi gereken defter ve mali tablolar; her ay Sayistay’a
gonderilmistir. Ayrica ocak ayinda Donem basi belgeleri; Subat ayinda Donem sonu Belgeleri
Sayistay’a gonderilmistir.

j) Her ay 12 adet mali tablonun Bilgi Islem Dairesi Baskanligi’na gonderilerek bakanligimiz
internet sitesinde yayinlanmasi saglanmistir.

B.2.4. I¢ Kontrol

I¢ Kontrol Sisteminin Kurulmasi Calismalari
I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasina ydnelik 2009 yilindan bu yana Bakanligimizda birgok
calisma yiiriitiilmiistiir. I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu ile
yapilan toplantilar sonucunda, belirlenen standart ve gerekli genel sartlara uygun olarak
hazirlanan ve asagida detay bilgileri yer alan I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlari,
Izleme ve Yonlendirme Kurulunun degerlendirmelerinin ardindan;
e 2009/2011 yillarini kapsayan I¢c Kontrol Eylem Plani-I Bakanligimiz 01/07/2009 tarihli
Olur,
e 30.06.2013-31.12.2014 yillarin1 kapsayan i¢ Kontrol Eylem Plani-11 24/06/2013 tarihli
Olur,
e 2015-2016 yillarin1 kapsayan i¢ Kontrol Eylem Plani-111 ise 04/11/2015 tarihli Olur ile
onaylanarak uygulamaya alinmstir.

Bakanligimizda i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi asamasinda ortaya ¢ikan dokiiman yiikiiniin
cok fazla olmasi ve bu dokiimanlarin giincel tutulmasinin zorlugu nedeniyle yazilim ihtiyaci
ortaya ¢ikmistir.

Ayrica, kurum icinde Birimler ve Personel bazinda goérev, yetki ve sorumluluklarin
netlesmesini, ayrigmasini ve ortak yiiriitiilen iglerde iletisim ve koordinasyonun artmasini
saglamak amaciyla ihtiya¢ duyulan ve Bakanhigimiz geneline hizmet edecek olan Kamu I¢
Kontrol Otomasyon Yazilimi (KIOS GRC) Nisan 2018 itibariyle temin edilmis olup, ¢aligmalar
proje kapsaminda yiiriitiilecektir.

Merkez ve Tasra Tegkilati ile genis bir yapilanmasi olan Bakanligimizda; proje kapsaminda
kullanilacak yazilim ile tiim birimlerdeki sistem kullanicilar1 ve yoneticilerin veri tabanina
erisimi saglanacak, dokiiman ve verilerin giincel olarak takibi ve izlenmesi miimkiin
olabilecektir.

Proje Bakanligimizda uygulamaya alindiginda; operasyonel ve stratejik riskler, dogru bir
sekilde belirlenerek, Bakanligimiz Risk Profili ve Eylem Plan1 hazirlanacak ve riskleri bertaraf
etmeye yonelik onlemler bu eylem planlarinda tanimlanacaktir. Tiim Birimlerdeki is tanimlari
ve is stirecleri de bu dogrultuda yapilandirilarak, kurumsal boyutta performansi ve riski birlikte
yonetebilme yetenegi gelistirilebilecektir.

2018 yilinda sistemin kurulum caligmalar1 yapilmis olup, Bakanligimiz iist yoneticileri ile
bilgilendirme toplantis1 yapilarak proje hakkinda goriis ve Onerileri alimmistir.
Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemine ge¢is kapsaminda yaganabilecek olasi yonetim ve
sistem degisiklikleri nedeniyle, 2019 yil1 igin egitim ve uygulama ¢alismalari planlanmustir.
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On Mali Kontrol
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve Bakanligimiz On Mali Kontrol
Islemleri Yénergesi geregince, 1 Milyon TL nin iizerindeki mal ve hizmet alimlari ile 3 milyon
TL’nin iizerindeki yapim islerine iliskin ihale dokiimani ve sézlesme tasarilari, sézlesme
imzalanmadan 6nce 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir.
Bu kapsamda, 2018 yil1 igerisinde asagida listesi bulunan 23 adet ihale dokiimani1 ve s6zlesme
tasarisinin 6n mali kontrolii Bagkanligimizca yapilmistir.

2018 YILINDA ON MALI KONTROLE TABI TUTULAN iHALE DOSYALARI

Sira Birimi Proje Ad1 ihale usulii Yiiklenicinin adi ihale Bedeli Iha_l ¢
No Tarihi
Tersaneler ve 2018 y1l1 Denizdibi Tarama
Kiy1 Yapilart Bagmiihendisliklerinin Thtiyac Acik Thale Duman Petrol Nak.San. ve
1 Genel Olan Akaryakit (Motorin) Usulu Tic.Ltd.Sti. 6.166.400,00 | 21.12.2017
Midirligii Al Tsi
Altyap1 ]
p | Yatrumlar Abana Sahil Tahkimat ingaatr | 'K Thale Zihni Ustiinogullari 19.747.376,19 | 27.10.2017
Genel Usulu
Midirligii
égt}llfllzrlﬂarl Elazig Havalimanmna Yedek Kayag Madencilik Ins.A.S. +
3 Genel Pist Ile Ilave Apron Yapimi ve | Pazarlik Usulu | Basak Turizm Ing.Tic.A.S. Is | 132.882.000,00 |25.12.2017
e e Miiteferrik Isler Insaati Ortaklig1
Midirligii
Altyap1
Yatirimlari Filyos Limani Demiryolu .. .
4 Genel iltisak Hattr Etiit Proje Pazarlik Usulii Altinok Miisavirlik 2.493.495,00 15.01.2018
Miidiirliigii
égt}l]?fr)llﬂarl Bayburt - Glimiishane Acik ihale S(a?rlll 111\r gaihi.:;?IAnlstﬁ]; I"{Jest
5 Havalimani Altyap1 ve o . : 174.748.099,75 |16.01.2018
Genel Miiteferrik isler Insaat Usulu Yapi San. Ve Tic.A.S. Is
Miidiirliigii slering Ortaklig
Altyap1 . .
< : Hi-ka Nakl. Ing. Taah. Mad.
g | raunmlan Karaduvar Baliker Barnag | Agik Ihale | p ) 'po Urin, ith, ihr. San. | 4.692.799,76 | 05.01.2018
Genel Tevsii Insaatt Usulil : .
e e ve Tic. Ltd. Sti.
Midirligii
Altyap1 . . : .
Yatrimlar Yozeat Havalimani Altvap: ve Belli Istekliler | YDA Ins. San. ve Tic. A.S. +
7 ga tava 1l Atyap Arast fhale | EMT ing. Turz. San. ve Tic. | 176.352.094,83 | 14.02.2018
Genel Miiteferrik Isler Ingaati ; -
e e Usulu A.S. Is Ortakligi
Midirligi
Altyap1
Yatirimlari Istanbul Yeni Hv.-Halkali - .
8 Genel Metro Hattt insaat Pazarlik Usulu Ozgiin + Kolin 4.294.713.000,00 | 19.02.2018
Miidiirliigii
Destek
Hizmetleri . Acik Thale Yumus Turz. Ins. Taah. Ve
9 Dairesi Personel Tagima Hizmet Alimi Usulii Tic. Ltd. Sti. 4.278.295,00 |29.11.2017
Bagkanlig

29/42




Cukurova Bolgesi ve
Iskenderun Korfezindeki

?Lt't}lll?l)llﬂarl Sanayi Tesislerine-Yumurtalik | Belli istekliler Temelsu [ih[l\sl'tl\;;)li'mz' AS.
10 Genel Serbes_,t Sanayi Mgrkezlenne ve Arasi Thale Miih. Bil. Dan. Taah. Tic.Ltd.Sti. 3.293.760,00 20.02.2018
Miidiirligi Limanlara [ltisak Hatti Usulu is Ortaklig:
Baglantis1 Etiit, Proje,
Fizibilite, CED Hizmetleri
Altyap1 -
Kiigiik Camlica TV Radyo ) ; ; .
17 | Yaurmlan Kulesi ilave Giivenlik, Peyzaj | Pazarhk Usulii | T M- SRD Insaat Ithalat Turizm | 4 562 590 00 | 08.03.2018
Genel L Tasimacilik San.Tic.A.S.
e ve Aydinlatma Isleri
Midirligi
Erzincan Universitesi - Dortyol
Altyapt - Otogar - Hava Meydani ve | Belli Istekliler IO
1p | Yaunmlan Kentici Tramvay Hatti Etit | Arast fhale | 5"ec0 M. Miis. ve Tas. Ltd- | 994 600 00 | 07.03.2018
Genel . . L Sti.
Miidiirligi Proje ve Muhen'dlshk Usulu
Hizmetleri
Erzurum Gar-Atatiirk
Universitesi Kampiisii-Tip
R B L P TS
13 Genel Hastaneleri-Yavuz Sultan Arﬁsslullllljale Altinok 4.493.500,00 |29.12.2017
Midiirligi Selim Bulvar1 Tramvay Hatti
Etiit Proje ve Miihendislik
Hizmetleri Isine
Demiryolu .
- Demiryolu Yolcu . .
14 Diizenleme Tasimaciliginda Kamu Hizmeti Kam u lem? .t.l TCDD Tasimacilik A.S. 626.374.702,63
Genel - Yiikiimliligi
R, Yikiimliligi Hizmet Alim
Midiirligi
Altyap1 . .
. . . Belli Istekliler
Yatirimlari Yenikap1 Kruvaziyer Limani ve ; Dolfen Danigmanlik
= Genel Yat Liman: Etiit Proje Isleri Arasmdanlhale Miihendislik A.S. 2.075.000,00 08.05.2018
e e Usulii
Midirligi
Altvap: Polath Askeri Bolge
Yagrlﬁ’nlarl (Miikemmeliyet Merkezi) KMG Proje Miihendislik
16 Genel Demiryolu Iltisak Hatt1 Pazarlik Usulu | Miisavirlik Biligim Tek. Ltd. 6.800.065,00 09.07.2018
Miidiirlizi Baglantis1 Etiit Proje Fizibilite Sti.
£ ve Miihendislik Hizmetleri isi
Altyap1 ; .
e e . . ; Su6 Ins. San. ve Tic. A.S. +
17 | Yaunmlan Besikdiizil Sahil Tahkimat Aciklhale | o Miih. Elek. San. ve Tic. | 18.187.967,85 | 11.07.2018
Genel (DOKAP) Usulu .
e e Ltd. Sti. Ort. Grs.
Midiirligi
o | B Ot | e st
18 rmiart ubu Raylt Sistem Bagf Arasinda ihale | TPF Getinsa Euroestudios S.L. |  3.948.000,00 | 12.07.2018
Genel Etiit Proje Miihendislik .
e e : . Usulil
Midirligi Hizmetleri
Altyapi - .. .. L
. . . ; Dagtas Miit. Miih. Miis. Ins.
19 | Yaunmlar 1 Aleaddin Sahin Caddesi Kiyr | Aqik thale | roop o) ‘Hafr. Turz. San. | 4.919.455,00 | 30.05.2018
Genel Koruma isi Usulu . .
e Tic. Ltd. Sti.
Midiirligi
Destek
Hizmetleri Personel Tasima Hizmet Alimi Acik Thale Yumus Turz. Ins. Taah. ve
20 Dairesi Isi Usulu Tic. Ltd. Sirketi 4.989.960,00 29.11.2018
Bagkanlig1
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Altvant Karasu- Akcakoca- Eregli
Yatl}ll‘l 111)1 lart Limani- Caycuma- Bartin Belli Istekliler
21 Genel Limani Demiryolu Baglantis1 | Arasinda Ihale RPAS.R.L. 4.499.960,00 13.09.2018
Midiirliisi Revize Etiit Proje ve Usulil
£ Miihendislik Hizmetleri
Destek
Hizmetleri . Acik Thale .
22 Dairesi 2 adet Arag Kiralama Usulu Sen-Dem Turizm 1.040.000,00 04.12.2018
Baskanlig1
g?nllggke Demiryolu Yoleu Kamu Hizmeti
23 Uz Tasimaciliginda Kamu Hizmeti ey e Tele TCDD Tagimacilik A.S. 1.089.627.317,33
Genel ) e e 1T Yikimlaligi
e Yiikiimliilig Hizmet Alimu
Midirligi

Ayrica Bakanligimiz Birimlerinin KDV hari¢ 4734 sayili kanunun 22/d bendi i¢in belirlenen
limitin tizerindeki harcamalar1 da ilgili saymanliklara gonderilmeden 6nce 6n mali kontrole tabi
tutulmaktadir. Ancak, sozlesme tutar1 yukarida belirtilen limitlerin {izerinde kalan harcamalara
ait dlizenlenen 6deme emri belgelerinin 6n mali kontrolii, bu maddedeki limite bagli olmaksizin
Bagkanlikca yapilmaktadir.

Bu dogrultuda; Bakanligimiz harcama birimlerinin 2018 yili Merkezi Yo6netim
Biitgesinden yaptiklar1 harcamalara ait 457 adet ve toplam 7.572.020.400,04 TL tutarinda,
Bakanligimiz Doner Sermaye biitgesinden ise 71 adet ve toplam 49.828.886,76 TL tutarinda
Odeme Emri Belgesi ve Muhasebe Islem Fisi Belgesinin 6n mali kontrolii yapilmistir. Ayrica,
6245 sayili Harcirah Kanunun 5 inci maddesi kapsamindaki yurtdisi konaklama giderlerine
iliskin 50 adet Odeme Emri Belgesinin én mali kontrolii yapilmistir.

Ayrica, 6denek aktarma islemlerinin, seyahat kartlarinin ve yan édeme cetvellerinin 6n mali
kontrol iglemleri de Daire Baskanligimizda yapilmaktadir.

I¢ Kontrol Daire Baskanliginca Yiiriitiilen Diger Faaliyetler

a) Mali mevzuata iligkin harcama birimlerinin goriis taleplerine iligkin 21 adet goriis yazist
diizenlenerek ilgili birime gonderilmistir.

b) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas:t konusunda {ist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgiler saglanmistir.

c) Mali mevzuatin Bakanlik harcama birimlerinde etkin olarak uygulanmasini teminen
yonerge, genelge ve uygulama esaslart hazirlanmstir.

d) Mali mevzuatla ilgili Kurum disindan gelen kanun ve yonetmelik taslaklarina, Bakanlik
Birimleri ile koordineli olarak goriis olusturulmus ve ilgili Kurumlara iletilmistir.

e) Harcama Birimlerinden takip eden 3 aya iligkin Nakit talepleri aylik olarak alinmig ve
Hazine ve Maliye Bakanligina bildirilmistir. Ay i¢inde revize islemleri de yapilmistir.

f) I¢ Denetim Raporlarinin degerlendirilmesi ve raporlanmasi ¢alismalar yiiriitiilmiistiir.

g) Bakanligimiz Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan iletilen haciz, ihtiyati
tedbir vb. mahkeme yazilarina Baskanligimiz sorumluluk alani kapsaminda cevap
yazis1 hazirlanmistir.

h) Elektronik Kamu Bilgi Yoénetim Sistemi (KAYSiS)’te kayitli kamu hizmet envanterinin
giincellenmesi kapsaminda ¢aligmalar yapilmistir.

1) Bakanligimiz 2017 yili Sayistay Denetim Raporlariin takibi ve rapor bulgularina
iliskin cevaplarin, ilgili Birimlerle koordineli olarak hazirlanma siireci Baskanligimizca
yiirlitilmistiir.
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B.2.5. Istatistik Yonetim Bilgi Sistemi

Uluslararasi kuruluslara veri iletimi

a) ITF (International Transport Forum)
Kisa Vadeli Egilimler Soru Kagidi: Demiryolu yiik ve yolcu tasimasi, karayolu yiik, yolcu
tagimasi, tasit trafigi, trafik kazalari, tasitlarin ilk kayit ve motor yakiti dagilimi gibi bilgileri
icermektedir. Bildirimler iicer aylik periyotlar ile gerceklesmekte olup son bildirim 2018 yilinin
2. ¢eyrekligi i¢in yapilmustir.

Ortak Soru Kagitlari: Karayolu, demiryolu, petrol ve dogalgaz boru hatlarina iliskin kapsamli
verileri icermektedir. Y1l bazinda veriler toplanmakta olup 2017 yilina ait veriler 2018 yili
Kasim-Aralik aylarinda ITF ‘in sagladig1 web arayiizii iizerinden girilmistir.

Ulasim Altyapisinda Yatirim Soru Kagidi: Karayollari, demiryollari, deniz limanlar1 ve
havaalanlarina ait yatirimlar ile ilgili verileri kapsamaktadir. Y1l bazinda hazirlanan bu soru
kagidi 2018 yil1 Subat ay1 icerisinde e-posta ortaminda ITF’ e gonderilmistir.

Ulastirma Sektoriinde Trendler: Karayolu, demiryolu ve petrol boru hatlart yiik tasimaciligi,
karayolu ve demiryolu yolcu tagimaciligi, karayolu kaza istatistikleri, demiryolu {izerinden
taginan konteynerler, deniz limanlarinda elleclenen konteynerler, kabotaj tasimaciligi verilerini
icermektedir. Y1l bazinda hazirlanan veriler 2018 yil1 Eyliil ay1 igerisinde e-posta ortaminda
ITF’ e gonderilmistir.

b) IRF ( International Road Federation)

Diinya Karayollar Istatistikleri Soru Kagidi: Karayollar1 ag1, karayollar1 trafigi, ¢ok modlu
trafik, yol harcamalari, motorlu tasitlarin/kategorilerin {iiretimi-ithalati-ihracati-ilk kaydini;
kullanimdaki araglara, karayolu kazalarina ve yakitlara iligskin sorulari icermektedir. 2018 yil1
Nisan ay1 igerisinde e-posta ortaminda IRF’ e gonderilmistir.

Yayin Hazirlama

Karayolu, demiryolu, havayolu, denizcilik ve haberlesme sektorlerindeki 6nemli anahtar
istatistiki gostergelerin yillar itibariyle degisiminin bir arada izlenebilmesi amaciyla
“Istatistiklerle Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme 2003-2017” adli yaym hazirlanarak
Temmuz 2018 i¢inde basim ve dagitimi1 tamamlanmustir.

I¢ Kontrol Oz Degerlendirme ve Memnuniyet Anket Calismasi

I¢ kontrol sisteminin isleyisi, calisanlarin sistem hakkindaki farkindalig1, gerek bakanliktaki
calisma ortamindan gerekse i¢ kontrol uygulamalarindan memnuniyet diizeyinin arastirilmasi
amaciyla 2010 yilindan itibaren yapilan bir anket uygulamasidir.

Mayis-Temmuz 2018 tarihleri arasinda gerceklestirilen anket uygulamasina; Merkez
Teskilatindan 817, tasra teskilatindan 1147 olmak tizere toplam 1964 kisi katki saglamistir. Fiili
calisan personel sayis1 dikkate alindiginda merkez teskilati i¢in % 59, bolge miidiirliikleri i¢in
% 92 oraninda bir katilim olmustur.

Calismanin sonuglarini igeren rapor, birimlerdeki I¢ kontrol ortamina iliskin temel gdstergelerin

endeks degerleri lizerinden karsilastirmasina da imkan verecek sekilde hazirlanarak makama
arz edilmistir.
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Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Surasi 2023 Yili Hedeflerinin Takibi

2013 yilinda gergeklestirilen 11. Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Surasi sonrasinda Sura
sonug bildirgesi ile kamuoyu ile paylasilan 2023 yili sektor hedefleri kapsaminda yapilan
caligmalar ve hedeflerin 2017 yilsonu itibariyle gerceklesme diizeyi ilgili kurumlardan
derlenerek raporlanmistir.

Proje Calismalan

a)Yonetim Bilgi Sistemi/ Yatirim Projeleri Takip Sistemi

Bakanligin merkez, bagh ilgili ve iligkili kuruluslarinca yiiriitiilen yatirim projelerinin teklif
siirecinden baslayarak, projenin fiziki, nakdi ilerlemeleriyle birlikte izlenmesi, Stratejik Plan ve
performans programlarinin takip edilmesi, nakit ihtiyac taleplerinin elektronik ortamda
toplanmasi gibi ihtiyaglar1 karsilamak iizere gelistirilen yazilim 2018 yil1 i¢cinde kullanilmaya
baslanilmistir.

Nakit ihtiyag modiilii Subat 2018’den itibaren kullanilmaktadir. Yatirim projelerinin
izlenmesini saglayacak verilerin girisi heniiz tamamlanamadigindan diger modiillerin aktif
bicimde kullanimina gecilememistir.

Proje kapsaminda kullanici egitimleri verilmis olup mevcut bilgilerin sisteme giris
calismalarina baglanilmigtir.

b) e-Istatistik Projesi ile Veri seti kitap¢igimin hazirlanmasi

Bakanligimizin faaliyet alani ile ilgili konularda iiretilen glincel istatistiki bilgilere, kurum i¢i
kullanicilarin ortak portal iizerinden erigsebilmesi amactyla gelistirilen e-istatistik yazilimi, 2018
yilinda da aktif bicimde kullanilmaya devam edilmistir. Sisteme girilen temel istatistiki
gostergelerden her ay diizenli olarak “Veri Seti” kitap¢igi olusturulmustur.

Koordinasyon ve Toplantilara Katilim

TUIK Baskanhg ile birlikte gerceklestirilen koordinasyon ¢ergevesinde Bakanligimiz kurum
ve kuruluslarinin karayolu, demiryolu, havayolu, haberlesme alt calisma gruplari toplantilarina
katilimi saglanarak istatistik Uretim ve yayimlama sorumlugunun kurumsal diizeyde
belirlenmesi ¢aligmalarina katki verilmistir.

B.2.6. Kurumsal Iliskiler ve Tarifeler

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu kapsaminda
18 adet kamu ihalelerine girmekten yasaklama karar1 onaylanmistir.

2942 sayili Kamulastirma Kanunu kapsaminda 14 adet kamu yarar1 karar1 onaylanmustir.

Acele kamulastirma talepleri i¢in 4 adet Bakanlar Kurulu Karari/ 1 adet Cumhurbaskani Karari
hazirlanmustir.

Miilga Bagbakanligin 2007/3 sayil1 tasarruf tedbirleri konulu genelgesi kapsaminda 221 adet,
yine miilga Bagbakanligin 2012/15 sayili genelgesi kapsaminda 11 Eyliil 2018 tarihine kadar
380 adet ve s6z konusu tarihten sonra da 2018/8 sayili Cumhurbagkanlig1 genelgesi kapsaminda
261 adet kamu taginmazlarinin degerlendirilmesi islemi yapilmistir.

3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmas1 Kanunu kapsaminda Baskanligimiza intikal eden
19 adet dilekgeye cevap verilmistir.
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Go¢ Politikalar1 Kurulu toplantilart takip edilerek, gergeklestirilen 3 toplantiya katilim
saglanmis ve bilgi dosyalar1 hazirlanmistir.

B.2.7. Yonetim Hizmetleri

Bagkanligimiz personelinin 6zliik islemlerinin takibi yapilmustir.

Bagkanligimiz evrak kayit iglemleri yapilmis olup, 2018 yilinda gelen evrak sayis1 8518, giden
evrak sayisi ise 3224 ’diir.

B.3. Performans Sonuclar1 Tablosu

=
=
=
=
=
7))
4
>
&
Q
=
&
=
(Y

PERFORMANS
GOSTERGESI NO

PERFORMANS
GOSTERGESI

HEDEFLENEN
GOSTERGE
DUZEYIi

YILSONU
GERCEKLESME
DUZEYI

GERCEKLESME
(%)

ANALIZ
SONUCU?

Ulastirma politika ve stratejilerinin olugturulmasi i¢in Ulagim Planlamasi ile ilgili eylem planlarinin hazirlanmasi,

21 uygulamaya konulmasi ve uygulamadaki isleyisin izlenmesi, degerlendirilmesi, kontrolii ve raporlamalarin yapilmasi ile

ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek

44

Ulusal Ulastirma Ana
Planinin izleme ve
Degerlendirilmesi
Sistemi araciligiyla
uygulanmasinin
saglanmasi(%)

20

Tamamlanamadi

22

Yoneticilerin karar alma siireclerine katki saglayan Yatirim Projeleri Takip Sisteminin (YBS/YPTS) dis sistemlerle veri
entegrasyon diizeyini artirmak

45

Yazilimin iyilestirilmesi,
diger paydas kurumlarla
sistemsel veri
entegrasyonunun
gelistirilmesi (%)

50

50

100

Tamamlandi

23 Engellilerin ve hareket kisitlilig1 olan yolcularin tasimacilik hizmetlerine erisimini gelistirmek

46

Projenin gergeklesme
orant (kiimiilatif)

90

60

66,67

Kismen
Tamamlandi

! Gergeklesme(%) sonucu % 100 ise Analiz Sonucu Béliimiine Tamamlandi
Gergeklesme(%) sonucu % 0 ise Analiz Sonucu Boliimiine Tamamlanamadi
Gergeklesme(%) sonucu iki deger araliginda ise Analiz Sonucu Boliimiine Kismen tamamlandi

ifadeleri yazilacaktir.
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B.4. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Performans esasl biitgeleme, kaynaklarin idarenin amag ve hedefleri dogrultusunda tahsisini
ve etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayan, yil icerisinde performans ol¢timii
yaparak ulasilmak istenen hedeflere ulasilip ulagilmadigini izleme ve degerlendirme yontemi
ile raporlayan, elde edilen sonucglara gore hedeflerin revize edilmesini gerektiren, idarenin
farkindaligini arttirarak kurumsal kiiltiiriin yerlesmesini saglayan bir sistemdir.

Bakanligimiz 2017-2021 Stratejik Planinda Bagkanligimizin sorumlulugunda 3 adet hedef yer
almakta olup, Stratejik Planin yillik uygulama programi olan Bakanligimiz 2018 yih
Performans Programinda Baskanligimizin 3 adet performans hedefi ve bunlara iliskin 3 adet
performans gostergesi yer almistir. Y1l igerisinde izlemeye tabi tutulan bu gostergeler 2018 yil
Faaliyet Raporunun geregi olarak degerlendirilmistir.

2018 Y1 Performans Sonuglar1 Degerlendirme Tablosu?®

AMAC 1 Ulastirma, denizcilik ve haberlesme altyapr ve
hizmetlerini, sosyo-ekonomik ihtiyaclar1 karsilayacak
sekilde gerceklestirmek ve yayginlastirmak iizere dengeli,
yenilik¢i politikalar olusturmak ve planlamak

HEDEF 1.3 Etkin, etkili ve verimli bir ulagim sistemi ve altyapisi
olusturulmasina yon verecek Ulusal Ulastirma Ana Planim
hazirlamak ve uygulanmasini saglamak

PERFORMANS HEDEFiI = PH.21. Ulastirma politika ve stratejilerinin olusturulmas i¢in
ulasim planlamasi ile ilgili eylem planlarinin hazirlanmasi,
uygulamaya konulmasi ve uygulamadaki isleyisin izlenmesi,
degerlendirilmesi, kontrolii ve raporlamalarin yapilmasi ile
ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek

SORUMLU BIRIM SGB
PERFORMANS PERFORMANS SAPMANIN NEDENI
GOSTERGESI SONUCLARININ
ANALIZI
Cumhurbagkanligr Hiikiimet
Sistemine ge¢is siireci ile
degisen kosullar ve Yeni
44. Ulusal Ulast A Ekonomi Programinda
- Llusan Vlasiirma Ana (2019-2021) yer alan makro
Planinin 1zleme ve ..
- . . c Qs . gostergeler, mevcut Ulusal
Degerlendirilmesi Sistemi
vl Tamamlanamad Ulastirma Ana Planinda yer
aractigly’a amamianama alan ve halihazirda 2035
uygulanmastnin yillma  kadar  yapilmasi
saglanmasi(%) e e S
Ongoriilen projelerin
timuniin yeniden

degerlendirilmesi  geregini
ortaya ¢ikarmuistir.

2 Harcama birimleri 2017-2021 Stratejik Planda yer alan sadece sorumlu olduklar1 hedefle ilgili béliimii Birim
Faaliyet Raporlarma ekleyeceklerdir.

3 Tablodaki Performans Sonuglarinin Analizi bliimiine Ek.3’te “Analiz Sonucu” béliimiinde yazilmis olan ifade
ayni sekilde yazilacaktir.
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DEGERLENDIRME

AMAC 1

HEDEF 1.4
PERFORMANS HEDEFI
SORUMLU BiRIiM

PERFORMANS
GOSTERGESI

46. Projenin gerceklesme
oram (Kiimiilatif)

Bu dogrultuda, 2019 Yih
Cumhurbaskanligi Yillik
Programinda belirtildigi
iizere Ulusal Ulastirma Ana
Plani yeni hedefler
gercevesinde Dbiitiinciil  bir
bakis acistyla revize edilerek
uygulamaya konulacaktir.

Ulusal Ulagtirma Ana Plan1 Revizyonu tamamlandiktan
sonra Ana Planin Izleme ve Degerlendirilmesi Sistemi
araciligiyla uygulanmasi saglanacaktir

Ulastirma, denizcilik ve haberlesme altyapr ve
hizmetlerini, sosyo-ekonomik ihtiyaclar1 Kkarsilayacak
sekilde gerceklestirmek ve yayginlastirmak iizere dengeli,
yenilik¢i politikalar olusturmak ve planlamak
Hareket kisithiligi  olanlarin  ulastirma  hizmetlerine
erigebilirligini kolaylastirmaya katki saglamak
PH.23.Engellilerin ve hareket kisitliligi olan yolcularin
tagimacilik hizmetlerine erisimini gelistirmek
SGB
PERFORMANS SAPMANIN NEDENi
SONUCLARININ
ANALIZI
Projenin,
* Yiiklenici tarafindan
Strateji Belgesi Taslaginin
tamamlanmamis olmasi
nedeniyle Ankara
Calistayinin Danigma
Kurulu tarafindan
ertelenmesi,
* Proje web sayfasinin heniiz
kamu internet sitesi genel
Kismen tamamlandi standartlarinin gerektirdigi
teknik sartlara sahip
olmadig1 i¢in hizmete
acilmamis olmasi,
* Egiticilerin egitimi
programui igeriginin yeterli
bulunmamasi ve gerek
egitim uzmani gerekse takim
lideri konumunda gorev
yapan kilit uzmanin
degisikligi
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DEGERLENDIRME

AMAC 5
HEDEF 5.3

PERFORMANS HEDEFI

SORUMLU BiRIiM
PERFORMANS
GOSTERGESI

45. Yazilmin iyilestirilmesi
diger paydas kurumlarla
sistemsel veri
entegrasyonunun
gelistirilmesi (%)

DEGERLENDIRME

nedenleriyle 2019 yilina
ertelenmis olmasi sonucunda
2018 yilinda hedeflenen
gerceklesmenin altinda bir
gerceklesme orani elde
edilmistir.

2019 yilinda Ankara Calistayinin yapilmasi, Proje web
sayfas1 ve egiticilerin egitimi programinin gerceklestirilmesi
ile proje ilerlemesi hizlanacaktir. 2019 yilinin Agustos
aymda proje tamamlandiginda,

- Ulusal Erisilebilirlik Strateji Belgesi ve Eylem
Planlar1 ve Kentsel Kilavuz Belgesi hazirlanmis
olacaktir.

- 160 kisilik egitimci grubuna erisilebilirlik ve
farkindalik  konularim kapsayan egitimler
tamamlanmis olacak ve iilke capinda bu konuda
donanimli bir egitimci havuzu olusturulacaktir.

- lletisim kampanyalar1 ile Projenin bilinirligi
artirllmaya devam edecektir. Tamamlanan ve hizmete
sunulan web sayfas1 da bu etkinligin bir parcasi
olacaktir.

- 20 pilot projenin yer aldig1 pilot proje havuzu
olusturularak oncelik sirasinda gore secilecek 5 proje,
uygulama asamasina hazir hale getirilecektir.

Belirtilen faaliyetlerin Yiiklenici ve Baskanligimiz tarafindan
yerine getirilmesi ile Projenin beklenen ¢iktilarina ulasilmig
olacaktir.

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Yoneticilerin karar alma siire¢lerinde ihtiyag duydugu
bilgilere erisimini en iist seviyede saglamak
PH.22. Yoneticilerin karar alma siireclerine katki saglayan
Yatirnm Projeleri Takip Sisteminin (YBS/YPTS) dis
sistemlerle veri entegrasyon diizeyini artirmak
SGB
PERFORMANS SAPMANIN NEDENi
SONUCLARININ
ANALIZI

Tamamlandi

Bakanlik tarafinda yazilim iyilestirme/entegrasyon igin
hedeflenen seviyeye gelinmistir. Dis paydas kurumlarin YBS
ile ilgili yazilim altyapilarindaki gelistirme veya hazir olma
durumlarina gore entegrasyon ¢aligmalarina devam edilmesi
miimkiindiir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

= 5018 sayili kanunun getirmis oldugu yenilikler ile Strateji Gelistirme Bagkanliklarina
saglanan yetkiler.

=  Baskanligimizin dogrudan Bakan Yardimciligi Makamina bagli olmas.

» Biit¢e hazirlama yetkisinin ve biitge islemleri yetkisinin olmas.

= Bakanhgin Stratejik Planinin hazirlanmasinda koordinasyon gorevini yapiyor
olmasi.

= Kati hiyerarsik yapiin olmamasi.

*  Disa agik bir birim olmas.

= Bakanhgin i¢ kontrol sisteminin kurulmasinda Baskanligimizin koordinasyon
gorevinin olmasi.

= Stratejik yonetimin 6neminin anlagilmasi ve iist yonetimin desteginin devam etmesi.

=  Mali islemlerin, isin konusuna hakim personel tarafindan yerine getiriliyor olmast.

» Bagkanligimizda gorev yapan personelin etkinliginin yiiksek olmasi (hukuk, iktisat,
isletme, istatistik, ¢esitli mithendislik dallart gibi farkli disiplinlerden yiiksekokul,
fakiilte, yiiksek lisans ve doktora mezunu personelin bulunmasi )

B. ZAYIFLIKLAR

» Bakanlik harcama birimleri yoneticilerince 5018 sayili Kanunla gelen kavram ve
araglarin tam olarak anlagilamamasit ve bu nedenle yeni mali sisteme uyumda
problemler yasanmas.

* | Numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve list yonetici tarafindan verilen ilave
gorevler nedeniyle, SGB'nin kurulus amag ve hedeflerine odaklanmakta giicliikler
yasanmasi.

= 666 sayih KHK ile 6zliik haklarinda yapilan diizenlemeler sonucunda, Mali
Hizmetler Uzmanlarinin, Bakanligin diger merkez kariyer uzmani kadrolari
karsisinda 6zliik haklar1 farkliligina maruz birakilmalar1 sebebiyle, yeni atanan
uzman yardimcilarinin uzun siire Bagkanligimiz biinyesinde tutulamamalart.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

*= 5018 sayili Kanunun belirledigi yetki ve gorevler ¢ercevesinde Strateji Gelistirme
Baskanligi, Sayin Bakanin ve iist yoOneticinin danigmani konumunda gorev
yapmaktadir. Danismanlik hizmeti sunarak Bakanligin gelecegine yonelik stratejileri
belirlemesi nedeniyle, Strateji Gelistirme Baskanliginin, Ulastirma ve Altyapi
Bakanliginin “Kurumsal Hafizas1” oldugu algist oldukea giiclenmistir.

= Strateji Gelistirme Bagkanliginda bir taraftan kariyer uzmanliklar1 ve yetkin personel
ile kapasite artirilirken bir taraftan calisma kiiltiirii, kisisel gelisim, zaman yonetimi
vb. egilimler ile personelin egitilmesinin saglanmasi basariy artiracaktir.

= QOgzellikle performans esasl biitcelemede performans kistaslarinin belirlenmesi ve
sonuclarin degerlendirilmesinde Strateji  Gelistirme Baskanligina ¢ok O6nemli
gorevler diismektedir. Bu nedenle Bakanligin performansini ve stratejisini
belirleyen, i¢ kontroliinii yapan, faaliyet raporlariyla sonuclari degerlendiren ve
danigmanlik yapan birim olarak, Strateji Gelistirme Baskanliginin basta yerlesim yeri
ve arsiv ihtiyacinin karsilanmasi olmak tizere her agidan gii¢lendirilmesinin gerekli
oldugu degerlendirilmektedir.
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