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STRATEJI GELISTIRME BASKANININ SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu kurum ve kuruluslarina; idarelerinin
stratejik plan ve performans programlari g¢ercevesinde yiiriittiikleri faaliyetlerini, belirlenmis
performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini ortaya koyan, idare hakkindaki genel ve mali bilgileri iceren faaliyet raporlarini
hazirlayarak kamuoyu ile paylasmalari yiikiimliiliigii getirmistir.

Faaliyet raporu; st politika belgelerinde belirlenen ama¢ ve hedeflerdeki gergeklesmelerin
izlenmesinde, idarenin stratejik plan ve performans programi uygulama sonuglari ile kesin hesabi
arasindaki iliskinin kurulmasinda temel belge niteligindedir. S6z konusu raporlarin
hazirlanmasinda bu husus oncelikle dikkate alinmistir.

Faaliyet raporunda yer alacak verilerin olusturulmasi ve yorumlanmasinda dogruluk, tarafsizlik,
aciklik ve anlasilirlik, tutarlilik ve tam agiklayicilik ilkeleri esas alinmistir. Ayrica, yliriitiilen
faaliyete iliskin kamuoyuna hesap verme kaygisiyla ve inceleme, degerlendirme ve denetime
veri saglama diistincesiyle hareket edilmistir.

Kamu kaynaklarini en dogru ve en yararl sekilde kullanmak, ayn1 zamanda vatandas odakli,
hesap verilebilirligi 6n planda tutan bir birim olmak ilkelerinden hareketle Strateji Gelistirme
Baskanligimizca 2014 yilinda yapilmis olan ig ve islemler, seffaflik ve hesap verme sorumlulugu
bilinciyle, faaliyet raporunda a¢iklanmistir.

Kamu yonetimi kontrol sisteminin 6nemli bir parcasi olan, Baskanliimiz 2014 yili Birim
Faaliyet Raporunu Makaminizin onayina sunar, Bagkanligimizda gorev alan tiim personele
katkilarindan dolayi tesekkiir ederim.

Erol YANAR
Baskan V.
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I- GENEL BILGILER
A. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Misyon ve Vizyonu

Bakanligimiza, hizmetlerin yerine getirilmesinde yon verici olan, misyon ve vizyonumuz asagida
belirtilmistir.

A.1- Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanh@inin Misyonu

Toplumun yasam kalitesinin ylikseltilmesine ve iilke kalkinmasina katki saglamak
amaciyla; ulastirma, denizcilik, haberlesme, uzay ve bilgi teknolojileri alanlarinda dengeli,
giivenli, ekonomik, erisilebilir, ekolojik yapiy1 gozeten, siirdiiriilebilir, kaliteli hizmet verilmesini
saglamak ve denetlemek.

A.2- Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanh@inin Vizyonu

Giivenle ulastiran, hizla eristiren, sevilen, seffaf, basar1 6rnegi olarak gosterilen bir kurum
olmak.

B. Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Strateji Gelistirme Bagskanligi organizasyon
yapisinda yer alan yedi bagl Daire Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

B.1- STRATEJiK PLANLAMA DAIRESi BASKANLIGI GOREVLERIi

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaglarint olusturmak
tizere gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

b) Bakanlik Stratejik Plani’nin hazirlanmasini koordine etmek.

c) Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

d) Bakanlik stratejik planinin performans programi gergevesinde gozden gegirilerek gerekli
goriilmesi halinde revizyon teklifini hazirlamak.

e) TBMM iyeleri tarafindan verilen yazili ve sozlii soru Onergelerinin cevaplarini
hazirlamak.

f) Bakanlik Biitge goriismelerinde sorulan s6zlii sorularin cevaplarini hazirlamak.

g) Kanun ve yonetmelik taslaklarina iliskin Bagkanlik goriisii bildirmek.

h) TSE tasarilar1 hakkinda goriis bildirme ¢aligmalarini yapmak.

i) Devlet teskilat1 veri tabani ¢alismalarini koordine etmek.

J) Kamu Hizmet Sunumu ve Kamu Hizmet Envanter Caligmalarini koordine etmek.

k) Kamu kurum ve kurulusglarinin stratejik plan ¢aligmalarina Bakanligimiz adina katki

saglamak
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[) Van ilimizde Meydana Gelen Deprem Sonras lyilestirme Calismalarina Bakanligimizca

Destek saglama ¢alismalarini koordine etmek.

m) Bakanlikta kurulmus olan AFAD Koordinasyon Kurulu ¢alismalarina Bagkanlik adina

katilim saglamak.

n) IMO (Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii) Denetimi i¢in IMO-PERGE projesinin

koordinasyonunu saglamak.

0) Cesitli Bakanliklar tarafindan hazirlanan strateji belgelerinin Bakanligimiz birimlerindeki

koordinasyonunu ve goriis olusturulmasini saglamak.

B.2- YATIRIM HAZIRLAMA VE iZLEME DAIRESi BASKANLIGI GOREVLERI

a)

b)

c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
K)

1)

Idarenin yatirim programmin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek.

Bakanlik ile Bakanlik Kuruluslarinin, Yatirim Programiyla ilgili revize, detay dagilim
onaylari, YPK ve Bakanlar Kurulu Kararlarinin istihsal ile ilgili islemleri yiiriitmek ve
takibini yapmak.

Yatirim Programu ile ilgili olarak Kalkinma Bakanliginca ve diger Makamlarca talep
edilen bilgileri, istenilen periyotlarda gondermek.

Kalkinma Bakanlig1 tarafindan yiiriitiilen Kalkinma Plan1 ¢alismalarina katilmak.
Ulastirma Ana Planinin, hazirlanmasi ile ilgili ¢aligmalar1 yiiriitmek, koordine etmek,
uygulanmasini izlemek, sonuglarini degerlendirmek.

Bakanlik Yatinm Izleme ve Koordinasyon toplantilari ile ilgili ¢alismalar1 yiiriitmek,
sonug raporu hazirlayarak {ist yonetime sunmak.

GAP, DAP gibi bolgesel kalkinma planlar ile ilgili toplantilara katilmak ve gerekli
calismalar yliriitmek.

Yatirrm Ortamim lyilestirme Koordinasyon Kurulu ( YOIKK ) gibi yatirim ile ilgili olarak
diger kurumlar tarafindan yiiriitiilen ¢aligsmalara katilim saglamak ve koordine etmek.
Bakanligin yatirim faaliyetleri ile ilgili sunum hazirlamak.

11 yatirm bilgilerini belirli periyotlarla hazirlamak ve iist yonetime sunmak.

Acilis ve temel atmaya hazir hale getirilen projeleri takip ederek, belirli periyotlarla {ist
yonetime sunmak.

Haftalik Faaliyet Raporlarini her hafta Carsamba giinii Bagbakanliga gondermek.

B.3- BUTCE VE PERFORMANS DAIRESi BASKANLIGI GOREVLERI

a)

b)

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak ddenegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak.
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c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Biitce kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuati cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

4749 sayil1 Kanun uyarinca idarenin nakit planlamasin1 koordine etmek ve ilgili yerlere
bildirmek.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasiir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuc¢landirmak.

Kamu zararlarindan dogan alacaklarin takip ve tahsilini saglamak.

Strateji Gelistirme Baskanliginin mal ve hizmet alimlarina iliskin tahakkuk iglemlerini
yapmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

Idarenin stratejik plan ve performans programimin ve sonuglarinin konsolide edilmesi ve
raporlamasi ¢aligmalarini yliriitmek.

Biitce uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlar1 onleyici ve etkililigi artiric1 tedbirler
iretmek.

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

Idarenin faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitgeye uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

Merkezi Yonetim Biitce Kanun Tasaris’nin TBMM Plan ve Biitce Komisyonunda

sunumuna iliskin hazirliklar yiiriitmek, Bakan sunus konusmalarini hazirlamak.

B.4- iC KONTROL DAIRESi BASKANLIGI GOREVLERI

a)

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

I¢ ve dis denetim raporlarini izlemek.

Idarenin yonetimi, hizmetlerin gelistirilmesi ve performans ile ilgili verileri toplamak,
analiz etmek, yorumlamak.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.

Ust yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkinligini ve verimliligini artirmak igin

gerekli hazirliklar1 yapmak.
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f)
9)
h)

)

K)

Idarenin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

On mali kontrol gérevini yiiriitmek.

Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yonetime ve harcama
yetkilisine gerekli bilgileri saglamak ve verilen goriisler araciligiyla danismanlik yapmak.
Baskanlik personelinin 6zliik haklari, hastalik, devam ve devamsizlik gibi konularini
Daire Baskanliklari ile koordineli olarak yiirtitmek.

Baskanligin hizmet ve gorevleri ile ilgili her tiirli yazisma ve kayitlarin evrak akis
sistemi i¢inde yiiriitiilmesini saglamak.

Baskanligin evrak iglemlerini ytiriitmek.

B.5 - ISTATISTIK VE YONETIM BiLGi SISTEMLERI DAIRESi BASKANLIGI GOREVLERI

9)

h)

)

Bakanlik faaliyetleri ile ilgili istatistiki bilgilerin toplanmasi, yayimlanmasi ve
yonetilmesine iliskin usul, esas ve standartlar1 belirlemek ve uygulanmasini saglamak.
Bakanligin hizmetleri ile ilgili gerekli veri ve istatistikleri toplamak, analiz ve
degerlendirmelerini yapmak.

Bakanlik kuruluglarinin istatistiki ¢calismalarini koordine etmek ve diger kurumlar ile
isbirligini saglamak.

Istatistik alaninda bilimsel gelismeleri ve teknolojik uygulamalar1 izleyerek, kullanimi
uygun bulunanlar1 Bakanlik biinyesine adapte etmek.

Bakanlik biit¢esi, yatirim programlar1 ve uygulama sonuglarina ilisgkin istatistikleri
izleyerek, bunlara iliskin degerlendirmelerini Bagkanlik makamina sunmak.

Bakanligin gorev alanina giren konularda istatistik alanina yonelik Bakanlik i¢inden veya
Bakanlik disindan kamu-6zel, yerli-yabanci kurum ve kuruluslarla ortak calisma yapmak.
Bakanligin gorev alanina giren konularda arastirmalar ile anket ¢aligmalari
yapmak/yaptirmak

Bilgi toplumu stratejisi ile 1lgili calismalar yiirtitmek.

Bakanligin yonetim bilgi sistemini tasarlamak, gelistirmek, giincellemek ve isletmesini
yapmak diger bilgi sistemleri ile entegrasyonunu saglamak.

Bakanligin ihtiyaglarina yonelik izleme ve raporlama sistemlerini gelistirmek.
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B.6 - KURUMSAL ILiSKIiLER VE TARIFELER DAIRESIi BASKANLIGI GOREVLERI

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Bakanlik ile Bakanlik kuruluglarinin koordinasyonunu saglamak ve bu kuruluslarin
faaliyetlerini izlemek ve faaliyetlerin stratejik planlarina ve hedeflerine uygun olarak
yiiriitiilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.

Bakanlik kuruluslarinin ilgili mevzuat uyarinca onaylanmasi gereken hizmet iicret
tarifelerine iliskin is ve islemleri yapmak.

Bakanlik kuruluslarinin uyguladiklar tcret tarifeleriyle ilgili istatistikleri toplamak,
incelemek ve hizmetin niteligine ve iilkenin ekonomik sartlarina gore uyumlu ve
tamamlayic1 bir ticret sisteminin kurulmasia yonelik olarak Bakanlik ilgili hizmet
birimleri ve kuruluslartyla ortak ¢alisma yapmak.

Heliport Yapim ve Isletim Yonetmeliginin 15. maddesi uyarinca ticari olarak isletilecek
heliportlarin kullanilmasi, tesislerinden faydalanilmasi, verilen hizmetler karsilifinda
aliacak ticretleri onaya sunmak.

Bakanlik kuruluslarmin faaliyetleri, bilancolari, kar-zarar hesaplari ile ilgili olarak,
Sayistay Baskanliginca hazirlanan raporlar hakkindaki Bakanlik goriislerini Sayistay
Bagkanligina gondermek, TBMM KIT Alt ve Ust Komisyonu Toplantilarina Bakanlig1
temsilen katilmak.

Bakanlik kuruslarinin yapmis oldugu ihalelerden dolay1 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
ve 4735 sayih Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu kapsaminda ihale yasaklamasi
gerektiren durumlarda yasaklama karari i¢in Makam Oluru almak.

2942 sayili Kamulagtirma Kanunu kapsaminda Kamu Yarar1 Kararinin onaylanmasi i¢in
Bakanlik Oluru almak, acele kamulastirma talepleri i¢cin Bakanlar Kurulu Karar1 almak
tizere Bagbakanliga teklif hazirlamak.

Bakanlik kuruluslarmin her yil Eyliil ay1 icerisinde yapilan finansman toplantilarina
Bakanligimiz adina katilmak.

Bagbakanligin  yayimladigi  genelgeler kapsaminda yer alan konular igin
kuruluglarimizdan gelen izin taleplerini inceleyerek, Makam Oluru veya Bagbakanliktan
izin alinmasi iglemlerini yapmak.

Bakanlik kuruluslarinin ana statiide degisiklik yapilmasi, sermaye artirnmi ve atil
vaziyetteki gayrimenkullerin degerlendirilmesi gibi konularda, Yiiksek Planlama Kurulu
Karar1 alinmasi taleplerini Kalkinma Bakanligi’na intikal ettirme iglemlerini yapmak.
Bakanlik kuruluslarinin gérev zararlarimin Hazine Miistesarlig1 tarafindan karsilanmasi
icin gerekli girisimlerde bulunmak.

Kuruluslarin talebi dogrultusunda, ekonomik Omriinii doldurmus araglarin hurdaya

ayrilmasi icin Makam Oluru almak.
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m) Organize sanayi bolgeleri, turizm bolgesi gibi yer tespiti ¢alismalarinda diger kurum ve
kuruluslar tarafindan gelen talepleri Bakanlik adina koordine etmek.

n) Bakanlik kuruluslarmin talebi dogrultusunda “Ozel Giivenlik Bélgesi Ilam”
calismalarinin baglatilabilmesi i¢in Makam Oluru almak.

0) Bakanlik kuruluslarina arsa tahsisleri ve devirleri i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

p) Bakanligimiza; Cumhurbaskanligi, TBMM Dilek¢e Komisyonu Baskanligi, Bagbakanlik,
Bakanliklar, diger kamu kurum ve kuruluslar ile vatandaslardan gelen istek ve talepleri

hakkinda 3071 sayil1 Dilek¢e Kanunu ¢ergevesinde islem yapmak.

B.7 — ENGELLI HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI GOREVLERI

a) Engellilerin, ulastirma ve haberlesme altyapilarini kolay kullanabilmeleri ve bu
hizmetlerden yeterli seviyede yararlanabilmeleri i¢in Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve
kuruluslartyla ortak caligmalar yapmak ve koordinasyonu saglamak.

b) Engelliler ile ilgili faaliyet ve toplantilara katilmak.

c) Engelliler ile ilgili Strateji Belgesi ve Eylem Plani gibi politika belgesi ¢aligmalarini
yiriitmek, Bakanligimizin bu konudaki uygulamalarmi koordine ederek izlemek ve
raporlamak.

d) Odziirliiler Yiiksek Kurulu nun Bakanligimiz gérev alanina giren faaliyetlerine katilmak

e) Engellilerle ilgili, Avrupa Birligi mevzuatina uyum kapsaminda yiiriitiilen ¢alismalara
katilmak.
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C. Birime iliskin Bilgiler

C.1- Fiziksel Yap1

Bagskanligimiz, Bakanligimizin 8. katinda 1, 9. katinda 11, 10. katinda 15, 11. katinda 11 olmak
tizere toplam 38 odada, yaklasik 800 m2 alanda hizmet vermektedir.

C.2- Orgiit Yapisi

C.2.1- Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi Merkez ve Tasra Teskilat Semasi
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C.2.2- Strateji Gelistirme Baskanhgi Teskilat Semasi

STRATEJI GELISTIRME
BASKANLIGI
[ I I 1 1 . I
) Yatinm ) istatistik Ve | | Kurumsal Engell
Stratejik Hazirlama Ve Bitce Ve ic Kontrol Yénetim Bilgi| | lliskiler Ve Hizmgetleri
Planlama izleme Performans Dairesi Sistemleri Tarifeler Dairesi
Dairesi_ Dairesi Dairesi, Baskanlg Dairesi Dairesi_ Baskanligi
Baskanligi Baskanlig! Bagkanligi Baskanhigi Baskanhgi
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C.3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

C.3.1-Bilgi Kaynaklarimiz

Bilgi kaynaklarimiz mali mevzuat ile yiiriirlikteki diger ilgili mevzuattan olugmaktadir.

C.3.2-Teknolojik Kaynaklarimz

Strateji Gelistirme Baskanliginda kullanilmakta olan teknolojik malzemelere iliskin

verilere ait tablo asagida belirtildigi sekildedir.

Teknolojik Donanim Tablosu

Malzemenin Adi Miktar (Adet)

2012 2013 2014
Masaiistii Bilgisayar 105 131 120
Yazici 47 45 44
Faks Cihaz1 4 3 2
Projeksiyon Cihazi 2 1 1
Tarayici 3 4
Diziistii Bilgisayar 29 27 29
Telefon 80 94 94
Fotokopi Cihazi 3 7 5

C.3.3-Web Sitesi

Strateji Gelistirme Bagkanliginin daha etkin bir iletisim saglayabilmesi amaciyla web
sayfamiz www.ubak.sgb.gov.tr 2010 yilindan buyana hizmet vermektedir. Web sayfamizin

yeniden tasarim caligmalar1 son agamaya gelmis olup, yepyeni bir ara yiizle ¢ok yakinda erisime

agilacaktir.

C.4- Insan Kaynaklar

31/12/2014 tarihi itibariyle Baskanligimizda toplam 99 personel fiilen gérev yapmaktadir.
Kadrosu Bagkanligimizda olup fiilen galisan personel sayis1 88, kadrosu Baskanligimizda olup
baska birimlerde c¢alisan personel sayisi 11, kadrosu baska birimlerde olup Baskanligimizda
calisan personel sayis1 11°dir. Bagkanligimizda gorev yapan personelden 18’s1 Teknik Hizmetler
Sinifindan, diger personel ise Genel Idare Hizmetleri Sinifindandur.

11
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C.4.1- Gorev Yapan Personel Sayisi

31/12/2014 tarihi itibariyle Baskanligimizda toplam 99 personel goérev yapmaktadir.
Asagida fiili gérev yapan personel sayisinin yillar itibariyle dagilimi yer almaktadir.

YILLAR iTiBARIYLE GOREV YAPAN PERSONEL SAYISI

105
104
103 \\
102 C
101 NC
100 N
99
98

97
96

Personel Sayisi

2012 Yih 2013 Yih 2014 Yih

=== Y|LLAR ITIBARIYLE FiiLEN
GOREV YAPAN PERSONEL 104 99 99
SAYISI

C.4.2- Kadrosu Strateji Gelistirme Baskanhginda Olup, Baskanlikta Gorev Yapan
Personel

3 Daire Bagkani, 8 Mali Hizmetler Uzmani, 1 Denizcilik uzmani, 1 Ayniyat saymani, 25
Arastirmact, 2 Uzman, 1 Matematikci, 1 Ekonomist, 4 Istatistikci, 10 Miihendis, 6 Sube Miidiirii,
3 Sef, 12 Memur, 9 VHKI ve 2 Tekniker olmak iizere toplam 88 kisi Baskanligimizda gorev
yapmaktadirlar.

C.4.3- Kadrosu Diger Birimlerde Olup Strateji Gelistirme Baskanhginda Calisan Personel
Listesi
Baskanligimiz personelinden 3 Bakanlik Miisaviri, 1 Sube Miidiirii, 3 Uzman, 1 Ayniyat
Saymani, 2 Memur, ve 1 Yardimci Hizmetli olmak {izere toplam 11 personelin kadrosu baska

birimlerde bulunmaktadir.

C.4.4- Kadrosu Strateji Gelistirme Baskanhginda Olup Diger Birimlerde Cahsan Personel
Durumu

Baskanligimiz personelinden 2 Daire Bagkani, 3 Arastirmaci, 1 Miihendis, 2 Uzman, 2
Memur ve 1 VHK] olmak iizere toplam 11 personel baska birimlerde ¢alismaktadir.

12
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C.4.5- Strateji Gelistirme Baskanhg Personelinin Ogrenim Durumu

Strateji Gelistirme Bagkanliginda fiilen gorev yapan toplam 99 adet personelin 6grenim
durumuna ait veriler asagida belirtildigi sekildedir.

Bagkanlik personelinden 2 kisi Doktora, 14 kisi yiiksek lisans, 57 kisi Lisans, 20 Kisi
yiiksekokul ve 5 kisi lise mezunudur.

PERSONELIN OGRENiM DURUMU
5% 2%

14%

B Doktora

M Yiiksek Lisans
= Universite

m Yiiksekokul

M Lise

58%

C.4.6- Cahsanlarin Cinsiyet Durumu

Strateji Gelistirme Bagkanliginda fiilen gorev yapan 99 personelin 34’i kadin, 65’s1
erkektir.

CALISANLARIN CiNSIYET DURUMUNA GORE DAGILIMI

[ 13 L
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C.5- Sunulan Hizmetler
C.5.1. STRATEJIK PLANLAMA

1. Yazh ve Sozlii Soru Onergelerine Cevap Verilmesi

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilat1 ile bagli, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinin
gdrev alanlari ile ilgili olarak; Sayin Milletvekilleri tarafindan Anayasamiz ve TBMM I¢ Tiiziigii
hiikiimlerine gore, Sayin Bakanimiza yoneltilen yazili ve sozlii soru onergeleri ile yine Sayin
Milletvekilleri tarafindan Sayin Bagbakanimiza yoneltilen, ancak Sayin Bagbakanimiz tarafindan
Sayin Bakanimizca cevaplandirilmasi tensip edilen yazili ve sozlii soru onergelerinin cevaplari
Bagkanligimizca hazirlanmaktadir. Cevap hazirliklarinda, ilgisine gore Bakanlik merkez ve tasra
teskilat1 ile bagh, ilgili ve iliskili kuruluslarimizla gerekli koordinasyon saglanmakta ve
kuruluslarimizdan alinan bilgiler esas alinmaktadir.

Bu kapsamda; 2012-2013-2014 yillar1 itibariyle yazili ve sozlii soru 6nerge sayilari tablo
halinde asagida verilmistir.

ViL ONERGE SAYISI | ONERGE Savist | TOPLAM
2012 714 137 851
2013 1053 160 1213
2014 1079 65 1144

2. Biitce Goriismelerinde Yoneltilen Sorularin Cevaplarinin Hazirlanmasi

Bakanlhigimiz ile bagh kuruluslar1 Karayollar1 Genel Miidiirliigii, Sivil Havacilik Genel
Miidiirliigii’niin yan1 sira iliskili kurulusu olan Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
Bagkanligi’nin 2015 yili biitge tasarilarinin TBMM Plan ve Biitge Komisyonundaki 18 Kasim
2014 tarihinde yapilan goriismeleri sirasinda Sayin Milletvekilleri tarafindan Sayin Bakanimiza
yoneltilen ancak zaman sinirlamasi nedeniyle cevaplandirilmas: miimkiin olamayan toplam 100
adet sorunun cevaplar1 hazirlanarak Sayin Bakanimizin imzasi ile TBMM ‘ne gonderilmistir.

3. Kanun, Tiiziik ve Yoénetmelik Taslaklarmna fliskin Baskanlik Goriisiiniin
Bildirilmesi

Diger kamu kuruluslarinca hazirlanarak Bakanligimizin goriisii istenilen Kanun, Tiiziik
ve Yonetmelik tasarisi taslaklar1 hakkinda Bagkanlik goriisii olusturulmaktadir. 2014 yilinda da
caligmalarimiza bu dogrultuda devam edilmistir. 2014 yilinda 11 kanun taslagi, 21 yonetmelik
taslagi, 4 tlizik taslagi, 2 adet sozlesme taslagi, 3 adet teblig taslagina iliskin Baskanlik goriisii
olusturularak ilgili birimlere gonderilmistir.
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4. TSE Tasarilar1 Hakkinda Goriis Bildirme Calismalar

Tiirk Standartlar1 Enstitiisti tarafindan hazirlanarak goriis ve oneriler i¢cin Bakanligimiza
sunulan standart tasarisi taslaklari hakkinda, konularina gore; Bakanlik merkez ve tasra
teskilatlarinin yani sira, bagli, ilgili veya iliskili kuruluslarimizdan alinan goriis ve Oneriler
dogrultusunda Bakanlik goriisii olusturularak Tiirk Standartlar1 Enstitiisii  Baskanligina
bildirilmektedir. Bu kapsamda, 2014 yilinda 9 adet standart taslagina iliskin goriis bildirilmistir.

5. Kamu Hizmet Sunumu ve Kamu Hizmet Envanter Calismalari

31 Temmuz 2009 tarihli ve 27305 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin 5 inci maddesi
geregince hazirlanmasi gereken hizmet envanteri tablolarinin elektronik ortamda olusturulmasi
ve yayimlanmasini, resmi yazismalarda kullanilmasi gereken kurum kodlarinin Bagbakanliga
elektronik ortamdan iletilmesi ve kamu hizmetlerinin sunumunda kullanilan veya sonucunda
tiretilen verilerin tespit edilmesini saglamak amaciyla gelistirilen elektronik uygulama projesinin,
kurumlarda uygulanmasindan strateji gelistirme birimlerinin sorumlu koordinasyon birimi
oldugu, Basbakanligin 13.12.2010 tarihli ve 1445 sayil1 yazisinda belirtilmistir.

Gelistirilen proje de, Hizmet Envanteri Veri Tabant (HEVT), Devlet Teskilati Veri
Taban1 (DTVT) ve Kamu Veri Envanteri (KVE) bulunmaktadir. HEVT ye veri girigleri, tim
birimlerde her bir daire bagkanliginda en az 2 “Veri Giris Gorevlisi”, onay islemi de her Genel
Miidiirliik i¢in en az 2 “Veri Onay Gorevlisi” tarafindan yapilmaktadir.

Bakanligimiz bagli, ilgili ve iliskili kurum/kuruluslarinda; BTK, DHMI, Kiy1 Emniyeti,
PTT, TCDD, KGM ve SHGM Genel Miidiirliiklerinde Hizmet Envanteri Veri Tabani ¢aligsmalari
tamamlanmis olup, Bakanligimiz Devlet Teskilati Veri Tabam1i (DTVT) calismalar1 ise
birimlerimiz teskilat yapisindaki degisikliklere gore giincellemeleri yapilmaktadir.

Bakanlhigimiz teskilat yapist degisikligi nedeniyle Devlet Teskilatt Veri Taban1 (DTVT)
bilgilerinin giincellenmesi (aga¢ yapisi ve kurum kodlar1) ¢aligmalari, tamamlananlarin
Bagbakanlik web sayfasinda (dtvt.basbakanlik.gov.tr) yayimlanmasi saglanmaistir.

Resmi yazilardaki sayr boliimiinde, Haberlesme Kodlarmmn yerine Idari Birim Kimlik
Kodunun kullanilacagi, “dtvt.basbakanlik.gov.tr” internet adresinde Haberlesme Kodlarina
karsihik, sistemce “Idari Birim Kimlik Kodu” atandigi, Basbakanlhik Idareyi Gelistirme
Baskanligi'nin 18.10.2012 tarihli ve B.02.0.IGB-542-864 sayili yazisinda belirtilmis ve bu
durum tiim teskilata bildirilerek 1 Ocak 2013 tarihi itibariyle uygulamaya gecilmesi saglanmstir.

6. Kamu Kurum ve Kuruluslarin Stratejik Plan Caliymalarina Bakanh@gimzca
Katki Saglanmasi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun “Stratejik Planlama ve
Performans Esasli Biitgeleme” bagliklt 9’uncu maddesine gore Kanuna ekli I, II ve IV sayili
cetvellerde yer alan kamu kuruluslari, i1 Ozel idareleri, Belediyeler stratejik plan hazirlamakla
yiikiimlii kilinmislardir.

S6z konusu kuruluslarin stratejik plan hazirlik ¢alismalarinda, paydas goriis ve Oneri
istekleri ile her tiirlii toplanti, beyin firtinasi gibi taleplerine gerekli katki ve destek
saglanmaktadir.

7. 10. Kalkinma Plam Yapisal Doniisiim Programlarindan Bakanhgmzn flgili ve
Sorumlu Oldugu Oncelikli Déniisiim Programlari ile Calismalarin Yiiriitiilmesi
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Onuncu Kalkinma Plan1 kapsaminda kritik reform alanlart igin tasarlanan 25 adet
Oncelikli Déniisiim Programi (ODOP) igerisinde koordinasyonu Bakanligimizca yiiriitiilmekte
olan program ve bilesenlere ait eylemler ile sorumlulugu Bakanligimizda bulunan eylemler,
Bakanligimiz ile bagh, ilgili ve iliskili kurum/kuruluslarimizca incelenerek goriis ve
degerlendirmelerimiz ile revizyon taleplerimiz Kalkinma Bakanligina iletilerek ODOP’ler
igerisindeki eylemlere nihai hali verilmektedir.

Bu kapsamda, toplam 25 ODOP’ten 6 Kasim 2014 tarihinde agiklanan toplam 9
Doniisiim Programi Eylem Planindan 6 Doniisiim Programinda Bakanligimiz ilgili ve sorumlu
kurum olarak yer almaktadir.

Yine, 18 Aralik 2014 tarihlerinde agiklanan 8 Doniisiim Programi Eylem Planindan
6 Dontigiim Programinda Bakanligimiz ilgili ve sorumlu kurum olarak yer almaktadir.

Bakanligimizin sorumlu ve isbirligi yapilacak kurum olarak yer aldigi toplam 12
programda 75 eylemde sorumlu, 42 eylemde ilgili kurum olarak koordinasyon caligmalari
yiiriitiilmektedir.

8. Diger Bakanlhiklar Tarafindan Hazirlanan Strateji Belgesi, Sura ve Eylem Plam
Calismalarinda Bakanhg@imizin Ilgili Birimlerinin Koordine Edilmesi

Diger Bakanliklar tarafindan hazirlanan ve Bakanlhiimiza bazi gorevler yiikleyen
muhtelif strateji belgeleri, sura, kurul, komite vb. ¢aligmalardaki eylemlerin hayata gegirilmesi
amactyla Bakanligimiz ile bagli, ilgili ve iligkili kurum ve kuruluslar1 arasinda koordinasyon
saglanmasina yonelik ¢alismalara 2014 yilinda da devam edilmistir.

Bu kapsamda; 2014 yili sonu itibari ile 17 ayr1 kurum (Basbakanlik/Bakanlik) tarafindan
hazirlanan ve Bakanligimizin da sorumlu veya ilgili olarak yer aldigi strateji belgesi, komite,
kurul, sura vb. sekilde adlandirilan 45 farkli ¢alisma belgesinde, Bakanligimiza 466 adet
“sorumlu” , 85 adet “ilgili” sifatiyla toplam 551 adet eylemle ilgili gérev verilmistir.

Her gecen gilin kurumlarin hazirladigi yeni belgeler ile bakanligimiza c¢esitli
sorumluluklar getirilmektedir. Bu eylemlerin bir kismi esas1 geregi periyodik zaman dilimlerinde
toplantilara katilim ve kurullara rapor verme seklinde calismalar seklinde siirdiiriilmektedir.
Diger bir kism1 ise muhatap bakanligin gerek gordiigii zamanlarda yapilan faaliyetlere iliskin
bilgi istemesi iizerine, Bakanligimizin ilgili birimlerinden gerekli bilgiler toplanip génderilmek
suretiyle yiriitilmektedir. Yiritilen bu goérevlerin her biri miimkiin olduk¢a ilgili Genel
Miidiirlige, Miistesar onay1 ile sorumluluk verilerek takip edilmekte ve gerekli bilgiler bu
sorumluluk esasina gore elde edilmektedir.

9. IMO (Uluslararasi Denizcilik Orgiitii) Denetimi I¢cin IMO-PERGE Projesinin
Koordinasyonunun Saglanmasi

Ulkemizin Uluslararasi sdzlesmelerden dogan sorumluluklarimizin yerine getirilmesi
baglaminda ilgili kurumlarin etkinliginin gozlenmesi ve dogrulanmasi, bir biitiin olarak
orgiitsel performansin st kapasiteye ulastirilmasi, siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi Onem
tasimaktadir.

Bu dogrultuda, Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii (IMO) stratejisine uyumunun ve icraatinin
gozlemlenmesi ve Ulkemizin IMO ile ilgili hususlarda performansinin devamli surette
gelistirilmesi i¢in, 2010 yilindan beri “IMO Performansi1 Analiz ve Gelistirme Sistemi” (IMO-
PERGE) uygulanmaktadir.

Kurulan sistemde; taraf olunan sézlesmelerden dogan ytkiimliiliikleri yerine getirmek
icin gerekli olan idari siirecler, uygulanan yontemler ve kaynaklarin yonetilmesine iligkin
performans, zorunlu IMO enstriimanlar1 geregince haklarin kullanilmasi ve yiikiimliiliikklerin
yerine getirilmesine iliskin performans periyodik olarak degerlendirilmesi amaglanmistir.
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Sekretarya gorevi Bagkanligimizca yiiriitiilen sistem; Bakanligimizin teknik icraci
birimlerinden veya ilgili diger kurumlardan IMO uygulamalarina iligkin istatistiki bilgilerin
toplanmasi, analiz edilmesi, mevcut icraatlarin degerlendirilmesi ve performans gelisimi igin
gereken tedbirlerin belirlenmesi {izerine tesis edilmistir. Analiz ve degerlendirme sonucu elde
edilen aksaklik bulgulari ile belirlenen performans gelistirici tedbir onerileri diizenli araliklarla
Makam’in dikkatine sunulmaktadir. Bu sayede Bakanlik teknik uygulamalarinin devaml
surette degerlendirilmesi ve gelismenin saglanmasi planlanmastir.

Kurulan PERGE sistemine gore, denizcilik uygulamalarina iliskin 4 temel baslikta (Genel
Uygulamalar, Bayrak, Kiy1, Liman Devleti Uygulamalar1) belirlenen 33 adet performans
goOstergeleri esas alinarak her yil Haziran ve Aralik ay1 sonu itibari ile ilgili birimlerden veriler
toplanmaktadir.

Ilgili birimlerden alman veriler 1s131nda hazirlanan raporlar ilgili birimlere ve makama
iletilmektedir.

10. Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti Ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti
Arasinda Imzalanan Ekonomik ve Mali Isbirligi Protokolii ve Eki 2013-2015
Siirdiiriilebilir Ekonomiye Gec¢is Programm Kapsaminda, Devam Eden Calismalarin
Koordinasyonunun Saglanmasi

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti yetkilileri
arasinda 4 Aralik 2012 tarihinde imzalanan, 6 Subat 2013 tarihli ve 28551 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
Hiikiimeti Arasinda Ekonomik ve Mali Isbirligi Protokolii ve eki 2013-2015 Siirdiiriilebilir
Ekonomiye Gegis Programi kapsaminda, “Ulasimda, Gelisen Ekonomik ve Sosyal Ihtiyaglari
Karsilayabilen Giivenli ve Ekonomik Bir Yapinin Olusturulmasi, Bilgi Toplumuna Ddoniisiim
Siirecinin Hizlandirilmasi” isimli 7 no’lu amacin altinda yer alan 3 hedef ve 8 eylemin takibi
T.C. Teknik Komitesi kapsaminda yapilmaktadir.

En son gozden gecirme toplantisi, 24 Kasim 2014 tarihinde T.C. Teknik Heyet baskani
Sayin Geng Osman YARASLI’nin baskanliginda, sektdr sorumlularindan olusan T.C. Teknik
Heyet iiyelerinin katilimlar1 ile gerceklestirilmistir. S6z konusu toplantida 1-5 EYLUL 2014
tarihleri arasinda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde ¢alismas1 yapilmis olan, Ikinci Ortak
Gozden Gegirme Rapor taslagina son sekli verilerek, Basbakanlik Kibris Isleri Basmiisavirligi
tarafindan, Kibris islerinden sorumlu Bagbakan Yardimcist Saymn Biilent ARINC’a onaya
sunulmus ve uygun bulunmustur.

S6z konusu Ikinci Ortak Gozden Gegirme Raporunun bir érnegi, Basbakanlik Kibris
Isleri Bagmiisavirligi tarafindan 01.12.2014 tarihinde Bakanlhigimiza da gonderilmistir.

11. 23 Ekim ve 9 Kasim 2011 Tarihlerinde Van Ilimizde Meydana Gelen Deprem
Sonrasi Iyilestirme Calismalarina Bakanhigimizca Destek Saglanmast:

Van ili ve cevresinde 23 Ekim - 9 Kasim 2011 tarihlerinde meydana gelen deprem
afeti sonrasi iyilestirme caligsmalar1 kapsaminda Bakanligimiz ile bagh ve ilgili kuruluslar
tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalarin koordinasyonuna 2014 yilinda da devam edilmistir.

C.5.2- YATIRIM HAZIRLAMA VE IZLEME

1. Yatirnm Program Calismalari

a) Bakanligimiz merkez teskilatinin 2015-2017 Donemi Yatirim Programi Teklifleri
koordine edilerek Kalkinma Bakanligina iletilmistir. Yatirimlar ile ilgili Kalkinma Bakanliginca
diizenlenen sektor toplantilaria katilim saglanmistir. Bagskanligimizin 2015 yili yatirim vizeleri
sistem tizerinden alinmistir.
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b) Baskanligimizin 2015-2017 Donemi Yatirim Programi hazirlanarak Kalkinma
Bakanligina iletilmistir.

¢) Bakanligimiz merkez teskilati, Bagli ve Ilgili Kuruluslarmin 2014 yili yatirim
programinda yer alan projelerdeki Detay Onayi, Yetki Devri, Odenek Aktarmasi, Ek Odenek
Talebi, Proje Revizyonu, YPK Karari vb. icin gerekli yazismalar yapilmustir. ilgili Kararname
hiikiimleri gercevesinde onay i¢in Bakanlik Makamina ve gerekli olanlar Kalkinma Bakanligina
gonderilerek islemleri istihsal edilmistir.

2. Yatirim Programi izleme Calismalar:

a) Bakanligimiz merkez teskilati, bagli, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarmin (KOI
projeleri dahil) yatirim faaliyetlerine iliskin olarak aylik bazda veriler toplanmis, bu veriler aylik,
tic aylik, alt1 aylik ve yillik olmak iizere analiz edilerek Bakanlik Makamina ve talepleri halinde
ilgili kamu kurum, kuruluslarina sunulmustur.

b) Bakanligimiz merkez teskilatinda yer alan kuruluslarin yatirim harcamalar1 3’er aylik
donemler itibariyle Kalkinma Bakanliginin veri sistemine girilmis, ayrica yazi ile de Kalkinma
Bakanligina bildirilmistir.

c) 2014 Yili Programinda yer alan ve Koordinasyonu Kalkinma Bakanliginca yapilan,
Program Tedbirleri konusunda, Bakanligimiz ilgilendiren tedbirlere iliskin gelismeler 3’er aylik
donemler halinde Kalkinma Bakanlig1 veri giris sayfasina islenmistir.

d) Bakanlik Merkez teskilatinin 2013 yili yatirnm ger¢eklesmeleri ile ilgili olarak yilsonu
gerceklesme raporu ilgili birimlerden alinan bilgi ¢er¢evesinde hazirlanarak Kalkinma Bakanligi
veri sistemine girilmis, ayrica yazi ile de Kalkinma Bakanligina bildirilmistir.

e) Bakanhigimiz merkez teskilati ile Bagh ve Ilgili Kuruluslarinmn KOI kapsamindaki
projelerine iliskin veriler Kuruluslardan alinan bilgiler g¢ercevesinde alti aylik doénemlerde
Kalkinma Bakanligina bildirilmistir.

f)  Onemli proje ve faaliyetlerdeki gelismeler aylik olarak takip edilmis olup, Saym
Miistesarimizin bagkanliginda yapilan 3 ayr toplantida, s6z konusu proje ve faaliyetler ilgili
kurum ve kuruluslarin katilimi ile degerlendirilmistir.

g) Bakanligimiz ve kuruluslarinca yapilan proje ve faaliyetlerin izlenmesi ve Bakanlik
Makamina bilgi sunulmasi amaciyla kullanilan Proje Yonetim Sistemine veri girislerinin
aksamadan yapilabilmesi igin Bilgi Islem Dairesi Baskanhigi ile kuruluslarimiz arasinda
koordinasyon caligsmalarina devam edilmistir.

h) Sayin Bakanimizin, yazil talimati ¢er¢evesinde tahsis edilen kaynaklarin, etkin, verimli
ve etkili kullanimini takip iizere hazirlanacak raporlarin (ilki 15 Nisan 2014 tarihinde olmak
tizere) liger aylik donemler halinde Baskanligimizca takibi yapilmistir.

3. 11 Yatirimlar1 ve Bélgesel Kalkinma {le lgili Calismalar

a) Bakanhigimizin Tirkiye genelindeki yatirnm planlar1 ve gergeklesmeleri hakkindaki
bilgi notlar;; Bakanligimiz, bagh ve ilgili kuruluslarindan alinan bilgiler cercevesinde iller
bazinda aylik olarak hazirlanmistir. Hazirlanan aylik il bilgi notlari;

= Bagbakanliga (24 adet)

*  Sn. Bakanimiza (89 adet)

»  Basin Misavirligine (2 adet)
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ve talepte bulunan TBMM tiyeleri ile diger kamu kuruluslarina toplamda 12 adet iletilmistir.

b) Bakanligimiz ve bagl ilgili ve iligkili kuruluslarinin yapmayi planladigi agilis ve temel
atma torenlerini belirten tablolar aylik periyodlar halinde hazirlanmistir.

c) 2015 yili Biitgesi Plan Biitge Komisyonu calismalart igin il bilgileri kitapgiklar
hazirlanmistir.

d) Yil igerisinde yapilan GAP, DAP ve benzeri bolgesel kalkinma planlar1 kapsaminda yer
alan eylem planlar ile ilgili toplantilarda degerlendirilmek iizere Bakanligimizca takip edilen ve
eylem planinda yer alan projelerle ilgili bilgi notlar1 hazirlanmistir.

e) Bakanhigimizin bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarimin 81 ildeki 2003-2014 doneminde
yapmis oldugu yatirimlarla ilgili tablolarin hazirlanmasina baglanilmistir.

4. Ulastirma Ana Planna Iliskin Calismalar

Bakanligimiz 2012 ve 2013 yili Yatinm Programi c¢ercevesinde, Strateji Gelistirme
Baskanligi koordinatorliigiinde; tilke ekonomisi ve sosyal yasam beklentilerine uygun ulagtirma
altyapisint olusturmak iizere; ulusal ve uluslararasi ulastirma gelisim stratejilerinin dikkate
alindigy; iilkenin jeo-stratejik konumunun ulastirma sektdriiniin biitiin alt unsurlarimi gozetecek
sekilde degerlendirilecegi uluslararasi ulasim koridorlari ile entegre olan ve alt sektorler arasinda
denge saglayan ulasim sektorii gelistirme stratejisinin belirlenecegi, bu stratejinin ongordiigii
hedeflere ulastirilmasini saglayacak giivenli, siiratli, etkili, teknolojik yeniliklerden yararlanan
bir ulastirma sistemi tesis edilmesi i¢in gerekli hukuki, idari, teknik, fiziki ve insan giicii
altyapisint ongoren ve 2016-2035 yillar1 arasindaki donemi kapsayacak Ulastirma Ana Plani
(UAP) hazirlanmasi ¢aligmalari yiiriitiilmiis ve ihale siireci baglatilmistir.

5. Ulusal Ulastirma Portahna iliskin Calismalar

a) Ulusal Ulastirma Portalinin Kurulmasi, Yiiksek Planlama Kurulu’nun 2006-2010 Bilgi
Toplumu Stratejisi Eylem Planinda yer alan 59 nolu Eylem olarak Bakanligimiz sorumluluguna
verilmistir.

b) 2014 yilinda, portalden verilen hizmetlerin siirekliginin saglanmasi ve kurulan
sistemlerin idame edilmesi i¢in isletme, bakim ve gelistirme ¢alismalar1 devam etmistir.

c) Portalden yeni hizmetlerin verilmesi ¢aligmalar1 yiiriitilmiistiir. Kapidan-kapiya
aktarmali ulasim ile yolculuk planlama, trafik yogunlugu bilgisi ile rota planlama gibi yeni
hizmetler gelistirilmis olup bu hizmetlerin test calismalar1 devam etmektedir.

6. Akilli Ulasim Sistemlerine (AUS) iliskin Calismalar

a) Akilli Ulasim Sistemleri Strateji Belgesi ve Eki Eylem Plani, Yiiksek Planlama
Kurulunun 26/08/2014 tarih ve 2014/24 sayili karari ile kabul edilmistir.

b) Bagbakanliga gonderilen ve 25 Ekim 2014 tarih ve 29156 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Ulusal AUS Strateji Belgesi’nin eki olarak hazirlanan ve 2014-
2016 yillarim1 kapsayan Eylem Plani, tilkemizin akilli ulasim sistemleri stratejisinde belirlenen
2023 yili vizyonuna ulasabilmesi i¢in atilmasi gereken somut adimlar1 igermekte ve konu ile
ilgili sorumlu olan tiim paydaslara cesitli gorevler yiiklemektedir. Bu amagla Eylem Planinda yer
alan eylemlerden sorumlu/igbirligi yapilacak kurum/kuruluslarin tiimiine eylemlerle ilgili
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caligmalarinin Eyliil 2014 tarihi itibariyle mevcut durum ve gelisme bilgilerinin takip edilmesi ve
yetkili isimlerin belirlenmesi amaciyla Eylem Izleme Tablolar1 gonderilmistir. Bu tablolar
degerlendirilmekte ve s6z konusu c¢alismalar1 yonlendirmek amaciyla bir toplanti yapilmasi
planlanmaktadir.

c) Eylem Planinda “AUS'nin iilke genelinde planlama ve entegrasyonu i¢in idari ve teknik
mevzuatin ulusal ve uluslararas ihtiyaglara gore gelistirilmesi” stratejik amaglardan biri olarak
belirlenmigtir. Bu baglamda, eylemle ilgili olarak sorumlu ve isbirligi yapilacak
kurum/kuruluslarin halen caligmalarini stirdiirdiigii (gerceklestirdigi) ya da gergeklestirmeyi
planladig1 Akilli Ulagim Sistemlerine yonelik islem ve uygulamalarin (yolculuk ve trafik bilgisi;
trafik yonetimi, isletimi ve denetimi; toplu tasima uygulamalari; elektronik iicretlendirme ve
talep yonetimi; yiik ve filo yonetimi; akilli ara¢ uygulamasi; kaza ve acil durum yonetimi vb.)
dayanagi mevzuatin belirlenmesine ihtiyag duyulmaktadir. Bu amagla ilgili yaz
kurum/kuruluglara gonderilmis olup cevabi yazilar beklenmektedir.

d) Karayollar1 Genel Midiirligii sorumlulugunda yiiriitiilen “AUS Mimarisi” ¢alismalari
baslatilmis olup c¢alismalara Bagkanligimiz tarafindan da katki ve katilim saglamaktadir.

e) AUS Eylem Plani’'nda sorumlulugu Baskanligimizda olan eylemlerin hayata
gecirilebilmesinde finansman olarak IPA fonlarindan yararlanilabilmesi i¢in IPA kapsaminda bir
proje teklifi hazirlanmis ve sunulmustur.

f) Akilli Ulagim Sistemleri Eylem Planinda AUS konusunda calisan diger iilkelerdeki gibi,

tilkemizde de ulusal bir AUS birliginin kurulmasi bir eylem olarak dngoriilmiistiir. Akilli ulasim
sistemlerinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasini saglayacak caligmalar yapacak, akillt ulagim
sistemleri alaninda farkindaligi artirarak, {yeleri ve paydaslart arasindaki isbirligini
diizenleyecek, koordinasyon saglayacak, yasal diizenlemelerin yapilmasina katkida bulunacak
AUS Tiirkiye Birligi’nin yapisal ve organizasyonel 6zelliklerine iligskin temel kararlara varmak
amactyla kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler ve belediyelerin katilimiyla bir
ortak akil toplantis1 diizenlenmistir. Bu toplanti sonucunda paydaslardan goriisler alinmis ve
AUS Dernegi tiiziigii olusturulmustur. Dernegin kurulusunu gergeklestirecek olasi “Kurucu
Kurul Uyeleri” hakkinda paydas calismas1 yapilmistir.

7. e-Odeme Sistemi Cahsmalar:

a) Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Plani’nda (2006-2010) Ulastirma Sistemlerinde “e-
Odeme Standartlar1 bashkli 62 nolu eylemde “Ulke uygulamalarmin standartlastiriimasi,
yayginlagtirilmas:  ve entegrasyonuna yonelik bir fizibilite raporu hazirlanmasi” igin
Bakanligimiz sorumlu kurulus olarak belirlenmistir.

b) Bu kapsamda, Ulastirma Sistemlerinde e-Odeme Standartlari Fizibilite raporu
Baskanligimizca hazirlanarak Kalkinma Bakanligina gonderilmistir. S6z konusu Fizibilite
Raporu anilan Bakanlik tarafindan 24.04.2013 tarihinde onaylanmustir.

c) Kalkinma Bakanliginca da uygun bulunan raporda yer alan standart Onerileri
uygulamada dikkate alinmak iizere Igisleri Bakanligit Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiine
gonderilmistir.

d) Igisleri Bakanligi Yerel Yonetimlere bir teblig ile iilke capinda e-6demede
entegrasyonun saglanabilmesi i¢in belirlenen ortak standardi duyurmustur. Boylece eylem
tamamlanmuistir.
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8. Yatirim Ortaminin lyilestirilmesi Koordinasyon Kurulu (YOIKK) Calismalar

a) Yatrtm Ortaminin lyilestirilmesi Koordinasyon Kurulu (YOIKK) calismalari
kapsaminda Bakanligimiz ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’min Esbaskani oldugu
“Altyap1 Teknik Komitesi Eylem Plani”nda yer alan Bakanligimiz sorumlulugundaki eylemler
ile diger Teknik Komiteler kapsaminda olan ancak Bakanligimizin sorumlu kurulus olarak yer
aldig1 eylemler ile ilgili ¢galigmalar koordine edilmistir.

b) Altyapt Teknik Komitesinin 2014-2015 dénemi Eylem Planinda Bakanligimiz
kuruluglarinin sorumlu oldugu 7 eylemle ilgili olarak aylik giincel durum raporlar1 Ekonomi
Bakanligina gonderilmeye devam edilmistir.

9. 2014 Y1h Biitcesine Iliskin Cahsmalar

Bakanligimiz 2015 yili biitge c¢aligmalar1 dahilinde gerek Plan Biitce Komisyonunda,
gerekse Genel Kurulda biitce goriismelerine iligkin tiim g¢aligmalara 6nemli katki ve destek
saglanmistir. Ayrica Plan Biitge Komisyonunda gergeklestirilen sunum, gorevlendirilen
Bagkanligimiz personeli tarafindan hazirlanmistir.

10. Ust Yonetim Tarafindan Talep Edilen Bilgi ve Sunumlara Iliskin Cahsmalar

Sayin Bakanimiz, Miistesarimiz ve diger kamu yetkililerinin ihtiya¢ duydugu bilgilere
iligkin bilgi notu, sunum vb. hazirlanarak kendilerine arz edilmis ve bu kapsamda yapilan
toplantilara katilim saglanmuistir.

11. Baskanhgimiz Tarafindan Yiriitillen/Katk: Saglanan Diger Calismalar

a) Kalkinma Bakanligi koordinatorliigiinde hazirlanan 10. Kalkinma Plani ¢alismalarinin
“Ekonomik Cografya” ve “Kamu Ozel Isbirligi” Ozel ihtisas Komisyonlarinin galismalarina
Bakanligimiz adina katilim saglanmaigtir.

b) 2014 yili igerisinde Bakanlhigimizdaki faaliyetlerin geregi olarak yapilmakta olan bazi
tablo ve kitapgiklarin hazirlanmasi ile ilgili yazzim ve basim islemleri sirasinda talep edilen
yardimlar gergeklestirilmistir.

c) Tirk Telekomiinikasyon A.S.’nin 6zellestirilmesinden O6nce gergeklestirilen islere ait is
deneyim belgeleri talep halinde hazirlanarak firmalara iletilmistir.

d) Istanbul Uluslararasi Finans Merkezi (IFM) Altyap: komitesinde Bakanlhigimizla ilgili
caligmalara katilim saglanmistir.

e) Bakanlik kuruluslarindan elektronik ortamda alinan haftalik faaliyet raporlari konsolide
edilerek haftalik olarak Bagbakanliga gonderilmistir.

C.5.3- BUTCE VE PERFORMANS

1. Ayrintih Harcama Program (AHP) Hazirlama

6512 sayil1 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun yiiriirliige girmesinden sonra
Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiintin 09/01/2014 tarihli ve 170 sayili 2
sira No’lu 2014 yili Merkezi Yonetim Biitce Uygulama Tebligi’ne gore, ayrintili harcama
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programlarini hazirlama calismalarina baslanmustir. ilgili teblige gore harcama birimlerinin
koordine edilmesi sonucunda AHP’ler belirlenerek Maliye Bakanligina gonderilmis ve vize
edilen AHP icmaline gore de tertip bazinda aylara dagitilmasi saglanmustir.

2. Biitce Uygulama ve Kontrol islemleri

Biit¢e 6deneklerinin kullanilmasinda; harcama birimlerinin hizmet sunumlarinda daha etkin
olabilmelerine imkan tanimak amaciyla biitce silirecinin ana unsurlarini olusturan serbest
birakma, revize, ekleme ve aktarma gibi biitge islemleri bulunmaktadir. Harcama birimleri
kendilerine tahsis edilen biitce tertiplerinde, bu islemlere ihtiyag duydugunda taleplerini
gerekgeli olarak Baskanliga gondermektedirler.

Harcama birimlerinin talepleri Baskanlik tarafindan; 2014 yili Merkezi Yonetim Biitce
Kanununa veya biitgesine, biitce tertibine, ayrintili harcama programlarina, biitce ddeneklerinin
dagitim ve kullamimina iligkin usul ve esaslara uygunluk yoniinden kontrol edilir ve
sonuglandirmak iizere yine Baskanlik¢a gerekli girisimlerde bulunulur ya da Maliye Bakanligi
tarafindan islemler re’sen gerceklestirilir. 2014 mali yili igerisinde gerceklestirilen biitge
islemleri asagida yer almaktadir.

a)Revize Islemi:
Ayrintili Harcama Programinda, yil i¢inde yapilacak her tiirli degisiklik islemini ifade

etmektedir. 2014 yilinda 23 adet revize talebi gergeklestirilmistir.

b)Serbest Birakma islemi:

Bakanligimiza ait Ayrintili Harcama Programi (AHP) yiriirliige girmeden onceki
donemde aylik harcamalara iligkin genelgeyle diizenlenen harcama izinlerinin yetersiz kaldigi
durumlarda, 6denek kullanimina izin veren serbest birakma islemidir. 2014 yilinda 1 adet serbest
birakma talebi Maliye Bakanlig1 tarafindan gergeklestirilmistir.

¢)Odenek Ekleme islemleri:

Odenek ekleme; ilgili kanunlar geregince, biitcede mevcut veya yeni acilacak bir tertibe
O0denek ilave edilmesi islemi olarak tanimlanir. Bakanligimizin talebi iizerine Maliye
Bakanliginca 7 adet, Baskanligimiz tarafindan da 2 adet ddenek olmak iizere 9 adet ekleme

islemi yapilmigtir.

¢)Odenek Aktarma islemleri:

Odenek aktarma; belli bir tertibe tahsis edilmis olan 6denegin, 5018 sayili Kanun, yili
blitce kanunu ve diger kanun hiikiimlerine dayanilarak bir tertipten diisiiliip baska bir tertibe
eklenmesi islemini ifade etmektedir.

Bakanligimiz yetkisinde olan aktarmalar ile talebimiz dogrultusunda Maliye
Bakanlhiginca gerceklestirilenler ve yine Maliye Bakanliginca re’sen gergeklestirilen olmak

tizere; Bakanligimiz harcama birimlerine ait 44 adet 6denek aktarma islemi yapilmigtir.
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d)Odenek Gonderme ve Tenkis Belgeleri:

Y1ilt merkezi yonetim biit¢e kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine, biitge tertibine,
ayrintili harcama programina, biitge 6deneklerinin dagitim ve kullanimina iligkin usul ve esaslara
uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun bulunan 6denek gonderme belgelerine e-biitge
sistemi lizerinden onay verilerek 6deneklerin kullanimina izin verilir. 2014 yil1 igerisinde usul ve
esaslara uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun bulunan toplam 2116 6denek gonderme
belgesine e-biitge sistemi lizerinden onay verilerek 6deneklerin kullanimina izin verilmistir.

Sistemde onaylanan 6denek gonderme belgelerinin degistirilmesi veya diizeltilmesi imkan1
bulunmamaktadir. Onaylanan o6denek gonderme belgelerinden vazgegilmesi halinde veya
diizeltilmesi ihtiyaci ortaya ¢iktiginda, harcama ve 6n 6deme durumuna gore ilgili birim
tarafindan tenkis belgesi diizenlenir ve Baskanlik¢a kontrolii yapilip e-biitge sistemi lizerinden
onaylanir. 2014 yili igerisinde usul ve esaslara uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun
bulunan toplam 251 adet tenkis belgesine e-biit¢e sistemi iizerinden onay verilmistir.

3. 2014-2016 Yih Biitce Hazirhklar:

Biitge hazirliklar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore
yiirlitiilmektedir. 2015 yili Biitce Hazirliklarinin 2015-2017 dénemi Biitce Hazirlama Rehberi
Taslagina gore yapilmast ve Baskanlikca gonderilmesi hususu, harcama birimlerine
bildirilmistir.

Bu dogrultuda, Kalkinma Bakanliginca hazirlanip, 5 Eyliil 2014 tarihli ve 2014/6840 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kabul edilen ve 8 Ekim 2014 tarihli ve 29139 miikerrer sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Orta Vadeli Program (2015-2017) ile Maliye Bakanliginca hazirlanan ve
Yiiksek Planlama Kurulunun 2 Ekim 2014 tarihli ve 2014/28 sayili Karariyla kabul edilip, 11
Ekim 2014 tarihli ve 29142 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Orta Vadeli Mali Plan (2015-
2017) gergevesinde 2015-2017 biitge calismalarina baslanilmistir.

S6z konusu caligmalar ¢ercevesinde; Bakanligimiz Harcama Birimlerinin biitge tekliflerinin
e-biitce’de girisleri saglanmis ve Baskanlik¢ca konsolide edilerek hazirlanan dosyalar Maliye
Bakanligina teslim edilmistir.

Tekliflerin, Maliye Bakanliginca incelenmesini miiteakip birim biit¢elerinin goriigiilmesi
maksadiyla Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin belirlemis oldugu
tarihte birim yetkililerinin de katilimiyla biit¢e rakamlar: tizerinde goriismeler yapilmistir.

Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliiglince belirlenen biit¢e rakamlarinin
aciklanmasini miiteakip Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi 2015 Mali Yili Biitce
Tasaris1 Kitabi bastirilmis ve yeterli sayida TBMM Plan Biitce Komisyonuna teslim edilmistir.

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonu Bagkanliginin Miizakere Programi
cercevesinde Bakanligimiz biitgcesinin goriisiilecegi tarih tiim Bakanligimiz birimleri ile bagh
kuruluglar1 olan Karayollar1 Genel Miidiirliigii, Sivil Havacilik Genel Midirliigi ve iliskili
kurumu olan Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu ve TURKSAT A.S’ye iletilmistir.

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi 2015 mali yili biitgesi; Plan Biitce
Komisyonunda goriisiilmiis ve TBMM Genel Kurulunda kabul edilmis olup, 6583 sayili1 2015
Mali Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu, 26 Aralik 2014 tarihli ve 29217 miikerrer sayil

Resmi Gazetede yayimlanmustir.
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4.2014 Y1l Performans Programm

Maliye Bakanligi’nca 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu
maddesine dayanilarak hazirlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik” 5 Temmuz 2008 tarihinde yayimlanarak yiiriirlii§e girmis bulunmaktadir.

S6z konusu Yonetmeligin; birinci bolimiinde Performans Programi hazirlamakla ylikiimlii
kurumlar belirtilmis olup, ikinci bolimiinde de performans programlarinin hazirlanmasi, ilgili
idarelere gonderilmesi, kamuoyuna acgiklanmasi ve degerlendirilmesi hususlar1 belirtilerek;
Performans Programlarimin ilgili Yonetmelik, Performans Programi Hazirlama Rehberi ve
Maliye Bakanligi’nca performans esasli biitcelemeye iliskin yapilacak diger diizenlemelere
uygun olarak idare diizeyinde hazirlanmas1 gerektigi ifade edilmistir.

Yukaridaki hiikiimlere gore, belirlenen oOncelikli stratejik hedefler ve idare performans
hedefleri dogrultusunda; 2015 yili Performans Programi g¢alismalarina Mayis 2014 sonu
itibariyle baglanilmis olup, 2015 mali yili biit¢esi hazirlik ¢aligmalarina paralel olarak,
Bakanligimiz 2015 yili Performans Programi hazirlanmigtir. 2015 yili Merkezi Yonetim Biitce
Kanunuyla belirlenen biitce biiylikliiklerine gore nihai hali verilen Bakanligimiz 2015 yili
Performans Programi, 2015 yil1 Ocak ay1 i¢ginde kamuoyuna agiklanmustir.

2015 yilt Performans Programinda; Bakanligimizin 2014-2018 yillar1 arasindaki bes yillik
doneme ait Stratejik Plan1 kapsaminda 2015 yili igerisinde yiiriitiilecek olan 5 adet stratejik
amag, 33 adet oOncelikli stratejik hedef ve 58 adet hedefi ile s6z konusu stratejik hedeflerin

gerceklesmesinden sorumlu birimler belirlenmistir.
5. Performans Programi izleme ve Degerlendirilmesi

Bakanligimiz 2014 yili Performans Programinin izlenmesi ve degerlendirilmesi anlaminda;
her yil hazirlanan Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunda ilk alti aylik uygulama

sonuglarina yer verilmistir.
6. 2012 Mali Yili Kesin Hesap Islemleri

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi, merkezi yonetim biitce kanununun uygulama sonuglarini
onama yetkisini kesin hesap kanunuyla kullanir. Kesin hesap kanunu tasarisi, muhasebe kayitlar
dikkate alinarak, merkezi yonetim biitce kanununun sekline uygun olarak Maliye Bakanliginca
hazirlanir. Bu tasari, bir yillik uygulama sonuglarini karsilastirmali olarak gosteren
degerlendirmeleri igeren gerekcesiyle birlikte, izleyen mali yilin Haziran ayr sonuna kadar
Bakanlar Kurulunca Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulur ve bir Ornegi Sayistay
Bagkanligi’na gonderilir.

Bu ¢ercevede; Bakanligimiz 2013 yili Kesin Hesap cetvelini hazirlayabilmek i¢in Ocak ay1
itibariyle harcama birimlerine bir yazi gonderilerek, birim kesin hesap cetvellerinin hazirlanmasi
istenmistir. Bakanhigimiz 2013 yil1 Kesin Hesabina esas teskil edecek olan biitge giderleri kesin
hesap cetvelinin aciklamasinda; 6denek ve gider arasindaki farklar, nedenleri, iptal edilen
Odenekler ve iptal edilme nedenleri, 6deneklerin biit¢e giderlerine orani gosterilerek, hedef, mali
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ve fiziki gerceklesme durumu, biitce baslangi¢ 6denegine gore sapmalar ve nedenleri hakkinda
yeterli bilgi verilmistir. Konsolide edilen harcama birimleri kesin hesap cetvelleri Nisan ay1
icinde Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliigiine, kontrolii yapilan ve mutabakati
saglanan Bakanligimiz Kesin Hesabinin nihai sekli ise Mayis ay1 iginde anilan Genel Miidiirliige
gonderilmistir.

Ekim aymin ilk haftasinda TBMM Plan ve Biitce Komisyonuna ve Sayistay Baskanliina
gonderilen Bakanligimiz 2013 Yili Kesin Hesap Kanunu Tasarisi, TBMM Plan ve Biitce
Komisyonunda ve Genel Kurulda yeni yil biitge kanunu tasarisiyla birlikte goriisiiliip karara
baglanmustir.

7.2014 Yilh Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesinde, hesap verme
sorumlulugu ilkesi ¢ergevesinde; genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin, biit¢elerinin ilk
altt aylik uygulama sonuglarini, ikinci alt1 aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini
kamuoyuna agiklamalari hiikkme baglanmaistir.

Bu ¢ercevede, biit¢e hazirlama ve uygulama siirecinde etkinligin artirilmasi, mali yonetimde
seffafligin saglanmasi ve hesap verebilirligin artirilmast amaciyla, harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu esas alinarak Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin 2014 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

hazirlanmis olup, Temmuz ayindan itibaren internet sayfamizda kamuoyuna duyurulmustur.
8. Tasimir ve Tasinmaz Mallarin Konsolidesi

18 Ocak 2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Taginir Mal Y 6netmeligi
ile 08/11/2012 tarih ve 28461 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Tasimir Mal Y6netmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin™ 35 inci maddesi hilkmii geregi; Bakanlhigimiz 2014
Yili Tasinir Yonetim Hesab1 Cetvelleri 28 Aralik 2006 tarth ve 2006/11545 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Tagmir Mal Yonetmeliginin 39 uncu maddesinin Maliye
Bakanligina verdigi yetkiye dayanilarak, kamu idarelerine ait tasimirlarin giris, cikis kayit ve
islemlerinin elektronik ortamda yapilabilmesi ve merkezden raporlanabilmesi i¢in Kamu
Harcama ve Bilisim Sistemi (KBS) iizerinde Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii’'nce
gelistirilen Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi iizerinden harcama birimi bazinda Tasinir Y6netim
Hesab1 Cetvelleri Kontrol edilerek hesaben mutabakat saglanmig ve Bakanligimiz Tasinir Kesin
Hesab ile Tagmir Kesin Hesap Icmal Cetveli ¢ikartilmustir.

02 Ekim 2006 tarihli ve 26307 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu
Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina Iliskin Yonetmelik geregi, Bakanligimiz merkez ve tasra
birimlerinin miilkiyetinde, yonetiminde ve kullaniminda olan tasimmazlarin kaydina ve icmal

cetvellerinin diizenlenmesine iliskin islemler yiiriitiilmistiir.
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9. ihale Komisyonu Uyeligi

Bakanligimiz merkez birimlerinde yapilan ihalelerde, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun 6

nc1 maddesine gore Strateji Gelistirme Baskanligi adina belirlenen Baskanligimiz personeli ihale

komisyonlarina iiye olarak katilir. Bu dogrultuda; Baskanligimiz ilgili personeli, 2014 yihi

icerisinde Bakanligimiz merkez birimlerince yapilan 23 ihaleye komisyon iiyesi olarak

katilmistir.

10. 2014 Yih icerisinde Yiiriitiilen Diger isler

a) TBMM Plan ve Biitge Komisyonunda ve Genel Kurulda Sayin Bakanimiza yoneltilen
yazili ve s0zlii soru onergelerine yonelik cevaplar hazirlanmastir.

b) Biit¢e uygulama sonuglarina iliskin veriler toplanmis ve degerlendirmek suretiyle
ekonomik veriler ve mali istatistikler hazirlanmistir.

¢) Kisilerden alacaklar ile ilgili olarak 2014 yilinda 85 adet dosya agilmis, 79 adet
dosyanin tahsilat1 yapilarak kapatilmistir.

d) Maas, yolluk, telefon, kurs giderleri ve THY fatura tahakkuklar1 yapilmistir.

e) Nakit planlamasi yapilmistir.

f) Her tiirlii mal ve hizmet alimina iligkin tahakkuk yapilmistir.

g) Baskanligimiz personelinin emekli keseneklerinin SGK’ya bildirilmistir.

h) Bakanligimiz harcama birimlerinin talepleri {izerine maas haczi, duyuru vb. yazismalar
yapilmistir.

1) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye bilgi

verilmis ve harcama yetkililerine yonelik bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmistir.

C.5.4.i1C KONTROL

1. i¢c Kontrol Sisteminin Kurulmas1 Cahsmalar

Bakanligimiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasinin saglanmasi i¢in 2014

yil1 i¢inde asagidaki ¢alismalar yapilmistir:

a)

b)

d)
€)
f)

11/03/2014 tarihinde I¢ Kontrol Hazirlama Grubu Uyeleri ile Bakanligimiz I¢ Kontrol
Eylem Planinin degerlendirilmesine yonelik toplanti gerceklestirilmistir.

Maliye Bakanliginca yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Rehberi ¢iktilarindan olan i¢ Kontrol
Sistemi Soru Formu Bakanlik Merkez Birimlerince doldurulmus olup degerlendirmesi
Baskanligimizca yapilarak I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporuna islenmistir.

Is Akis Semalar1 El Kitab1 bastirilarak merkez birimlere ydnelik olarak yapilan Visio
egitimi sirasinda dagitim1 yapilmistir.

I¢ Kontrol El Kitab1 bastirilarak Bakanligimiz merkez ve tasra birimlerine dagitilmistir.
23/07/2014 tarihinde yillik izleme ve Yénlendirme Kurulu toplantisi yapilmistir.

11-12/ 13-14/19-20/21-22 Agustos tarihleri arasinda Bakanlik merkez birimlerine is akis
semalarinin ¢izimine yonelik Microsoft Visio Programi egitimi verilmistir.
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g) Ekim 2014 itibariyle Bakanlik merkez birimlerinin is akis semalarmin g¢izimine

baglanmis

olup 2014 sonu

tamamlanmustir.
h) Bakanlik
“Oneriyorum” baslikli sekme kullanima agilmistir.

intranet

2. On Mali Kontrol

itibariyle merkez birimlerimizin

sayfasinda personelin elektronik ortamda Oneri

is akis semalar

yapabilecegi

Bakanligimizin 2014 yili Biit¢esinin uygulanmasina yonelik, 5018 sayili Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde, Baskanligimiz tarafindan 2014 yili iginde 14 adet

ihale dosyasi 6n mali kontrolden gegirilerek, goriis yazis1 yazilmstir.
559 adet 19.316.927.858,43 TL tutarinda Odeme Emri Belgesi ve Muhasebe Islem Fisi
belgesinin 6n mali kontrolii yapilmistir. Ayrica, 6245 sayili Harcirah Kanunun 5 inci maddesi

kapsamindaki yurtdis1 konaklama giderlerine iliskin 46 adet Odeme Emri Belgesinin &n mali

kontrolii yapilmustir.

2014 Yilinda On Mali Kontrole Tabi Tutulan ihaleler

Sira ihal ihale Bedeli
No |  Birimi Proje Adi usf:lfi Yiiklenicinin adi 2 (eTL‘; et
Yzii?r?lli;rl Karatag Sahil Agik Kanalsan
. fhal . 3.074.295,50
1 Genel Tahkimat: Insaati ae Ing.San.Tic.Ltd.Sti. '
R, Usulu
Miidiirliigii
Altyapi Tiirkiye - Giircistan Acik Giilermak Agir San. ins.ve
’ Yatirimlari (Kars Tiflis) ) thale Taah A.S +Kolin 648.322.004 44
Genel Demiryolu Alt ve Ust Usulu Ins. Turz.San.ve
Miudiirligi Yap1 ikmal Insaati Tic.A.S.Ort.Gir.
Altyap1 Acik
3 Yatirnmlart | Arsin thkgl Barmagi 1hg;le Kani Aliyazicioglu-Ayhan 8.612.396.84
Genel Insaati TOPCU
R, Usulu
Miidiirliigii
Tersaneler
ve Kiy1 L Acik Yiitek Makine Gemi Insa
8 Adet Yeni I . . _
4 Yapilar o T nsa Ihale Insan Kay. San. ve Tic. 46.728.000,00
Feribot Temini .
Genel Usulu Ltd. Sti.
Midiirlagii
Altindag Insaat
Belli Taah.Tic.ith.Ihr.Ltd.Sti. +
Altyap1 . . . L o i
Yatimlart Ordu-Giresun Isteklile | Piramid Mes.Magz.Ith.Ihr.
5 Genel Havaalan1 Ustyap1 r Arast | Tur.Teks.Ins.San.Tic.A.S. 80.978.000,00
Miidiirliizii 1n§aat1 [hale + Intim
tdirli . .
gu Usulu ins. Tic.Miis.Ltd.Sti. s
Ortaklig1
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Altyap1 .
Gilindogdu Bozukkale Agik . . .
g | Yourmlan | nma Yeriikmal | ihale | N<.§ Ins. ve Tic. Koll. §ti. 0.481.555,18
Genel fnsaatt Usulu Celal HOP ve Ortagi
Miidiirliigi ’
Destek s .
Hizmetleri Genel Temizlik Ile Acik Uyum Sosyal Hizmetler
7 Dairesi Muhtelif Evsafta Thale Bilg. Isl. Temz. Pey. Gida 8.792.832,00
. Eleman Hizmet Alim1 | Usulu Tas. Tic. Ltd. Sti
Bagkanlig
Tersaneler
ve Kiy1 2014 Y11 Gemiadami Agik Etkin Egitim Organizasyon
8 Yapilar (Personel) Hizmet Thale Gemi Isletmeciligi ve 4.986.905,00
Genel Alimu Usulu Turizm Ltd. Sti.
Miidiirligii
HEET:IZH Personel Tagima Agik
9 - . ’ Thale Yumus Turizm Ins. Taah. 2.594.024,00
Dairesi Hizmet Alim1 Usulu
Baskanlig1
Deniz ve | . .
enz ve ie Ulusal Deniz Ertay Miihendislik Ingaat
Sular Emniyeti ve Acil Agik San. Tic. A. S. +1Is Yapi
10 Diizenleme Miidahale Merkezi thale Makine Insaat San. ve Tic. 33.580.000,00
Genel Yapim Usulu Ltd. Sti. Is Ortakliz1
Miidiirliigii P R £
Altyap1 Sirnak Havalimaninin Acik
Yatirimlari Gelistirilmesi ve . Alfen Taah. Ins. Mad. Nak.
= Genel Miiteferrik isler Thale San. ve Tic. Ltd. Sti. 17.941.372,00
oy e : Usulu
Miudiirliigi Ingaat1
Altyap1 Acik Akgadag Ing.Tic. ve
Yatirimlari Iskenderun Madenli . Taah.Ltd.Sti.+ Kanalsan
12 Genel Balik¢1 Barmag: ins. Ihale Ins.San.Tic.Ltd.Sti. Ortak 10.848.006,40
ol e Usulu .
Miidiirlugii Girisimi
Anka Aktif
Bilg.Elekt.Elektr.Yazil
Haberlesme | Engelli Erisebilirlik | Acik e 121; me t{/e aziim
13 Genel Cihaz1 ve Tablet Bilg. Thale o > . 2.587.000,00
Miidiirliisii Al Usulu Day.Tiik.Mal.T1bbi
uaurugy 1m1 Malz.ith.Ihr.Danis. Tic.Ltd.
Sti.
Hakkari (Yiiksekova)
Altyapt H?;/i?iierﬁilerlririzz,izaj Pazarlik
14 Yagrel:]ﬁa“ Emniyet Tel Orgi, | ihale | ‘& GrL“tE h;.‘ Ve Tic. 6.194.000,00
Midarlagg | CCTV Sistemive | Usulu R
Hduriugu Nébetci Kulesi Isler
Ins.

28



STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 2014 Yili Birim Faaliyet Raporu

3. Diger Isler

a) Strateji Gelistirme Baskanligiin 2013 Birim Faaliyet Raporu hazirlanmis ve st
yoneticiye sunulmustur. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlar
da esas almarak Bakanligiin 2013 idare Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Basimi yapilan
2013 Faaliyet Raporu diger kurum- kuruluslara ve harcama birimlerine dagitimi yapilmis
olup www.udhb.gov.tr adresinde yayinlanmustir.

b) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgiler saglanmstir.

¢) Baskanligimiz personelinin 6zliik islemlerinin takibi yapilmistir.
d) Baskanligin evrak kayit islemleri yapilmistir. 2012-2013-2014 Yillar1 Gelen-Giden Evrak

Sayilar” asagidaki grafikte karsilastirmali olarak gosterilmistir. 2014 yilinda gelen evrak
sayis1 9606, giden evrak sayisi ise 1664°tiir.

YILLAR iTiBARIYLE GELEN-GIDEN EVRAK SAYISI
9766 9606

B Gelen Evrak

W Giden Evrak

2012 YILI 2013 YILI 2014 YiLl

C.5.6- ISTATISTIK FAALIYETLERI
1- Uluslararasi kuruluslara veri iletimi

a)ITF (International Transport Forum)

Kisa Vadeli Egilimler Soru Kagidi: 2014 yili igerisinde birinci, ikinci ve tiglincii ¢eyrekliklere
ait soru kagitlar1 e-posta ortaminda Bagskanliimiz tarafindan ITF’e gonderilmistir. Soru kagidi
demiryolu (TCDD) ve karayolu sektér (TCK-TUIK) bilgilerini icermektedir.

Ortak Soru Kagitlari: Y1l bazinda istenen veriler, 2014 yili Aralik aymda ITF’ resmi sitesi
tizerinden iletilmistir. Karayolu, Demiryolu, Petrol ve Dogalgaz boru hatlarina iligskin verileri

igermektedir.

Ulasim Altyapisinda Yatirim Soru Kagidi: Y1l bazinda hazirlanan bu soru kagidi 2014 yili
Subat ay1 igerisinde e-posta ortaminda ITF’ e gonderilmistir. Yatirim soru kagidi “Tim

29


http://www.udhb.gov.tr/

STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 2014 Yili Birim Faaliyet Raporu

Finansman Kaynaklar Dahil Olmak Uzere Toplam Briit Yatirim” ve “Bakim Giderleri” seklinde
iki boliimden olugmaktadir. Yatirim soru kagidi; Karayollari, Demiryollari, Deniz Limanlar1 ve
Havaalanlarina ait yatirnmlar ile ilgili veri icermektedir.

b)IRF ( International Road Federation)

Y1l bazinda istenilen Diinya Karayollar1 Istatistikleri soru kagidi 2014 yili igerisinde e-
posta ortaminda IRF’ e gdnderilmistir. Soru kagidi; karayollar1 ag1, karayollari trafigi, cok modlu
trafik, yol harcamalari, motorlu tasitlarin/kategorilerin iiretimi-ithalati-ihracati-ilk kayidi,
kullanimdaki araglar, karayolu kazalar1 ve yakitlara iliskin sorular icermektedir.

2- Yaymn Hazirlama
Istatistiklerle Ulastirma ve Haberlesme 2003-2013” yayin

Karayolu, Demiryolu, Havayolu, Denizcilik ve Haberlesme alaninda Ulkemizin 2003-2013
yillarinda gdsterdigi gelismeleri sayisal verilerle anlatan “Istatistiklerle Ulastirma ve
Haberlesme 2003-2013” kitap¢ig1 hazirlanmis ve Mayis 2014 ay1 iginde basim ve dagitimi
gerceklestirilmistir.

3- Arastirma ve Anket Calismalar:

a)Ulastirma Yatirnmlarimin Sosyo-Kiiltiirel ve Ekonomik Hayata Etkilerinin incelenmesi ve
Memnuniyet Arastirmasi (Mersin)

Mersin ili ve yakin ¢evresinde gerceklestirilmis olan Bakanligimiz kontroliindeki yatirim ve
hizmetlerden yararlanan kisi ve kuruluslarin; yapilan yatirimlara ve bu baglamda meydana gelen
degisimlere olan ilgileri, yasamlarinda olusan ekonomik, sosyo—kiiltiirel farkliliklarin
incelenmesi amaciyla;

Eyliil- Aralik 2014 aylar1 arasinda Mersin ili ve ilgelerinde birey ve isyeri temsilcilerine
yonelik toplam 600 anketlik bir uygulama ile Mersin Ticaret Odasi, Mersin Esnaf Odasi, Mersin
Deniz Ticaret Odast ve UND Mersin Bolge Temsilciligi yetkilileri ile odak goriismeler
yapilmugtir.

Ulke genelinde ulastirma yatirimlarindan memnuniyeti gdsteren bir endeksin hesaplanmasi
ve bu endeksin yatirnm calismalarinin seyri agisindan gosterge olarak kullanilmasina yoénelik
pilot bir ¢aligsma olarak gergeklestirilmistir.

b)i¢c Kontrol Oz Degerlendirme ve Memnuniyet Anket Calismasi

I¢ kontrol sisteminin isleyisi, calisanlarin sistem hakkindaki farkindaligi, gerek bakanliktaki
calisma ortamindan gerekse i¢ kontrol uygulamalarindan memnuniyet diizeyinin arastirilmasi
amaciyla yapilan bir uygulamadir.

Bakanligimiz merkez teskilatindaki 19 birimde gorev yapan toplam 729 kisinin katilimiyla
anket uygulamas1 Mayis 2014 ay1 icinde gercgeklestirilmis ve sonuglari raporlanmistir.
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4- Proje Calismalari

a) Yonetim Bilgi Sisteminin Kurulmasi

Bakanlik Yoneticilerin karar verme siireclerinin iyilestirecek ve Bakanlik kurum ve
kuruluglarin trettikleri giincel, dogru ve kapsamli bilgiye erisimini saglayacak Yonetim Bilgi
Sistemine ait altyapinin, kullanilacak yazilimlarin, donanimlarin ve veri iletim yapisina dair
gerekliliklerin belirlenmesi amaciyla Eyliil-Aralik 2014 tarihleri arasinda mevcut durum ve
ihtiya¢ analizi ¢caligmas1 yapilmistir.

b) e-Istatistik Projesi

Bakanligimiz genelinde ulagtirma ve haberlesme sektoriinde periyodik istatistiki
gerceklesmelerin e-ulastirma portali {izerinden takibinin saglanmasi i¢in e-istatistik modiiliine
veri aktarimi ¢alismalarina devam edilmistir.

5- Diger Cahsmalar

1- Resmi istatistik programi kapsaminda TUIK’ de gergeklestirilen Ulastirma Calisma grubu
toplantilarina katilim saglanmistir.

2- Ara¢ muayene istasyonlar1 kayitlarindan iilkemizin Arag*km istatistiklerinin iretilebilmesi
icin TUIK ile ortak ¢alisma toplantilar1 gergeklestirilmistir.

3- 11. Ulagtirma Suras1 2023 hedef ve projelerinin takibine yonelik yazismalar yapilmistir.

C.5.7- ENGELLI HIZMETLERI iLE iLGIiLi FAALIYETLER

1- 17.06.2014 tarihinde Bakanligimiz bagli, ilgili ve iligkili kuruluslarin temsilcileri ile bir
toplant1 yapilmistir. Koordinasyonun daha saglikli yapilmasinin yollar1 aranmaistir.

2- 2015 yil1 biitgesinde erisilebilirlik 6denegine yer verilmesi ¢calismalarina baglanilmigtir.

3- Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nin, Engelli ve Yashi Hizmetleri ile ilgili yapilan
toplantilara Bakanligimizi temsilen katilim saglanmaktadir.

4- Yonetmelik kapsaminda binalarin erisilebilirlik envanterinin olusturulmas1 amaciyla
Bakanligimiz merkez teskilati ile bagl ilgili kurum ve kuruluslarinin hizmet binalarinin her biri
icin ayr1 ayr1 olmak tizere bir asil ve bir yedek bina sorumlularinin belirlenmesi saglanmustir.

5- “Engellilerin ve Hareket Kisitliligi Olan Yolcularin Tasimacilik Hizmetlerine Erisiminin
Gelistirilmesi” baslikli AB Projesi fisi olusturularak AB Bakanligina iletilmistir.

6- Projeye istinaden kurulmasi 6ngoriilen “Erisilebilirlik Ulasim Hizmetleri Danisma Kurulu”
nun 655 sayilt KHK’nin 27/7 maddesi ¢ercevesinde gegici bir kurul olarak olusturulmasi hususu
makam oluru alinmstir.

7- Engellilere yonelik yapilan hizmetleri bir kitap haline getirme c¢aligmalarina devam
edilmistir.
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C.5.8 - BAGLI VE ILGILIi KURULUSLARIN KOORDINASYONU IiLE ILGILi
YURUTULEN FAALIYETLER

1- 4734 ve 4735 sayili Thale Kanunu kapsaminda 2014 yilinda; 18 adet Kamu ihalelerine
girmekten yasaklama karar1 onaylanmustir.

2- 2942 sayili Kamulagtirma Kanunu kapsaminda 2014 yilinda;10 adet kamu yarar1 karari
onaylanmuis, 4 adet acele kamulastirma islemi i¢in Bakanlar Kurulu Karar1 hazirlanmustir.

3- 2014 yilinda Bagbakanhigin; 2012/15 sayili genelge kapsaminda 561 adet, 2007/3 sayil
genelge kapsaminda ise 6 adet islem yapilmistir.

4- 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmas1 Kanunu kapsaminda 2014 yilinda Bakanligimiza
intikal eden 33 adet dilek¢eye cevap verilmistir.

II. AMAC ve HEDEFLER
A- Strateji Gelistirme Baskanhginin Amacg ve Hedefleri

Bagkanligimiz; isinde uzman elemanlariyla, kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlar1 olusturmak,
stratejik amacglar ve Olciilebilir hedefler saptamak, Onceden belirlenmis gostergeler
dogrultusunda degerlendirmeler yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik planlar
hazirlamaya yonelik olarak ¢aligmalarina devam edecektir.

Bu ¢ercevede;

5018 Sayili1 Kanunla verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek i¢in
gerekli gayreti sarf etmek,

» Biitce Kanunlariyla tahsis edilen kaynaklari en ekonomik ve rasyonel sekilde
kullanmak,

* Personeline, teknolojik gelismeler 1s18inda cagin gerektirdigi egitimleri vererek
hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak,

* Toplam kalite yonetimi ilkelerini yerlestirmek,

= Gorev alani igerisine giren konularda ulusal ve uluslararasi toplanti, seminer ve
konferanslara katilmak,

» Ulastirma, denizcilik ve haberlesme sektorlerinde ekonomik analizler yapabilecek
personel ve teknik altyapiya sahip olmak,

= Egitim ve koordinasyon faaliyetlerinde siireklilik saglamak,

= Strateji Gelistirme Baskanliginda ¢alisan memnuniyetini saglamak,
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* Yonetimin dogru karar almasini saglayacak bilgi yonetimi sisteminin kurulmasi,
isletilmesi ve stirekli gelistirilmesini saglamak,

Strateji Gelistirme Bagkanliginin amag ve hedefleri arasindadir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
B.1- Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani, iilkemizin 2023 hedefleri
dogrultusunda, toplumumuzu yiiksek refah seviyesine ulastirma yolunda 6nemli bir kilometre tasi
olacaktir. Plan, kiiresel ekonomide gelecege doniik risklerin ve belirsizliklerin siirdiigii, diinya
ekonomisinde degisim ve doniisiimlerin yasandigi, yeni dengelerin olustugu, gelismis ve gelismekte
olan iilkeler arasinda gii¢ dengelerinin yeniden sekillendigi bir ortamda hazirlanmistir. Dokuzuncu
Kalkinma Plan1 déneminde ekonomik biiyiimenin ve sosyal kalkinmanin istikrarlt bir yapida
stirdliriilmesi ve plan vizyonunun gerceklesmesi yolunda asagida yer alan stratejik amaglar,
gelisme eksenleri olarak belirlenmistir:

Bu cercevede 2014-2018 yillarini kapsayan stratejik plan caligmalar: 2012 yilinda baslamis
olup, 2013 yilinda sonuglandirilmistir.

Onuncu Kalkinma Plan1 Stratejisinde yer alan ekonomi ve sosyal gelisme eksenlerinden;

= Nitelikli insan, giiclii toplum,

* Yenilikei liretim, istikrarli yiiksek biiylime,

= Yasanabilir mekanlar, siirdiiriilebilir ¢evre,

» Kalkinma Igin Uluslararasi isbirligi Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin
temel politika ve 6nceliklerini olusturmaktadir.

B.2- Orta Vadeli Program (2013-2015)

Orta Vadeli Program, 5018 sayili Kanunun 16 nci maddesi geregi Devlet Planlama
Miistesarligi tarafindan hazirlanir. Biitge hazirliklarinda idareler, Stratejik Planlart ile Orta
Vadeli Programda yer alan amag¢ ve oncelikleri bir arada dikkate alirlar. Performans esash
biitceleme ¢aligmalarinin yayginlastirilmas: Orta Vadeli Programin igeriginde bulunmaktadir.

B.3- Orta Vadeli Mali Plan (2013-2015)

Maliye Bakanliginca hazirlanan Orta Vadeli Mali Plan, Yiiksek Planlama Kurulu
tarafindan karara baglanir. Planda yer alan &denek tavanlari esas alinarak biitce teklifleri
hazirlanir.

B.4- 2014 Y1l Programi
Kalkinma Planlari, Kalkinma Bakanhigi tarafindan hazirlanan ve Yiiksek Planlama

Kurulunca goriisiilerek Bakanlar Kurulunca karara baglanan yillik programlarla uygulamaya
gegilir.
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2013 yili Programina gore, makroekonomik istikrarin siirdiiriilmesini gozeten, istihdam
artisina oncelik veren, ihracat odakli, toplumun genis kesiminin refah diizeyini yiikseltecek bir
bliylime ortami1 saglamaya yonelik olarak ¢alismalar devam etmistir.

B.5- Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plam

E-Doniisiim Tiirkiye kapsaminda 11/07/2006 tarih ve 2006/38 sayili Yiiksek Planlama
Kurulu Karari ile onaylanan “Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani” 27/07/2006 tarih ve
26242 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige girmistir. S6z konusu Eylem Plani ile
Bakanligimiza verilen gorevler Baskanligimiz koordinatorliigiinde yiiriitilmiistir.

B.6- Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhigi Ana Planmi Stratejisi

Ulastirma sektoriiniin gelecege doniik makro ilke, hedef ve politikalarinin yer aldig
“Ulastirma Bakanligi Ana Plani Stratejisi” Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi’nin
koordinatorliigiinde 2005 yilinda hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

Ulastirma Bakanlig1 ile Istanbul Teknik Universitesi Rektorliigii arasinda imzalanan bir
protokol ¢ercevesinde, “Ulastirma Bakanligi Ana Plani Stratejisi” projesinin hazirlanmasi
konusunda mutabakata varilmis ve 18 Aralik 2003 tarihinde Istanbul Teknik Universitesi
tarafindan calismalara baslamlmistir. Bu projede Istanbul Teknik, Yildiz Teknik, Siileyman
Demirel ve Atatiirk Universiteleri ile Gebze Ileri Teknoloji Enstitiisiinden 40 dgretim iiyesi
gorev almistir. S6z konusu proje Kasim 2005 yilinda tamamlanmustir.

Ulastirma sektoriinlin gelecege doniik yatirimlarmin daha saglikli gergeklestirilmesi ve
onceliklerinin iyi belirlenmesinde, “Ulastirma Bakanligi Ana Plam Stratejisi” onemli bir iglevi
yerine getirmektedir.

Ulagtirma sektorii; tarim, sanayi, ticaret, turizm basta olmak {izere, hemen tiim sektorlere
altyap1 olusturmanin yani sira, iilke kalkinmasinin lokomotifi konumundadir. Insanimizin yasam
kalitesinin ve refah seviyesinin yiikseltilmesinde, milli gelirimizin artirilmasinda, dolayisiyla
ilke kalkinmasinda boylesine biiylikk onem arz eden Ulastirma Sektoriinde ana hedefe
ulasabilmek i¢in oncelikle;

» Ulasim modlar arasindaki dengesizligin giderilmesi, tagima tiirlerinin birbirinin rakibi
olarak degil, birbirlerini tamamlayici, dengeli bir yap1 icinde gelistirilmesi, yurti¢i yiik
ve yolcu tagimalarinda toplu tagimaya oncelik verilmesi,

= Ulkemizin ihtiyaglarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak, Ulastirma sektdriiniin
gelecege doniik yatirnmlarmin  daha saglikli realize edilmesi, Onceliklerin iyi
belirlenmesi,

» Karayolu ve demiryolu giizergahlarinin belirlenmesinde ve hava alanlarinin yerlerinin
se¢ilmesi sirasinda orman ve tarim alanlarinin korunmasinin dikkate alinmasi, her bir
tasima tirii i¢in ayn sekilde diizenlenmis olan dagimik durumdaki Tirk Mevzuati
yerine, tasimacilikta entegre ¢coziim tliretecek, verimliligi arttiracak, kombine tagimacilik
sistemini gliglendirecek, uluslararas1 mevzuat ile uyumlu yasal altyapinin olusturulmasi
gibi politika ve tedbirlerin Oncelikle ele alinarak ve vakit kaybetmeksizin hayata
gecirilmesi hususlari, lizerine ¢aligsmalar yapilmastir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler
A.1- Kullamlan Kaynaklar

Strateji  Gelistirme Baskanliginin 2014 Mali yili biitge baslangic 6denegi toplam
10.647.900,00 TL olup, dagilim1 asagidaki gibidir.

BUTCE BASLANGIC ODENEKLERININ DAGILIMI

1%
H 01 Personel Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05-Yurtdisina Yapilan Transferler

H 06-Sermaye Giderleri

01-Personel Giderleri :4.392.900,00 TL
03-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri : 552.000,00 TL
05-Cari Transferler : 53.000,00 TL
06-Sermaye Giderleri : 5.650.000,00 TL
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A.2- Bagskanhgimizin 2014 Yih Biit¢e Uygulama Sonuglari

Tablo-1
. .. . TOPLAM
TERTIP KBO EKLENEN DUSULEN ODENEK HARCAMA
Personel Giderleri 3.596.800,00 0,00 61.285,00| 3.535.515,00| 3.535.514,93
SGK Devlet Primi Giderleri 796.100,00 6.748,00 0,00 802.848,00 802.847,88
Tiiketime Yon. Mal Hizmet
Alimlar 84.000,00 8.950,00 0,00 92.950,00 92.818,67
Yolluklar 164.000,00 0,00 32.200,00 131.800,00 108.348,96
Gorev Giderleri 1.000,00 2.000,00 0,00 3.000,00 2.987,77
Hizmet Alimlar: 266.000,00 0,00 140.750,00 125.250,00 24.995,44
Temsil ve Tamitma Giderleri 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00 53.100,00
Menkul Mal Gayri Maddi
Hak Alim, Bak. On. Gid. 17.000,00 10.000,00 0,00 27.000,00 10.739,87
Gayrimenkul Mal Bakim
Onarim Giderleri 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
Kar Amaci Giitmeyen
Kuruluslara Yapilan
Transferler 0,00 560.000,00 0,00 560.000,00 560.000,00
Yurtdisina Yapilan
Transferler 53.000,00 0,00 0,00 53.000,00 44.248,50
Menkul Sermaye Uretim
Giderleri 4.525.000,00 0,00 0,00 4.525.000,00 0,00
Gayri Maddi Hak Alimlari 1.125.000,00 0,00 0,00 1.125.000,00 0,00
Tablo-2
. - Eklenen-Disiilen Harcama Gerceklesme
Gider Tiirii Sonrasi Tutar: Yiizdesi
Toplam Odenek

Personel Giderler! 4.338.363,00 | 4.338.362,81 | %100

(SGK Primi Dahil) ~398.303, ~398.30¢, 0

Mal ve Hizmet Alimlar: 435.000,00 292.990,71 %68

Cari transferler 613.000,00 604.248,50 %98

Sermaye Giderleri 5.650.000,00 0,00 %0

TOPLAM 11.036.363,00 | 5.235.602,02 %047

A.3- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Menkul Sermaye Uretim giderlerine “Ulastirma Ana Plan1 Projesi” i¢in 1.125.000 TL
O0denek ayrilmis ancak harcama yapilamamistir. Ulastirma Ana Plan Projesi kapsaminda 2013

yilinda Ulastirma Ana Plan Teknik Sartname hazirlig: ile ilgili slire¢ hedeflendigi sekilde % 90
oraninda tamamlanmistir. 2014 yilinin Mart ay1 icerisinde, UAP Teknik Sartnamesine son hali
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verilerek Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiine iletilmis ve 01.07.2014 tarihinde
Ihale On Ilan1 (PIN) ve 21.11.2014 tarihinde ise Thale Duyurusu (Contract Notice) yaymlanarak
ihale siireci baslatilmistir. ihale siirecinin Eyliil 2015 aymnda tamamlanmasi planlanmaktadir.
fhale siireci AB kurallar1 cercevesinde yiiriitiilmekte oldugundan bu prosediire bagli olarak
projenin yil sonu gerceklesmeleri etkilenebilecektir.

Ulusal Ulastirma Portali Projesi i¢in Gayri Maddi Hak Alimlari tertibine 4.525.000 TL
O0denek ayrilmis ancak harcama yapilmamistir. 2014 yilinda; Portalden verilen hizmetlerin
siirekliginin saglanmasi ve kurulan sistemlerin idame edilmesi i¢in isletme, bakim c¢aligmalari
devam etmistir. Bu kapsamda, performans testleri gerceklestirilmis ve bunlarin sonuglarina gore
tyilestirme faaliyetleri baslatilmistir. Ayrica, portal {izerinde aktarmali ulasim ile seyahat
planlama, trafik yogunlugu gibi yeni hizmetlerin gelistirilmesi ¢alismalar1 devam etmistir. Proje
Yiiklenicisi Tirksat A.S.” nin is paketleri ile ilgili eksikliklerini tamamlayamamasindan dolay1,
Muayene Kabul islemlerine baslanamamis ve 2014 yili 6deneginden herhangi bir harcama
yapilmamistir.

A.4- Mali Denetim Sonuclari

2014 yili i¢inde Bakanligimizda 2013 y1li islemleri ile ilgili Sayistay denetimi yapilmustir.
Yapilan denetim sonucunda hazirlanan Denetim Raporunda Baskanligimizla ilgili bir bulgu yer
almamaktadir.

B- Performans Bilgileri
B.1- Faaliyet Bilgileri ve Proje Bilgileri
1- Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani Faaliyetleri

Bilgi Toplumu Stratejisi ve eki Eylem Plani, Yiiksek Planlama Kurulu karariyla
28/07/2006 tarthinde onaylanarak ylriirliige girmistir.

Eylem Plani, Bilgi Toplumu Stratejisi kapsaminda belirlenen stratejik amag ve hedeflere
ulagilmasin1 saglamak iizere, stratejinin uygulama doneminde hayata gegirilecek faaliyet ve
projeleri icermektedir. Bilgi Toplumu Stratejisi icerisinde 111 Eylem Plan1 yer almaktadir. Bu
eylemler igerisinde 59 no’lu Ulusal Ulastirma Portali Projesi, ve 62 no’lu Ulastirmada e-Odeme
Standartlar1 Projesi Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin sorumlulugunda bulunan
projeler arasinda yer almaktadir. Bahsi gecen projeler kapsaminda c¢alismalar Baskanligimiz
blinyesinde yapilmaktadir.

a) 59 nolu Eylem Plam “Ulusal Ulastirma Portah

Proje, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi olanaklardan yararlanarak ulke capinda
ulasim bilgilerinin ihtiya¢ sahiplerine tek noktadan sunulacagi bir portal olusturma amaci
tasimaktadir. Kullanicilarina iki nokta arasinda maliyet, zaman, belirli bir yolun kullaniimas: gibi
kriterlere dayandirilabilecek aramalar yapma imkani saglamak, ayrica alternatif ulasim yollarinin
tahmini varig suresini ve yolculuk maliyet bilgilerini detayli bir bicimde sunmak da projenin
belirlenen amaglar1 arasinda yer almaktadir.
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Bununla birlikte, istenilen yerin haritasina ¢evrimigi erisim ve gevrimigi tren, gemi, ucak,
otobiis bileti satis hizmetlerini saglamak ve iilke ¢apinda ulagimla ilgili acil durum ve 6nemli
uyarilar konusunda bilgilendirme yapmak da Portalda sunulmasi: amaclanan hizmetlerdendir.

Projede, igerik ve hizmet sunumunun kullanicilarin bu alandaki ihtiyaglarina cevap
verebilecek nitelikte tasarlanmas: ayn1 zamanda kullanici memnuniyeti esas alinarak vatandas
odakli hizmetin gergeklestirilmesi amaglanmaktadir. Bu yolla vatandaslarin kamu hizmetlerinden
duyduklart memnuniyetlerinde artis saglamak projenin asli hedefini olusturmaktadir. Anilan proje
ile vatandas ve is diinyasina yonelik sikca basvurulan ulasim bilgilerine zaman ve maliyet
planlamasina iliskin alternatifleri ile birlikte tek bir noktadan hizli, kolay ve siirekli erisim imkani
sunulurken bir yandan da bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin yayginlastiriimasi
amaclanmaktadir. Gerek vatandaslarina fayda saglama gerekse de sundugu kolayliklar ile onlar
bilgi toplumunun gerektirdigi hizmet kullanimi sekline ve temel davranis bigimlerine yénlendirme
diistincesi bu projenin oncelikli amaglari arasindadir. Portal, i¢erdigi hizmetler ile kullanicilarinin
yolculuk planlamalarini daha da kolaylastiracak, zaman ve maliyet noktasinda tasarrufu
saglayabilecek bicimde planlanmistir.

Ayrica kullanicilarin ihtiyag duydugu diger bilgiler ile alternatif yollarin sunumuna da
ulasabilmeleri, bilgi eksikligi nedeni ile tercih edilmeyen ulasim yollarinin ve araglarinin
kullanimint arttiracak ve sadece iilkemiz vatandaslari acisindan degil, tilkemize gelen turistler
iginde biiyiik bir rahatlik saglayacaktir. Ayni zamanda bu yondeki bagimsiz uygulamalara gerek
birakmayacak bicimde, s6z konusu hizmetlerin tek noktadan sunumu, gerek miikerrer yatirimlarin
onlenmesi gerekse de is diinyast ile isbirligi noktasinda zorunlu hale gelmistir.

2012 yilinda Ulusal Ulastirma Portali {iriin gelistirme asamasini gerceklestirmistir. Bu
kapsamda, gelismis {ilke Ornekleri incelenerek yeni kullanici ara yiizii ile portal,
www.ulasim.gov.tr adresinde hizmete agilmistir. Portalin ana fonksiyonu olan seyahat planlama;
tilke i¢inde tek bir noktadan ger¢ek zamanli olarak kara, hava, denizyolu ve demiryolu
tasimaciliginin tiim secenekleri ile 6zel aracla yolculuk secenekleri, siire ve maliyet kriterlerini
icerecek sekilde kullanicilara sunulmustur. Entegrasyon calismalarinda Kamu Kuruluslari,
Biiyiiksehir Belediye Bagkanliklar1 ve sektore iliskin pek ¢ok firma ile birebir goriismeler
yapilmis, her tasimacilik sektorii ile ayri zamanlarda calistaylar diizenlenmistir. Proje igin
farkindalik ve biling yaratilmasi suretiyle entegrasyon caligmalari hizlanmigtir. Portale mevcut
durumda 163 adet karayolu tasimaciligi firmasi, THY(Tirk Hava Yollari), Anadolu jet basta
olmak {iizere 5 adet havayolu firmasi, TCDD (Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari) ile DO
(Istanbul Deniz Otobiisleri) basta olmak iizere baz1 denizyolu firmalar entegre edilmistir. Bunun
yan1 sira; Biiyiiksehir Belediye Bagskanliklari ile siirdiiriilen ¢alismalar neticesinde ¢ogu
Biiytiksehir Belediyesinin sehir i¢i ulasim verileri saglanmig, portal veri standartlarina
uygunlugundan dolay1 dncelikle izmir ve Bursa illeri ile entegrasyon calismalari baslatilmistir.
Ayrica; ulagimla ilgili acil durum ve 6nemli uyarilarin bilgileri (yol ¢alismasi, kaza, vs), hava
durumu bilgileri, havalimanlar1 ucus bilgileri, kargo takibi, bilet satis1 hizmetleri ve e-devlet
kapisina entegre edilmis sektore iliskin e-ulagtirma hizmetleri portal {izerinden on-line olarak
alinmaktadir. Ulastirma Portalinin web ortaminin yani sira, Apple 10S, Windows Mobile ve
Android isletim sistemi kullanan mobil telefonlarda da uygulamalar gelistirilmistir. Portal;
Tiirkce disinda Ingilizce, Almanca, Rus¢a, Arapca dillerinde hizmet vermekte ve &zellikle
cocuklar i¢in trafik egitici oyun ve animasyonlara ulasilabilmektedir.

Portal 180 adet kurum ve firma ile entegre olarak calismakta ve tiim ulasim bilgilerini online
olarak sunmaktadir. Portale mobil telefonlardan da erisim saglanmaktadir.

2013 yilinda; Portalden verilen hizmetlerin siirekliginin saglanmas1 ve kurulan sistemlerin
Idame edilmesi igin isletme, bakim ¢alismalar1 devam etmistir. Bu amagla; ¢ok sayida kullanicinin
sisteme kesintisiz erigimi i¢in altyapinin optimizasyonu, yazilim kaynak kodlarmin
optimizasyonu, monitdr ve izleme sisteminin kurulmasi ve mobil uygulamalarin gilincellenmesi ile
tyilestirilmesi faaliyetleri ytriitilmiistiir.

2014 yilinda, portalden verilen hizmetlerin siirekliginin saglanmast ve kurulan sistemlerin
idame edilmesi i¢in isletme, bakim ve gelistirme ¢alismalar1 devam etmistir.
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Portalden yeni hizmetlerin verilmesi c¢aligmalar1 yiiriitilmistiir. Kapidan-kapiya aktarmali
ulasim ile yolculuk planlama, trafik yogunlugu bilgisi ile rota planlama gibi yeni hizmetler
gelistirilmis olup bu hizmetlerin test ¢caligmalar1 devam etmektedir.

b) 62 nolu Eylem Plami Ulastirmada e-Odeme Standartlari

Ulke ¢apinda toplu tasimada elektronik ddeme sistemleri, akilli kart, mobil ve e-bilet
uygulamalarinin standartlastirilmasi, yayginlastirilmasi ve entegrasyonuna yonelik bir fizibilite
raporu hazirlanacaktir. Bu raporda kamu toplu tasima hizmetlerinde iilke capinda ortak bir
elektronik 6deme sistemi altyapisi olusturulmasi, 6zel sektor toplu tasima sirketleriyle isbirligi
potansiyeli, sistemlerin birlikte calisabilirligi, gelirin dagitimi gibi konular ile diinyada bu
alandaki 6rnek uygulamalar incelenerek Tirkiye i¢in en uygun toplu tasima ddeme sistemsi
modeline yonelik oneriler olusturulacaktir. “Ulastirma Sistemlerinde e-Odeme Standartlart”
projesi 17 Ekim 2012 tarihinde tamamlanarak Kalkinma Bakanligina Onay i¢in gonderilmis ve
proje onaylanmustir.

Kalkinma Bakanligi 24/04/2013 tarihli yazist ile uygun goriis bildirmistir. Kalkinma
Bakanliginin goriisii cergevesinde; e- 6deme ile ilgili yeni bir sistem kurulurken ya da mevcut e-
O0deme sistemlerinin giincellemesi yapilirken fizibilite raporunda belirlenen standartlarin géz
ontinde bulundurulmasi igin, yerel yonetimlere bildirim yapilmasi hususu 10/06/2013 tarihli
yazimizla Igisleri Bakanligi’ndan talep edilmistir.

Bu proje ile iilke ¢apinda tiim ulasim araglarindaki hizli 6deme yontemlerinin ortak bir
sistem {lizerinde birlestirilmesi ve bazi belediyeler ve kuruluslar tarafindan uygulanmakta olan
mevcut 6deme yontemlerinin degistirilmesi, mevcutta bir hizli 6deme uygulamasina sahip
olmayan kuruluslarin ise kurulacak yeni sistemi kullanmaya baslatilmas: hedeflenmektedir.

Kurulacak yeni sistem, tiim ulagim alanlarinda kullanilacaktir.(Feribot, denizyolu ulasimi
ve havayolu ulasimi v.b.) farkli 6deme sistemlerinin (6demelerin GSM faturalarina yansitiimast,
O0demelerin aboneye ait banka hesaplar1 iizerinden tahsil edilmesi, 6demelerin abonelere ait kredi
kartlar: iizerinden tahsil edilmesi, merkezi sistem hesabina para aktarilmasi v.b.) vatandasa
kolaylik saglayacag: bu projede tiim abonelik bilgilerinin bulundugu ve 6demeye ait transitin
(mesajlasma) islemlerini giivenli bir sekilde gerceklestirecek merkezi 6deme altyapisinin
kurulmasiplanlanmaktadir.

2- Ulastirma Ana Planina iliskin Cahsmalar

Bakanhigimiz 2012 ve 2013 yili Yatinm Programi cergevesinde, Strateji Gelistirme
Bagkanlig1 koordinatorliigiinde; iilke ekonomisi ve sosyal yasam beklentilerine uygun ulastirma
altyapisin1 olusturmak iizere; ulusal ve uluslararasi ulastirma gelisim stratejilerinin dikkate
alindigy; iilkenin jeo-stratejik konumunun ulastirma sektdriiniin biitiin alt unsurlarimi goézetecek
sekilde degerlendirilecegi uluslararasi ulasim koridorlari ile entegre olan ve alt sektorler arasinda
denge saglayan ulagim sektorii gelistirme stratejisinin belirlenecegi, bu stratejinin ongordiigii
hedeflere ulastirilmasini saglayacak gilivenli, siiratli, etkili, teknolojik yeniliklerden yararlanan
bir ulastirma sistemi tesis edilmesi i¢in gerekli hukuki, idari, teknik, fiziki ve insan giicii
altyapisin1 ongoren ve 2016-2035 yillar1 arasindaki donemi kapsayacak Ulastirma Ana Plani
(UAP) hazirlanmasi ¢alismalarina baglanilmistir.

Ulagtirma Ana Plan hazirligi kapsaminda; 2013 Ocak ayinda, Bakanligimiz birimlerinin
katilimi ile “UAP Teknik Sartname Hazirlik Komisyonu” olusturulmustur. AB IPA fonlari
kapsaminda gercgeklestirilmesi kararlastirilan Ana Plan Taslak Teknik Sartname Mayis 2013
tarihinde Dis liskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiine iletilmistir. Dis Iliskiler ve Avrupa
Birligi Genel Miidiirliigiince Teknik Sartnamenin Avrupa Birligi standartlarina uygun hale
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getirilmesi amaciyla Kasim 2013 aymda bir hizmet satin alimmistir. Danmigman tarafindan
hazirlanan Teknik Sartname ile ilgili i¢ paydaglarin (Bakanligimiz Genel Miidiirliikleri) ve dis
paydaslarin (ilgili Bakanliklar) goriisleri alinmustir.

01.04.2014 tarihinde UAP Teknik Sartname (TOR) hazirlanmasi isi ihalesi ile ilgili yabanci
uzman tarafindan hazirlanan Taslak Teknik Sartnamenin Bagkanligimizca uygun bulunduguna
dair yaz1 Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiine iletilmistir. 01.07.2014 tarihinde
fhale On Ilam (PIN) Yaymlanmistir. 21.11.2014 tarihinde Contract Notice (Ihale Duyurusu)
Yaymlanmustir.

3- Akilh Ulasim Sistemlerine (AUS) iliskin Cahsmalar

2012 yilinda c¢alismalarina baslanan Ulusal Akilli Ulasim Sistemleri Strateji Belgesinin eki
olarak hazirlanan Eylem Plan1 (2014-2016) icin tim paydaslardan eylem oOnerileri istenmis,
2013 yil1 Nisan ayinda yapilan Final Calistay1 ile Strateji Belgesi ve Eki Eylem Plani’na son hali
verilmigtir.

Bu caligsmalar sonucunda hazirlanan “Akilli Ulagim Sistemleri Stratejisi Taslak Belgesi ve
eki Eylem Plan1” 2013 yili Mayis ayinda Yiiksek Planlama Kurulu’na onay i¢in gonderilmistir.
Eylem Planinda toplam 38 adet eylem yer almaktadir.

Ilgili taraflarin talepleri cercevesinde Taslak Eylem planinda bazi degisiklikler yapilmasi
suretiyle son olarak 1 Kasim 2013 tarihinde Kalkinma Bakanligina tekrar gonderilmistir.

Akilli Ulagim Sistemleri Strateji Belgesi ve Eki Eylem Plani, Yiiksek Planlama Kurulunun
26/08/2014 tarih ve 2014/24 sayil karari ile kabul edilmistir.

Bagbakanliga gonderilen ve 25 Ekim 2014 tarih ve 29156 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren Ulusal AUS Strateji Belgesi’nin eki olarak hazirlanan ve 2014-
2016 yillarin1 kapsayan Eylem Plani, iilkemizin akilli ulagim sistemleri stratejisinde belirlenen
2023 yili vizyonuna ulasabilmesi i¢in atilmasi gereken somut adimlar1 icermekte ve konu ile
ilgili sorumlu olan tiim paydaslara ¢esitli gorevler yiiklemektedir. Bu amagla Eylem Planinda yer
alan eylemlerden sorumlu/isbirligi yapilacak kurum/kuruluslarin tliimiine eylemlerle ilgili
calismalarinin Eyliil 2014 tarihi itibariyle mevcut durum ve gelisme bilgilerinin takip edilmesi ve
yetkili isimlerin belirlenmesi amaciyla Eylem Izleme Tablolar1 gonderilmistir. Bu tablolar
degerlendirilmekte ve s6z konusu g¢aligmalar1 yonlendirmek amaciyla bir toplanti yapilmasi
planlanmaktadir.

Eylem Planinda “AUS'nin iilke genelinde planlama ve entegrasyonu i¢in idari ve teknik
mevzuatin ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara gore gelistirilmesi” stratejik amaglardan biri olarak
belirlenmistir.  Bu baglamda, eylemle 1ilgili olarak sorumlu ve isbirligi yapilacak
kurum/kuruluglarin halen ¢alismalarimi siirdiirdiigli (gergeklestirdigi) ya da gergeklestirmeyi
planladig1 Akilli Ulagim Sistemlerine yonelik islem ve uygulamalarin (yolculuk ve trafik bilgisi;
trafik yonetimi, isletimi ve denetimi; toplu tasima uygulamalari; elektronik iicretlendirme ve
talep yonetimi; yiik ve filo yonetimi; akilli ara¢ uygulamasi; kaza ve acil durum ydnetimi vb.)
dayanagi mevzuatin belirlenmesine ihtiyag duyulmaktadir. Bu amagla ilgili yazi
kurum/kuruluglara gonderilmis olup cevabi yazilar beklenmektedir.

Karayollar1 Genel Miidiirliigii sorumlulugunda vyiiriitilen “AUS Mimarisi” c¢aligmalari
baslatilmis olup calismalara Bagkanligimiz tarafindan da katki ve katilim saglamaktadir.

AUS Eylem Plani’nda sorumlulugu Baskanligimizda olan eylemlerin hayata
gecirilebilmesinde finansman olarak IPA fonlarindan yararlanilabilmesi i¢in IPA kapsaminda bir
proje teklifi hazirlanmis ve sunulmustur.

Akilli Ulasgim Sistemleri Eylem Planinda AUS konusunda calisan diger llkelerdeki gibi,
iilkemizde de ulusal bir AUS birliginin kurulmasi bir eylem olarak éngoriilmiistiir. Akilli ulagim
sistemlerinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasini saglayacak calismalar yapacak, akilli ulagim
sistemleri alaninda farkindaligi artirarak, {iiyeleri ve paydaslar1 arasindaki isbirligini
diizenleyecek, koordinasyon saglayacak, yasal diizenlemelerin yapilmasina katkida bulunacak
AUS Tirkiye Birligi’nin yapisal ve organizasyonel dzelliklerine iliskin temel kararlara varmak
amaciyla kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslari, iniversiteler ve belediyelerin katilimiyla bir
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ortak akil toplantis1 diizenlenmistir. Bu toplanti sonucunda paydaslardan goriisler alinmis ve
AUS I?ernegi tiiziigii olusturulmustur. Dernegin kurulusunu gergeklestirecek olas1 “Kurucu
Kurul Uyeleri” hakkinda paydas calismasi yapilmistir.

4- Yonetim Bilgi Sisteminin Kurulmasi

Bakanlik Yoneticilerin karar verme siireclerinin iyilestirecek ve Bakanlik kurum ve
kuruluglarin trettikleri giincel, dogru ve kapsamli bilgiye erisimini saglayacak Yonetim Bilgi
Sistemine ait altyapinin, kullanilacak yazilimlarin, donanimlarin ve veri iletim yapisina dair
gerekliliklerin belirlenmesi amaciyla Eyliil-Aralik 2014 tarihleri arasinda mevcut durum ve
ihtiya¢ analizi ¢caligmas1 yapilmistir.

5- e-Istatistik Projesi
Bakanligimiz genelinde ulagtirma ve haberlesme sektoriinde periyodik istatistiki

gerceklesmelerin e-ulastirma portali {izerinden takibinin saglanmasi i¢in e-istatistik modiiliine
veri aktarimi ¢alismalarina devam edilmistir.

41
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B.2- Performans Sonuclari Tablosu

Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu-1

Yil/Donem 2014

Idare Adi 34 - ULASTIRMA, DENIiZCiLiK VE HABERLESME BAKANLIGI

47/0Ozel Sektoriin dinamizminden azami yararlanarak, alternatif hizmetlerin sunumunu saglamak. Bdylece ulastirma,

Performans Hedefi bilgi ve iletisim sektérlerinde rekabeti artirmak.

Yilsonu Gergeklesme
Performans Hedef | Gergeklesme .. II. | I1I1. | 1IV. e
Sira Gostergeleri @) Tahmini 1. :jﬁ be | Uc | Uc Kiimiilatif Gergeklesme Durumu
(b) Ayl Aylik | Aylik | Ayhk ()
1 Ana Planin Taramlanma | 49,00 30,00 10,00 | 10,00| 0,00 | 10,00 30,00 %75

2014 yilinin Mart ay1 icerisinde, UAP Teknik Sartnamesine son hali verilerek Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiine
iletilmis ve 01.07.2014 tarihinde Thale On ilan1 (PIN) ve 21.11.2014 tarihinde ise Thale Duyurusu (Contract Notice) yayimlanarak

ihale siireci baslatilmistir. Ihale siirecinin Eyliil 2015 aymda tamamlanmasi planlanmaktadir. Ihale siireci AB kurallar:
cercevesinde yiiriitiilmekte oldugundan bu prosediire bagli olarak projenin yilsonu gerceklesmeleri etkilenebilecektir.

Degerlendirme
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Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu-2

Yil/Donem

2014

idare Adi

34 - ULASTIRMA, DENIZCiLiK VE HABERLESME BAKANLIGI

Performans Hedefi

48/Bilgi Toplumu Stratejisi eylem planinda Bakanlida diisen sorumluluklarin hayata gegirilmesine yonelik
projeler gelistirmek ve uygulamaya koymak.

Gergeklesme

Yilsonu
Sira Performans Gostergeleri H?:; f Ge;gi';:eiz?e I. Ug II. | IIL IV. Uc | Kiimiilatif Gergeklesme Durumu
wy  |Aynk |, US| US| aynk (©)
Aylik | Ayhik
1 Ulusal Ulagtirma Portalinin | 5 30,00 0,00 |10,00|10,00| 10,00 30,00 %100

tamamlanma orani %

Degerlendirme

2014 yilinda; Portalden verilen hizmetlerin siirekliginin saglanmasi ve kurulan sistemlerin idame edilmesi i¢in isletme, bakim
caligmalar1 devam etmistir. Bu kapsamda, performans testleri gergeklestirilmis ve bunlarin sonuglarina gore iyilestirme faaliyetleri
baslatilmistir. Ayrica, portal iizerinde aktarmali ulagim ile seyahat planlama, trafik yogunlugu gibi yeni hizmetlerin gelistirilmesi
caligmalar1 devam etmistir. Proje Yiiklenicisi Tiirksat A.S.” nin is paketleri ile ilgili eksikliklerini tamamlayamamasindan dolayz,
Muayene Kabul islemlerine baglanamamis




STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 2014 Yili Birim Faaliyet Raporu

Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu-3

Yil/Donem

2014

idare Adi

34 - ULASTIRMA, DENIZCiLiK VE HABERLESME BAKANLIGI

Performans Hedefi

49/Yo6netim Bilgi Sistemini Kurmak.

Gergeklesme
Sira Performans |Hedef Y||som.;_aGhel:1<,;ﬁli(le§me - N . - . Gerceklesme
Gostergeleri (a) (b) I. Ug II. Ug III. Ug IV. Ug Kiimiilatif Durumu
Aylik Aylik Aylik Aylik (o)
Yonetim Bilgi
1 Sisteminin Kurulma | 30,00 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 %50
Orani %

Degerlendirme

Yonetim Bilgi Sistemine ait altyapinin, kullanilacak yazilimlarin, donanimlarin ve veri iletim yapisina dair gerekliliklerin
belirlenmesi amaciyla Eyliil-Aralik 2014 tarihleri arasinda mevcut durum ve ihtiyag¢ analizi caligmasi yapilmigtir.
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Performans Gostergesi Sonuclar1 (PGS) Formu

%) [
C C @»
C = @
g = g Eﬂ Heqeflenen Yilsonu Gergeklesme
= O S 3 Aciklama Gosterge | Gerceklesme
S S = .9 .o Durumu %
TT T S Diizeyi Diizeyi
(5} [<B] U
o [
PH /47 | PG 1 |AnaPlanin Tamamlanma Orani % 40 30 %75
PH/48 PG 1 Ulusal Ulastirma Portalinin 30 30 %100
tamamlanma oram1 %
PH /49 | PG 1 Yonetim Bilgi Sisteminin Kurulma 30 15 %50

Oran1 %

B.3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Performans esasli biitceleme, kaynaklarin idarenin amag¢ ve hedefleri dogrultusunda

tahsisini ve etkili ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayan, yil icerisinde performans Sl¢iimii
yaparak ulagilmak istenen hedeflere ulasilip ulasilmadigini izleme ve degerlendirme yontemi ile
raporlayan, elde edilen sonuglara gore hedeflerin revize edilmesini gerektiren, idarenin
farkindaligini arttirarak kurumsal kiiltiiriin yerlesmesini saglayan bir sistemdir.

Bu sistemin hayata gecirilmesi amaciyla Bakanligimiz 2014 yili i¢in Performans Esash

Biitcesini hazirlamis ve uygulamistir. 2014 yili Bakanligimiz Performans Esasli Biitgesinde
Bagkanligimizin 3 adet idare Performans hedefi ve bunlara iliskin 3 adet performans gdstergesi
yer almistir. Y1l igerisinde izlemeye tabi tutulan bu gostergeler 2014 yili Faaliyet Raporunun
geregi olarak degerlendirilmistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

» Bagkanligimizin dogrudan Miistesara bagli olmasi.

» Biit¢e hazirlama yetkisinin ve biitge islemleri yetkisinin olmas.

»  Bakanligin Stratejik Planinin hazirlanmasinda koordinasyon gérevini yapiyor olmasi.
= Kati hiyerarsik yapiin olmamasi.

» Disa agik bir birim olmasi.

» Bakanligin i¢ kontrol sisteminin kurulmasinda Baskanligimizin koordinasyon
gorevinin olmasi.

=  Stratejik Yonetimin 6neminin anlagilmasi ve st yonetimin desteginin devam etmesi.
»  Mali islemlerin, isin konusuna hakim personel tarafindan yerine getiriliyor olmast.

» 5018 sayili kanunun getirmis oldugu yenilikler ile Strateji Gelistirme Baskanliklarina
saglanan yetkiler.

»  Bagkanlhigimizda gorev yapan personelin etkinliginin yiiksek olmasi (hukuk, iktisat,
isletme, istatistik, ¢esitli miihendislik dallar1 gibi farkli disiplinlerden olmak {izere %
92’si yiiksekokul, fakiilte, yliksek lisans ve doktora mezunudur )

= Miilga Denizcilik Miistesarligi personelinin de Bagkanlik biinyesine katilmasiyla
uzmanlasmis personel sayisinin artmast.

B- Zayifliklar

»= Bakanlik harcama birimlerince 5018 sayili Kanunla gelen kavram ve araglarin tam
olarak anlasilamamasi ve bu nedenle yeni mali sisteme uyumda ciddi problemler
yasanmasi.

= 655 Sayili KHK ile verilen ilave gorevler nedeniyle, SGB'nin kurulus amag¢ ve
hedeflerinden uzaklagmasina neden olabilecegi.

= 666 sayili KHK ile 6zliik haklarinda yapilan diizenlemeler sonucunda, Mali Hizmetler
Uzmanlarinin, Bakanligin diger merkez kariyer uzman kadrolar1 karsisinda ozlikk
haklar1 farkliligina maruz birakilmalar1 sebebiyle, yeni atanan uzman yardimcilarinin
uzun stire Bagkanligimiz biinyesinde tutulamamalari.

V. ONERIi VE TEDBIiRLER

* Batida gordiigiimiiz Orneklerde Strateji Gelistirme Baskanliklart ilgili olduklari
bakanin danismani konumunda ¢alismaktadirlar. Bakana danismanlik hizmeti sunarak
Bakanligin gelecegine yonelik stratejileri belirlemesi nedeniyle, Strateji Gelistirme
Baskanliginin, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin “Kurumsal
Hafizas1” oldugu algisinin giiglendirilmesi gerekmektedir.



STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 2014 Yili Birim Faaliyet Raporu

»  Strateji Gelistirme Baskanliginda ¢alisma kiiltiird, Kisisel gelisim, zaman yonetimi vb.
seminerler ile personellerin egitilmesinin saglanmasi, basariy1 artiracaktir.

»  Ozellikle performans esasli biitelemede performans kistaslarinin belirlenmesi ve
sonuglarin degerlendirilmesinde Strateji Gelistirme Baskanligina ¢ok 6nemli gorevler
diismektedir. Bu nedenle Bakanligin performansini ve stratejisini belirleyen, i¢
kontroliinii yapan, faaliyet raporlariyla sonuglari degerlendiren ve danismanlik yapan
birim olarak, Strateji Gelistirme Bagskanliginin her agidan giiglendirilmesi
gerekmektedir.

= 666 saylli KHK ile Mali Hizmetler Uzmanlar ile diger merkez kariyer uzmanliklari
arasinda yaratilan ek gosterge ve maas farklihiginin giderilmesi suretiyle, mevcut
personelin motivasyonu artirilabilir ve diger taraftan da daha donanimli uzman
yardimcilarinin Bagkanligimiza kazanimi saglanabilir.

» Toplam kalite ve verimlili§in artirtlmasi yolunda Baskanligimiz personeli arasinda
kaynasmayi saglayacak yemek, gezi vb. etkinlikler diizenlemek suretiyle motivasyonu
artirilabilir.



